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Evaluado
Dependencia ylo Ejercicio Fiscal 3 = T 3

Entidad PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Evaluado 2025 Tipo de Evaluacion Disefio en Tiempo Real

LR CIEE Prestaciones socicecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales Eechads Elaharacion
Programa o aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones el Formats 07/07/2026
Fondo encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna.

Clasificacion
Nivel de Aspectos Susceptibles  de acuerdo a Actividades a
Prioridad de Mejora los actores implementar
involucrados

. Ubicacion del |
documento : Observaciones
probatorio

Area |
Responsabl
- :

Fecha de Fecha de Resultados Productos y % de

o
N Inicio Término Esperados Evidencias LVELGES

Nota primer
’ trimestre:
1- Incluiir en el Actualmente estamos
Diagnéstico los trabajando con el
siguientes
elementos: a) Fecha "D‘?;oiggt:?cg?lse
de elaboracion vy reaiizagran mesas de
Fortalecer la estructura del fBCha. dE,’. pIOXIma 1.- Direccion trabajo para su
Diagndstico, a fin de facilitar actualizacion, b) de liberacién y posterior
su lectura por parte de Area resg)onsz??le de| prastacione se enviara al equipo
‘personas externas a PCE, fé‘w i;!? c?r?r?éqg ) d))’ s. El Diagnéstico es un Diagnéstico | para su validacién. La
|ncorpor:;dnc:;ossuzigusemes fue:tesl ) Ineitoe; b instrumento accesible Diagndstico de "borrador” primera actividad de
n 4 P "
- i K i 2- y de facil consulta i pendiente por este aspecto se
1 Alta a) F?:g?adgeelar::ir:gan ¥ Institucional :Tg:ﬁ;?::;m Coordinacié 02/01/2026 | 31/12/2026 para la cudadaia E::ﬁ:g;lﬁ;:s 50 Vit aH cumple porque ya se
actualizzcién : nde interesada en conocer . anteproyecto | tiene contemplada en
] = % ¥ A
b) Area responsable de su o Asegiiarse de Pianeaclgp mas sobre el Pp. 2027 el porra.do_r del
elaboracion y revision. que la informacion|’ Evaluacion diagnostico.
¢) Fuentes de informacidn presshtada  en el de _ Nota segundo
utilizadas. Di st Proyectos. rimestre: No tenemos
h;ggcj:ncg e seg avance cuantitativo
i ?estz s porque estamos en
STl 93 proceso de revision
formatos asociados ol Arkiprc yoitn
gl 4 kede 2027 que incluye los
AL puntos faltantes del
Diagnaéstico
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Ejercicio Fiscal

Evaluado

2 Alta

Ajustar la definicion del

problema, a efecto de que

sea clara y permita
identificar el cambio
esperado en la situacion
negativa que afecta a la
pablacién objetivo.
Considerar para ello la
siguiente propuesta:
"Jubilados y pensionados
de Pensiones Civiles del
Estado vigentes en el
Estado de Chihuahua

padecen afectaciones a su

calidad de vida coma
consecuencia del pago
inoportuno de las

obligaciones legales que el

Estado ha adquirido con

ellos." Esto, a fin de que la

definicién del problema
cumpla con las

caracteristicas propuestas
por la MML y se identifique
con claridad el cambio que

se busca lograr en la
poblacién objetivo con la
intervencian del Pp.

Institucional

1.- ldentificar cual es

la situacién
problematica que
afecta a la poblacion
objetivo.  (Apoyarse
inicialmente de
estrategias

colaborativas y
creativas como lluvia
de ideas; luego
sustentar las ideas
con base en
informacién

documental [}
empirica).

2-  Enunciar la
definicién del
problema, a efecto

de que sea clara y
permita identificar el
cambio esperado en
la situacién negativa
que afecta a Ila
poblacién objetivo.

3.- Considerar para
ello  la siguiente
propuesta: "Jubilados
y pensionados de
Pensiones Civiles del
Estado vigentes en el
Estado de
Chihuahua padecen
afectaciones a su
calidad de vida como
consecuencia del
pago inoportunc de
las obligaciones
legales que el Estado
ha adquiride con

1.- Direccién
de
Prestacione
s.

2-
Coordinacio
n de
Planeacion
y Evaluacion
de
Proyectos.

02/01/2026

31/12/2026

El problema que
atiende el Pp se
define conforme a la
MML y se identifica
con claridad el cambio
que se busca lograr
en la poblacién
objetivo con la
intervencion del Pp.

Clave

2025 Tipo de Evaluacion

 Prestaciones socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales

Fecha de Elaboracién

del Formato

Diagnéstico
Prestaciones
Econémicas.

de

Page 2

10 julio, 2026 12:40
BR1DOEVAS002

5J001L3

Disefio en Tiempo Real

07/0712026

50

Diagnéstico
"borrador”
pendiente por
validar en
anteproyecto
2027

Nota primer trimestre:
Cumplimos con la
actividad 2y 3 ya se
realizé en el "borrador
del diagnostico la
modificacién sugerida
en "la definicion del
problema.

Nota segundo
trimestre: No tenemos
avance cuantitativo
porque estamos en
proceso de revision
del Anteproyecto
2027 que incluye los
puntos faltantes del
Diagnéstico
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4.-  Actualizar la

definicion del
problema que
atiende el Pp en
todos sus

documentos.
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1.- Con base en la
nueva definicion del
problema realizar un
ejercicio creativo y
colabarativo (tipo
lluvia de ideas) entre
todos los
involucrados en la
ejecucion del Pp, a
fin de determinar su
causas y efectos.
2.- Realizar una :J‘rollEJII:nqgosl g:
:;:S{i%iiﬁn ” congruente con la
B empirica sobre el tﬂeﬁn;céf;r;tt::: la
esarrollar a mayor problema al que se probiem Y
profundidad los apartados dirige 5 Pp relacién de causalidad
2.1 "Definicion del tand o eciai que expresa es
problema", 2.2 "Estado PISGI0 P légica. De esta
actual del problema” y 2.3 atencién  en  sus manera, cumple con
“Evolucién del problema® causas y -efectos. oo ol su funcion estratégica
del Diagnéstico, elaborando Considerar para ello:) 1.- Direccion de identificar causas y
un argumento (basado en estudios de Nota Segundo
: ; efectos acotados y ; %
evidencia documental académicos, Prestacione dirsstameiits Trimestre: Se anexan
fempirica) que sustente la experiencias de otros s. relaiiorados condi _formatos MML en
relacion de causalidad que Pp similares, . - b imagen ya que aun
se describe en el Arbol de . registros 2- projemacentral. | Diagndstion L 20 = tos MML | Mo estan liberadas,
3 Alta prablemas y actualizar [a Institucional sSalnlsatios, Coordinacig | 02/91/2026 | 31/12/2026 i Prestaciones ormatos solo enviados pero
informacion entre ambos fuentes estadisticas, nde 2.- El Arbol dE. Econdmicas: faltan de liberarse
documentes, para asegurar etcétera. Planeacién Problemas estd para poder
su consistencia. Esto, a fin y Evaluacion validado, conforme lo considerarse
de que se cuente con un 4. CaTibEE G esE de requiere la MML. "cumplido”
argumento que sustente la i i6 i
i causalidad :gforgfs‘ggg ;s;'daerl e i 3.- Se cuenta con un
descrita en el Arbol de Arbol d bl argumento que
problemas; fortaleciéndose Faol, e prodiemas sustenta la relacién
asi la arquitectura logica del (0. en su caso, de causalidad descrita
Pp y su orientacion AL oy festas Asbol de problemas.
estratégica. fiRcesation). Esto fortalece la
i arquitectura logica del
o g
3 estratégicamente al
causalidad RERE g e
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TOgTo U T

presentada en el
Arbol de problemas y
sustentarla
argumentativamente
en el Diagnostico.

5.- Asegurarse de
que el Arbol de
problemas sea el
mismo en todos los
documentos que
corresponda.
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PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA 421 2025

Prestaciones socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad. en estricto apego a las disposiciones legales
aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones
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1.- Ajustar la
definicion del objetivo
central, a efecto de
que sea clara vy
permita identificar la
situacion  deseada
para la poblacion
objetivo.

2.- Considerar para
ello la siguiente
propuesta: "Jubilados
y pensionados de
Pensiones Civiles del
Estado vigentes en el
Estado de
Chihuahua mejoran
su calidad de vida
coOMo consecuencia

Ajustar la definicion del
objetivo central, a efecto de
que sea clara y permita
identificar la situacién
deseada para la poblacion
objetivo. Considerar para

ello la siguiente propuesta: del pago oportuno de| 1.- Direccién
“Jubilados y pensionadas as: ~Ghligaans) | de El objetivo central del
de Pensiones Civiles del legales que el Estado| Prestacione Pp desciito en el
Estado vigen{es enel ha "adquirido con 5. Aibolde objetivos, 88
Estado de Chihuahua elios. ; congiiBnecoi &
mejoran su calidad de vida i e
como consecuencia del Institucional 3. Verficar que ls| Coordinacio 02/01/2026 | 31/12/2026 Adpro?tl_emaicenttzrl e
pago oportuno de las nueva definicion del|l nde 'I er!t' a8 ';am ";O
obligaciones legales que el abjetivo central| Planeacion 25 ualcron blesg‘a o
Estado ha adquirido con corresponda con la|y Evaluacion parg E.p:.’ auios
ellos:” I_Eslo, a fin de que el redaccion en positivo de objetivo.
chstivo central el Pp del problema central.| Proyectos.

descrita en el Arbol de
objetivos, sea congruente
con el problema central e
identifica el cambio o la
situacion deseada para la
poblacién objetivo.

Esto de acuerdo a la
MML.

4.- Asegurarse de
que la relacion légica
medios ¢ objetivo
central ¢ fines sea
congruente con la
nueva definicion del
objetivo central, asi
como con los ajustes

Diagnéstica
Prestaciones
Econémicas.

de
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10 julio, 2026 12:40

60

BR1DOEVAS002
5J001L3
Disefio en Tiempo Real
07/07/2026
Nota Primer
Trimestre:

Diagndstico
"borrador”
pendiente por
validar en
anteproyecto
2027

Cumplimos con la
actividad 1,2y 3 ya
se realizd en el
"berrador del
diagnostico la
modificacion sugerida
en "la definicion del
objetivo".

Nota Segundo
Trimestre: No
tenemos avance
cuantitativo porque
estamos en proceso
de revision del
Anteproyecto 2027
que incluye los
puntos faltantes del
Diagnostico
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Jepend PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA m 421 ' o 2025 po de 5 Disefio en Tiempo Real
De on d Prestaciones socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las d|sp05=manes legales ; H 5
Prog a aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones ol Eo S .' 07/07/2026
ondo encomendadas para olorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna.
realizados al Arbol
de problemas.
5- Actualizar la
definicion del objetivo
central en todos los
documentos que
corresponda.
1.~ Realizar una
investigacion
documental acerca
de programas y
acciones publicas
que existen (en el
Desarrollar en el apartado amt_)lto estatal, : Nota F_"”me.f
2.4 "Experiencias de nacional ylo o s Trimestre: Se tiene
atencion” del Diagnéstico |nlternacmnaL por|1.- Direccion _EI Pp se situa ‘como doqumenta de
tn analisis sobre otros ejemplo) para |a de exitosamente entre investigacion algunos
programas y acciones atencion de| Prestacione diferentes Diagnasticos de
publicas que atienden problematicas S. experiencias de referencia.
probleméticas semejantes a similares a las que at%nfcidn semejantes Diaghisiico de " §|I_uia Segur;;ﬂo
las del Pp, a fin de o se dirige del Pp. 2.- en diferentes ambitos, > iagnosticos de rimestre: No
5 Alta identificar qué soluciones Institucional ) d Coordinacio 02/01/2026 | 31/12/2026 destacando las El’esle'lcn_)nes 20 rgeferencia tenemos avance
posibles existen, es decir, 2.- Analizar dichos nde particularidades de su cerwmieas. cuantitativo porque
queé tipo de intervenciones programas y politicas| Planeacion mecanismo de estamos en proceso
pueden llevarse a cabo para plblicas para|y Evaluacién intervencion, asi como de revision del
lograr la transformacion determinar qué tipo de sus ventajas, entre Anteproyecto 2027
deseada; destacando sus de acciones pueden| Proyectos. ofras. que incluye los
principales lugros, relos’y llevarse a cabo para puntos faltantes del
Sreasideinporiinidsd, lograr la Diagnéstico.
transformacion
deseada; destacando
sus principales
logros, retos y areas
de oportunidad.
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SEGUNDO TRIMESTRE
Politica Publica
/o Program. .
p’;‘e Supug;iarfo PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS. PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO ave 5J001L3
Evaluado
D d ERL 0
Rt il PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA 421 2025 po de Evaluacié Disefio en Tiempo Real
DELEEGCEIRE Prestaciones  socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales
Programa o aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicic del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones i i o 07/07/2026
Fondo encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna. 5 : =
1.- Desarrollar tal
analisis
cuidadosamente en
la seccion 2.4 del
2 Diagnastico.
Incorporar en la Matriz de
3 1.- Se cuenta con una
Alterljahvas alinbnogires 2.- Con base en los justificacion teorica /
posibles soluciones por 2 £ :
tiidla: conBaseren ias res_tl?tgdos de dicho empirica so{)fe el tipo
ifitervenciones identificadas analisis, seleccionar 1.- Direccién de intervencion que el
en el apartado 2.4 al  menos tres de Programa y se Nota Segundo
“Experiencias de atencion” alternativas de pratasicia fortalece conello el Trimestre: Se anexan
del Diagnéstico, a fin de solucién al problema s disefo del Pp. fernates MMLBR
seleccionar aguellas que publico al que se ) imagen ya que aun
resulten mas eficientes, dirige el Pp; es decir, 5. 2.-ElPpha Diagndstico de G 3 1a'r¥|ib1rados
6 Alta eficaces y factibles de Institucional  |tres por cada uno de C d: .. | 02/01/2026 | 31/12/2026 desarrollado el Prestaciones 20 Formatos MML i S d !
llevarse a cabo en el los medios descritos] =00 o0 andlisis de Econémicas. g0l SniAceS per
contexto institucional y en el Aol de|, "% alternativas de faltan de liberarse
social de Chihuahua. Esto, Objetivos. Plansackin solucién al problema e prxdat
a efecto de contar con y Evaluacion publico que atiende considerarse
elementos suficientes para 3- Establecer los de identificando el el
desarrollar un argumento criterios  que  se| | royectos- mecanismo de
d?:ﬁgi:ﬁ;;:fggesgjgzl utilizaran para intervencién actual
Pp para la atencién de la valorar la factibilidad como el mas viable en
problematica identificada de cada una de las el contexto.
alternativas posibles.
Considerar para ello
el contexto socio
cultural e institucional
de Chihuahua.
~ A
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arantizando su derecho a una vida digna.

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

421

Ejercicio Fiscal
Evaluado
 Prestaciones socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales
aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes pablicos afiliados a las instituciones
encomendadas para otorgar estos servicios,

Desarrollar en la seccion 5.
"Analisis de alternativas" del
Diagnéstico un argumento
que justifique el tipo de
intervencian del Pp, es
decir, que diga porqué se
considera que las
alternativas seleccionadas

1.- Llevar a cabo el

analisis de
alternativas en las
matrices
correspondientes.

Luego presentar los
resultados del
analisis

descriptivamente en
el apartado
correspondiente  del
Diagnéstico; es decir,
articular

argumentativamente

2025 Tipo de Evaluacion

Page 9

10 julio, 2026 12:41
BR1DOEVAS002

5J001L3

Disefio en Tiempo Real

Fecha de Elaboracion

del Formato

07/07/2026

para cada medio son los las razones para la|1.- Direccion
f';‘a‘_‘“'bfﬂ?acei& eficientes y seleccion  de  las de E! Pp ha desarrollado _ Nota Segundo
clibles; asi como en qué alternativas Prestacione el analisis de Trimestre: Se anexan
sﬁ)’;ﬂ“ dzeeifgg‘:g;ﬁ:' correspondientes  a s. alternativas de formatos MML en
anoars o ament = e e [Degnestco do S
7 Alta dicha problematica y cémo | Institucional g : Suaiey - | 02/01/2026 | 31/12/2026 | PUPIc0d ' |Prestaciones 20 | Formatos MML . ;
el lograr tal transformacién e intervencion que| Coordinacio identificando el | "l solo enviados pero
contribuira a alcanzar los sigue el Programa nde ~ mecanismo de faltan de liberarse
fines deseados. Considerar frente al resto de las| Planeacion intervencion actual para poder
para ello los resultados posibles alternativas |y Evaluacion como el mas viable en considerarse
obtenidos en la Matriz de identificadas. Este es de el contexto. "cumplido”
Alternativas. Esto, el paso final del| Proyectos.
nuevamente, a fin de contar analisis de
con elementos suficientes alternativas.
para desarrollar un
argumento sélido que 2.- Con base en fodo
sustente el tipo de el andlisis realizado,
intervencion que sigue el Pp elaborar Ia
para la atencion de la i
problematica idenlificada. gf:;ﬁ:ﬁ: céez
intervencion que el
Programa lleva a
cabo para la atencion
de la problematica e
incluirla en el
Diagnéstico.
/7
A
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mas de lo bueno § DF HACIENDA
GOBIERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA
SEGUNDO TRIMESTRE
b PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 5J001L3
Hep SE PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA 421 : 2025 po de Disefio en Tiempo Real
De on d Prestaciones socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales
P aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones z 07/07/2026
do encomendadas para olorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna.
1.- Direccién
Cn'nr b'ase -y thdndel de El Pp ha desarrollada Nota Segundo
Enunciar en la seccidn 5. :lr;ab';f: r R ;:a' Prestacione el analisis de Trimestre: Se anexan
"Andlisis de alternativas” del dbscrincian del s. alternativas de _formatos MML en
Diagnéstico la estrategia de p solucion al problema | .. o oni imagen ya que aun
inte?'vencién del Pp Egsto a DGO dey 2- publico que atiende Diagndstico de no estan liberados
8 Alta fin de que la estrategia de Institucional ::r,]!ervenmon ; que el Coordinacié 02/01/2026 | 31/12/2026 identificando el ELZ?I;?\?BT;ZS 20 Formatos MML solo enviados pero
intervencion del Pp esté sodrania. e 8 nde mecanismo de : faltan de liberarse
claramente descrita y ;:ablo para Ila alencion| pyoneacion intervencién actual para poder
documentada. de la problematica |, ryayyacion como el mas viable en considerarse
E‘.CIU"'I? 5 en el de el contexto. “cumplido”
iagndstico. Proyectos.
Incluir, en el apartado 3.3 _
"Aportacion del programa a Incluir, en el apartado
los objetivos del Plan estatal 3.3 "Aportacion de
de Desarrollo, asi como, programa a los
Plan Nacional de Desarrollo objetivos del Plan
y finamente a los Objetivos estatal de Desarrollo, i »
de Desarrollo Sostenible asi  como.  Plan| 1 Direccion
VAgnda 203011 del Nacional de| o
(géangggﬂtlgﬂga ks’ Desarralin rest: i La contribucicn del Pp Falta incluir el "Eje 3
j que se : o
incluye en esta pregunta) fromente: @ los allogrode objetives | Diagnéstico | del PND 2025-2030"
donde se relacione el nivel Objativos de 2- aERa Clagrbsnd ua "borrador” de la planeacion 2027
9 Alta de.objetivos del Pp con el Institucional  |Desarrollo Sostenible i d}n acia 02/01/2026 | 31/12/2026 !memacionales Prestaciqnes 60 Alineacién Pp en SICIP y las
objetivo, estrategia o linea gﬁgenfja_ 2030)" ‘0et nde na::{ogalesrny ﬁ:s;(aj:\l:: ERAnomicas. 2026 estrategias como se
de accién de los lagnastico unal o saacian il rocu el recomendo.
instrumentos de planeacion tabla  donde se y Evaluacién QI3 Gar
estratégica nacionales, relacione el nivel de de
estatales e inlernacionales objetivos del Pp con Proyectos
a los que contribuye. Esto, a el objetivo, estrategia :
fin de que la contribucion o linea de accion de
del Pp al logro de los los instrumentos de
objetivos estratégicos se planeacion
establezca de manera clara, estratégica.
sélida, directa y estratégica
5
~ ) ’%\q
P
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GOBIERNO DEL ESTADO

BR1DOEVAS002

AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE

Politica Publica
ylo Programa
presupuestario
Evaluado

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO 5J001L3

. Dependencia ylo

Entidad PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA 421 2 2025 po de o Disefio en Tiempo Real
BEUTHELE LB Prestaciones socioecondmicas oforgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales i = 5
Programa o aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones . & _ 07/07/12026
Fondo encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna.
1.- Ajustar la
Ajustar la definicién de la definicion de la
pobiacidn postergada a fin poblacion postergada
de que refleje el criterio a fin de que refleje el g
programatico de criterio programatico 1= chrlecclon Nota Seaund
postergacion o exclusion del de postergacion o e_ . ota _eSgun o]
£U- S0 pliede seF 12 exclusion del  Pp,| Prestacione La contribucién del Pp b o
vigericia) da:detechos, como puede ser la s al logro de objetivos Sttt MML o
Considerar para ello la h 1 S . £ b Imagen ya que aun
sigulenite propuesta: ) vigencia de 2. ] estrateg;cos Dsagnn§t|co de no estan fiberados.
10 Alta Jisbilados y Pensionados de Institucional  |derechos. Coordinacio 02/01/2026 | 31/12/2026 Vl_nternacmnales Preslz'acn_:mes 20 Formatos MML solo enviados pera
Pensiones Civiles del ) by nacl'onales y estatales [Econémicas. faliay e ibaarse
Estado cuya 2.~ Conszdere_ar paral o cién esta documentada de para poder
derechohabiencia no esta ello la siguiente y Evaluacion forticlon. considerarse
vigente. Esto, a fin de propuesta: Jubilados de "cumplido”
favorecer que la definicién y Pensionados de| o o o
de todas las poblaciones Pensiones Civiles del y '
sea acorde a la MML y a los Estado cuya
TdR. derechohabiencia no
esta vigente.
1.- Para cada una de
las poblaciones, Nota Primer
documentar el Trimestre: Se cumple
e s con la actividad 1y 3,
gﬁ:ntﬁﬁiarﬁgza e la actividad 2 quedara
Incluir, en el Diagnéstico, la 1.- Direccién La metodologia para ct].lando _sée gg;snte laI
definician de las 2.- |dentificar en a8 la definicién y p:aneamt n tr ?jn Ie
poblaciones, su método de cada caso las| FrEStaCiONE cuantificacion de las g o= B eIGenmesye:.ce
cuantificacién y las fuentes fuemibs de s. poblaciones del Pp D'lagnostlco ano.
i i6 ; ] ) "borrador”
de informacion empeladas informacion que se asi como sus fuentes |Diagnastico de dioc
11| Ata |Peraelo.Esoafindeque | oo cional  |utiizan como| o 2" . | 02/01/2026 | 31/12/2026 | de informacion esté |Prestaciones g5 | Penciediepor
a metodologia para la i ; I Coordinacio documentada. Esto |Econémicas validar en Nota Segundo
definicion y cuantificacién KEIBIENCa [paea A8 nde ootime oD s anteproyecto Trimestre: No
de las poblaciones del Pp, celkann, Y| Planeacion irtidoce i mindicion 2027 tenemos avance
asi como sus fuentes de cuantificacion de las y Evaluacién de resultados del Pp, cuantitativo porque
informacién esté poblaciones del Pp. P asi como su estamos en proceso
documentada. ) Proyectos. transparencia. de: rovision del
3. Incluir los Anteproyecto 2027
resultados de estas que incluye los
:;gggss en :’ puntos faltantes del
“Cobertura" del Diagroeiica,
Diagnastico.

/
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GOBIERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE

Politica Publica
| y/o Programa
presupuestario
Evaluado

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO ave 5J001L3

BRI = \SIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA ave R : do  JOLEN Tipo de Evaluacio Disafia s Theripa Rial

Entidad

P LEEIRE Prestaciones socioecondmicas otorgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales

Programa o aplicables, para los jubilados, pensionades y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones 07/07/2026

Fondo encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna. 5 i :
1.- Establecer metas
de cobertura anual
Elaborar una factibles por
estrategia/instrumento de Componente
cobertura que, con base en (considerando la
la definicion de poblacién demanda total de
objetivo, desarrolle los apoyos), dentro de
siguientes elementes: a) un horizonte de
metas factibles de cobertura mediano y largo|1.- Direccion
anuales por Componente y plazo (3 a 5 afos). de Se cuenta con una Aun no hay avance
b) la proyeccién del alcance Prestacione estrategia de en las acciones de
de dichas mela: a,corloy 2.- Identificar las s. cobertura para el Pp, este aspecto de
mz:';gz giﬁz;;ﬁ%ﬁg:e acciones ¥ los : lo cual fortalece la Diagnéstico de mejora, con la
12 Ata dichas metas guarde Institucional |TECUTSOS requeridos| 2= | ooi0qn006 | 34/12/2026 dtentadian o ebhsines A e B
congruencia con el disefio y para alcanzar dichas| Coordinacio estratégica del Pp al Ecanonikias. probatorio DIagnDS.EICG yla
operacién del Programa y metas. n de_ ) logro de resultados, plaljeaclon 2027
que permita valorar si con el Planeacion asi como su cumpliremos con este
disefio actual del Pp es 3.- Elaborar las|y Evaluacién sostenibilidad punto en el tercer
posible alcanzar las metas proyecciones de transparencia. trimestre del afio.
de cobertura definidas. graficas Proyecios.
Esto, a fin de que el Pp correspondientes.
cuente con una estrategia
de cobertura que fortalezca 4.- Redactar el
su orientacion estratégica y documento
su sostenibilidad en el "Estrategia de
mediano y largo plazo. cobertura del Pp"
como anexo del
Diagnéstico.
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GOBIERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO TRIMESTRE

Politica Publica
y/o Programa
presupuestario
Evaluado

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Clave 5J001L3

PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Dependencia ylo Ejercicio Fiscal : - _— :
Entidad 421 it 2025 Tipo de Evaluacion Disefio en Tiempo Real

Definicion del [EESEEGG i dmicas otor i ici i icto - i ici legal i
ciones socioecondmica: gadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales Eechiade Elsboracicn

Programa o aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones HelForraats 07/07/2026
Fondo encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna.
1.~  Analizar las
propuestas de
Revisar cada uno de los mejoraenitiday en. ol
elementos que integran a la prets e’.“e cl’nforlmemeg
I6gica vertical y horizontal s i e !a " La MIR cuenta con
de la MIR para asegurarse {principalmente, 1 Diracs todos los elementos
de que cumplan con las pregunta 27). 1.- Direccién necesarios para
caracteristicas solicitadas : . de y cumplir con su funcién
por la MML, considerando 2.- Validar cuales se| Prestacione estratégica de
las propuestas de mejora han atendido como s. seguimiento y i
especificas formuladas en consecuencia del e i galri? dde Indicadores ge = Camgxos y
la pregunta 27 y el Anexo II. . proceso de 2- = esultados e " y recomendaciones
13 Alta De la logica vertical y Institucional reestructura Coordinacio 02/01/2026 | 31/12/2026 des'ﬁmc?eng 5; Igs Prestaciones 100 ASM 5J001L3 | considerados desde
horizontal de la Mariz de programatica y| nde resutados ¢e' FP: | Economicas MIR-2026. la planeacion 2026
este Informe. Esto, a fin de redisefio de la MIR| Planeacion conforme a la MML.
favorecer que la MIR cuente para el ejercicio fiscal |y Evaluacién Esto fortdleco la
con todos los elementos 2026. e medicion de
necesarios para cumplir con Proyectos resultados del Pp, asi
su funcion estratégica de 3.- Definir acciones y 3 como su
seguimiento y monitorea del iazos rr e transparencia.
desempeno y los resultados R > P
del Pp, conforme a la MML. adopcion de
propuestas de
mejora  pendientes
de efectuarse.
A
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GOBIERNO DEL ESTADO AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

SEGUNDO.TRIMESTRE

Politica Publica
y/o Programa
presupuestario
Evaluado

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS A JUBILADOS, PENSIONADOS Y TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO e 5J001L3

Dependencia ylo

Entidad PENSIONES CIVILES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA ave VA 5 2025 po de 6 Disefio en Tiempo Real
RO EIRE Prestaciones socioecondmicas oforgadas con equidad, Justicia y oportunidad, en estricto apego a las disposiciones legales 3 i o 5
Programa o aplicables, para los jubilados, pensionados y trabajadores al servicio del estado, de los entes publicos afiliados a las instituciones . T 5 .' 07/07/2026
Fondo encomendadas para otorgar estos servicios, garantizando su derecho a una vida digna.
1.- Simplificar las
rutas de acceso a los
documentos de
seguimiento a la
gestion del Pp, a fin|1.- Direccion
de facilitar su uso por de
Simplificar las rutas de el publico interesado. | Prestacione
acceso‘a_los documentq§ S. La ci!.ld_adania accede LS TS He actass
de seguimiento a la gestion 2.- Asegurarse de facilmente a la Portal de  Pansianes Fotos y liga de | "simplificadas” en el
14|  Ata delFp afincefacltansd | o giciong (W€ oy PR 02/01/2026 | 3171212026 | Iformacion principal | oiues o) Estado de| 100 |acceso en portal | Portal Institucional ya
uso por el publico despombles a menos| Coordinacio del Pp, lo cual Chihuahua POE d "
) J ; quedaron mas
interesado. Esto, a fin de de tres clics desde la nde contribuye a su rapidas v accesibl
fortalecer la transparencia pagina principal. Planeacién transparencia. PIOBS Y. 5
del Pp. y Evaluacion
3.- Verificar que el de
lenguaje con el que| Proyeclos.
se presenta la
informacion sea claro
y sencillo para la
ciudadania.

<, Frinsd
{ / /
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Lic. Jopde Alberto Alvarado Montes : Lic. Claudia Maria Briones Ochoa

Firma y nombfe del responsable de la Politica Publica

k Firma y nombre del responsable del seguimiento
/o Programa presupuestario y P 9




