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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA PERMANENTE DEL COMITE DE
PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA 2016-2021.

En la ciudad de Chihuahua, Chih., siendo las 10:00 horas del 30 de junio de 2017 se celebrd en el Salén 25 de
Marzo de Palacio de Gobierno, la segunda Sesién Ordinaria del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Chihuahua (COPLADE), con la participacion de los miembros de la Comisién Permanente.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Punto 1. BIENVENIDA.

El Lic. José Luis de la Madrid Téllez delegado de la Secretaria de Desarrollo Social, en su carécter de Secretario
Técnico del COPLADE, da la bienvenida a los presentes a la Segunda Sesién Ordinaria de la Asamblea
Permanente.

Punto 2. LISTA DE ASISTENCIA Y QUORUM LEGAL.
El Lic. José Luis de la Madrid Téllez, delegado de la Secretaria de Desarrollo Social, en su caracter de Secretario
Técnico del COPLADE hace el pase de lista de asistencia.

Con la concurrencia registrada, se hace del conocimiento a los asistentes que se cubren los requisitos del
quérum legal para la celebracién de la segunda Sesion Ordinaria COPLADE 2016-2021, por lo que todos los
acuerdos que en ella se tomen tendran validez legal. (Anexo 1)

Punto3. LECTURAY APROBACION ORDEN DEL DiA.

El Lic. José Luis de la Madrid Téllez cede el uso del micréfono al Lic. Gustavo Enrique Madero Mufioz
Coordinador Ejecutivo de Gabinete y Coordinador General del COPLADE para dar lectura al Orden del Dia y
someterla a votacion de los integrantes del COPLADE.

El Lic. Gustavo Madero da los buenos dias a todas y todos poniendo a consideracién la:

ORDEN DEL DIiA

. Bienvenida

- Lista de asistencia y verificacién del quérum legal.

. Lectura y aprobacién del orden del dia.

- Mensaje y propésito de la reunién por el Lic. Gustavo Madero Mufoz, Coordinador Ejecutivo
de Gabinete.

- Modificacion en los proyectos del FISE.

. Presentacién de Programas de Mediano Plazo.

- Propuesta de integracién del Subcomité Especial de Informacién y Estadistica.

- Propuesta de integracion del Subcomité Especial de la Agenda 2030 para el Desarrollo S
ble.

. Iniciativa de reforma al Reglamento del COPLADE.

10. Asuntos generales.

11. Palabras del C. Gobernador Lic. Javier Corral Jura

12. Cierre de la 22 Sesién Ordinaria del COPLADE.
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Se aprueba por unanimidad.
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Punto4. MENSAJE Y PROPOSITO DE LA REUNION.

El Lic. Gustavo Enrique Madero Mufioz, Coordinador Ejecutivo de Gabinete y Coordinador del COPLADE
agradece la participacion de los asistentes a la segunda Sesién Ordinaria y expone los propdsitos de la misma:
propuesta para la modificacion del FISE, dar a conocer los programas de mediano plazo, modificacién en el
reglamento del COPLADE y la propuesta para poner en funcionamiento dos subcomités que nos permitan
estar en congruencia con los indicadores que se manejan a nivel nacional.

Punto5. MODIFICACION EN LOS PROYECTOS DEL FISE.

El Ing. Mario Alonso Garcia, encargado de la Direccién de Programas de Inversion de la Secretaria de Hacienda
presenta las modificaciones en los proyectos del FISE. Proyecta el estado que guarda y la cancelacién de una
obra en Bocoyna y la reasignacion a otras 2 obras. (Anexo 2)

Se somete a votacion y se aprueba por mayoria de los presentes.

Punto 6. PRESENTACION DE PROGRAMAS A MEDIANA PLAZO.

El Lic. José Luis de la Madrid Téllez secretario técnico del COPLADE cede el micréfono a la Lic. Alejandra
Hermosillo Mercado, Directora de Planeacion de la Coordinacion Ejecutiva de Gabinete para presentar los
Programas a Mediano Plazo de las diferentes dependencias. (Anexo 3)

Punto 7. PROPUESTA DE INTEGRACION DEL SUBCOMITE ESPECIAL DE INFORMACION Y
ESTADISTICA.

La Lic. Lucy Kohler Portillo, jefa del departamento de Informes de Gestién, explica la propuesta de integracion
del Subcomité Especial de Informacion y Estadistica. Comenta que los indicadores actuales se encuentran en
una etapa instrumental, organizados por eje rector para dar cumplimiento al Plan Estatal de Desarrollo. El
conformar un sub comité especial de informacion y estadistica ayudara a contar con una herramienta de
edicién. (Anexo 4)

Punto 8. PROPUESTA DE INTEGRACION DEL SUBCOMITE ESPECIAL DE LA AGEN DA 2030 PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE.

El Lic. Federico Basauri Ochoa Director Juridico presenta la propuesta de Integracion del Subcomité Especial
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Como antecedente comenta que 192 naciones suscriben la
agenda 2030 la cual se encuentra a favor de las personas y la paz. (Anexo 5)

Punto 9. INICIATIVA DE REFORMA AL REGLAMENTO DEL COPLADE.
Se concede el uso de la palabra a la Lic. Alejandra Hermosillo Mercado quien presenta la Iniciativa de reforma
al Reglamento del COPLADE.

La Lic. expone que los tiempos, las necesidades y formas han cambiado lo cual ha traido un impacto positivo
para el estado y en base a estos cambios se ve la necesidad de modificar el Reglamento. Expone cada u
los puntos que serdn modificados.

Punto 10. ASUNTOS GENERALES.

Se pone a consideracion la aprobacion de los siguientes puntos concernientes a la iniciativa de reforma del
Reglamento del COPLADE donde se adicionan los Subcomités Especiales de Informacién y Estadistica y de |
Agenda 2030 y solicita lo hagan de la manera acostumbrada una vez que de lectura al total de los puntos.
(Anexo 6)
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El Lic. José Luis de la Madrid Téllez pide a los presentes que de estar de acuerdo con las modificaciones de
los puntos anteriores se sirvan manifestarlo levantando su mano.

Se aprueban por mayoria.

Punto 11. MENSAJE DEL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL.

El gobernador, Javier Corral Jurado, como presidente del COPLADE recordd que los acuerdos del Comité son
un mecanismo para la cooperacién entre los tres 6rdenes de Gobierno en Chihuahua, reflejado en la
modificacion de un reglamento y la adecuacidn de las lineas de accién.

Sobre el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021 comento que:

“Es nuestro manual, guia y nuestro mapa de ruta para la coordinacién de esfuerzos porque, como bien lo
dijimos, estd sintonizado no solo con el Plan Nacional de Desarrollo, sino con las Naciones Unidas, en un
modelo de desarrollo sostenible. Yo digo que es nuestro principal instrumento de trabajo”, explicé.

Dijo estar complacido por el proceso para la integracion de este documento que debe ser socializado y
revisado. “Si realmente lo asumimos para ser una guia de trabajo, sera mucho mas facil lograr las metas en
este comité”, sefiald.

Punto 12. CLAUSURA.
El Lic. José Luis de la Madrid Téllez, agradece al Gobernador del Estado su mensaje y en su caracter de
Secretario Técnico del COPLADE, declara clausurada la segunda Sesién Ordinaria de la Asamblea Permanente
del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Chihuahua 2016-202 1, siendo las 11:10 horas del
viernes 30 de junio de 2017.

LIC.JAVIER CORR}\ RADO
C. GOBERNADOR DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

LIC. GUSTAVO MADERO MUNOZ
COORDINADOR GENERAL DEL COPLADE SECRETARIO TECNICO DEL COPLADE
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CARGO

Lic. Javier Corral Jurado

C. Gobernador del Estado de Chihuahua/ Presidente
COPLADE

Lic. Gustavo Enrique Madero Mufioz

Coordinador Ejecutivo del Gabinete/ Coordinador
General del COPLADE

Lic. José Luis de la Madrid Téllez

Delegado SEDESOL/ Secretario Técnico del COPLADE

Ing. Isaac Zepeda Romero

Delegado SAGARPA

Antropdlogo Jorge Carrera Robles

Delegado INAH

Lic. Lucia Denisse Chavira Acosta

Delegada SEDATU

Lic. Sergio Granados Pineda

Delegado del ISSSTE

Lic. Héctor Humberto Hernandez
Varela

Delegado STPS

Ing. Victor Manuel Mendoza Salcedo

Delegado SEP

Ing.Rafael Chavez Trillo

Delegado SCT
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Lic. Ana Luisa Herrera Laso

Secretaria de la STPS

—

Mtra. Erika Mireya Mendoza Garcia

Encargada del despacho de la Secretaria de Cultura

Dra. Cecilia Olague Caballero

Secretaria de SEDUE

M.D.P César Augusto Peniche Espejel

Fiscal General del Estado

Dr.Victor Manuel Quintana Silveyra

Secretario de Desarrollo Social

Dra. Norma Ramirez Baca

Secretaria de SCOP

Ing. Rocio Esmeralda Reza Gallegos

Secretaria de Desarrollo Municipal

Dr. Ernesto Avila Valdéz

Secretario de Salud

Lic. Pablo Cuardn Galindo

Secretario de Educacion y Deporte

C. Héctor Armando Cabada Alvidrez

Alcalde de Cd. Juarez

Lic. Cinthia Chavira Gamboa

Presidenta del DIF Estatal
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Mto. Adonai Carredn Estrada

Delegado PGR

Lic. Cristian Rodallegas Hinojosa

Delegado IMSS

Mtra. Azucena Ruiz Zuiiga

Delegada CDI

Lic. Paola Lilian Chavez Jurado

Subdelegada de Coordinacion de Delegaciones
Federales

Lic. David Dajlala Ricarte

Delegado ECONOMIA

M.D. César Jauregui Robles

Secretario General de Gobierno

Ing. Alejandra de la Vega Arizpe

Secretaria de Innovacidén y Desarrollo Econdmico

Ing. Rubéb Chavez Villagran

Secretario de Desarrollo Rural

Dr. Arturo Fuentes Vélez

Secretario de Hacienda

Lic. Maria Teresa Guerrero Olivares

Comisionada de COEPI

Mtra. Rocio Stefany Olmos Loya

Secretaria de la Funcion Publica
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Lic. Carlos Borruel Baquera Comisionado de COESVI

C.P. Alberto José Herrera Gonzalez  |Director de Pensiones Civiles del Estado e w

C.P. Facundol Rodri
acundo Ismael Rodriguez Presidente de la JCAS

Gallegos

Lic. Emma Saldafa Lobera Directora de ICHMUJERES
Mtra Marisela Terrazas Mufioz Directora de ICHUUV

Lic. Maria Tomasa Badillo Almaraz Coordinadora Estatal del INEGI

Lic. Francisco Rodriguez Pérez Director de COESPO
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Analisis Fisico — Financiero 2016

nmmw_m_xvn__;mm AL szxwm\ gcz_,_”._u_Om MONTO  INTERESES (*) EJERCIDO SALDO
ACCIONES
RECURSOS ASIGNADOS FISE 2016 7,174,204 2,520,576 4,653,628
EJECUTOR
Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas 2 2 3,817,370 1,480,030 2,337,340 88%
Desarrollo Integral de la Familia 5 4 331,029 - 331,029 0%
Presidencias Municipales 3 2 2,067,470 82,211 1,985,259 100%
Junta Central de Agua y Saneamiento - PROAGUA 7 7 958,335 958,335 100%

Nota: Ahorro Presupuestal SCOP : $ 965,324
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Analisis Fisico — Financiero 2017

Chihuahua
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HENGICD omﬂ_wm\ 5 MONTO INTERESES (*)  EJERCIDO
PRESUPUESTAL ACCIONEs  MUNICIPIOS
ASIGNACION 2017 158,078,300 8,961,270 149,117,030
RECURSOS APROBADOS FISE 2017 133,679,655 8,961,270 124,718,385
EJECUTOR
Desarrollo Integral de la Familia 38 13 2,684,185 . 2,684,185 0%
LCH.LEE. 16 7 4,000,000
Presidencias Municipales 82 13 60,054,683 8,961,270 51,093,413 40%
Junta Central de Agua y Saneamiento - FISE 2 2 7,990,268
Secretaria de Salud - SCOP 2 2 21,974,395 - 21,974,395 0%
”u:%_”_ﬂmm_ﬂﬂm_ de Agua y Saneamiento - CONVENIO 1 1 2,600,000 ; 2,600,000 0%
Programa de Infraestructura Indigena - Municipios 11 8 9,820,956 - 9,820,956 0%
Programa de Infraestructura Indigena - J.C.A.S. 1 1 3,225,364
MMH“MAWMM._W%B_ de Electricidad (colonias 12 1 3,551 602 : 3,551,602 0%
CFE-PROII-GOB. DEL EDO. 12 2 7,775,702
Comisidn Estatal para los Pueblos Indigenas COEPI 108 13 10,002,500 - 10,002,500 0%
5! Chihuahua



Saldos disponibles 2016 - 2017

No. OBRAS / ACCIONES OBSERVACIONES

RECURSOS DISPONIBLES 2016 965,323

AHORROS PRESUPUETALES SCOP 965,323

RECURSOS DISPONIBLES 2017 200,867

AHORROS PRESUPUESTALES SALUD 200,867

RECURSOS CANCELADOS 2017 24,197,778

PRESIDENCIA MUNICIPAL BOCOYNA 3,086,033
; z > Municipio reorientar recursos a acciones para
7 ACCIONES DE AMPLIACION RED DE DISTRI BUCION ELECTRICA 3,086,033 P Aach o P
mayor beneficio de la poblacién.
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS 21,111,745

CONSTRUCCION CAMINO SAN VICENTE-MAGUARICHI-ERECHUCHIQUE DEL KM
0+000 AL 79+980 TRAMO SAN VICENTE-MAGUARICHI DEL KM 0+000 AL 35+260 21,111,745 Lalicitacion se declard desierta.
SUBTRAMO DEL KM 32+

SALDO DISPONIBLE 2016 965,323

24,398,645

Chihuahua
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Mejoramiento de la vivienda indigena Ciudad
Juarez

Municipio Colonias Viviendas Personas Monto de Inversion

Primordial-mente Beneficiarias
Indigenas

Juarez 14 269 1,076 $22,277,934.70

Las acciones a ejecutar de acuerdo a las necesidades particulares de cada
vivienda pueden ser las siguientes:

Construccion cuarto adicional de 12.51 m2 de superficie, con muros de
Block de Tierra comprimido tipo adobon, con piso firme de concreto,

aplanados interiores y exteriores y losa de concreto aligerada con casetdn de
15 em. de espesor e instalacion eléctrica.

Construccion de bafio adosado de 4.25 m2 de superficie, con muros de Block
de Tierra comprimido tipo adobdn, con piso firme de concreto, aplanados
interiores y exteriores y losa de concreto aligerada con caseton de 15 cm de
espesor, instalaciones eléctrica, hidrosanitarias y muebles sanitarios.
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Mejoramiento de la vivienda indigena Ciudad
Juarez

MUNICIPIO LOCALIDAD PUEBLO INDIGENA

RANCHO ANAPRA
TARAHUMARAS
| GRANJAS DE CHAPULTEPEC
e JUAREZ  AMPLIACION PLUTARCOE. CALLES
| GUSTAVO DIAZ ORDAZ
CARLOS CASTILLO PERAZA
GRANJAS SANTA ELENA
SIGLO XXI
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Propuesta de inversion, ejecutor presidencia
municipal

BOCOYNA

Propuesta Original

ELECTRIFICACION:

LOCALIDADES: R T T
San Juanito (Barrios: Km. 80, Los Ojitos, El Llanito) Postes: 76 Estatal FISE 2017: 3,086,033.30
Bocoyna (Barrios: San José y Baquereachi) Viviendas beneficiadas: 142 Municipal: 3,086,033.30
La Mesa del Ranchito Total: 6,172,066.60

Rochivo de Creel

Propuesta Actual

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA:

LOCALIDADES: META INVERSION

San Juanito 137 cuartos adosados Estatal FISE 2017: 3,086,033.30
Bocoyna Municipal: 3,105,490.10

San Ignacio de Arareco Total: 6,191,523.40
Creel

Sisiguichi
Sojahuachi
Choguita
Bahuinocachi
Panalachi

B chinuahua
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Programas de Mediano Plazo 2017 — 2021

Desarrollo Infraestructura,
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Gobierno
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Programas de Mediano Plazo 2017 - 2021

3

Disminucion de
brechas de
desigualdad

Caracteristica
sustantiva

Reduccion de
desequilibrios
regionales

Elemento
innovador
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Desarrollo Social

Caracteristica

Perspectiva de derechos sociales y una planeacion de intervencién por sujetos,
con un desarrollo de capacidades para la autogestion, autosuficiencia y autonomia
en el ser y hacer.

Innovacion

Lograr la inclusion cultural y econémica.

Desigualdad

Echarle montén a la pobreza: mejorar las condiciones de vida de las poblaciones
que habitan en las Zonas de Atencion Prioritarias.

Necannilib
pJesequniIp

% Para la franja fronteriza y los municipios serranos: coordinacién con la COEPI y
la Subsecretaria de Desarrollo Social de la Frontera.

Legado

Contar con un Sistema Integral de Informacién Social y con un organo de
evaluacion de las politicas publicas sociales, independiente y autdbnomo.

.

AMANECE PARA TODOS
Chihuahua
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Igualdad entre mujeres y hombres

- Conduce las acciones para avanzar hacia la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres, en los diversos ambitos.

D Estrategias y acciones parten del interior de la propia Administracién Publica
Estatal y Municipal.

w Se fomenta la construccién de ciudadania de las mujeres y el ejercicio pleno de
sus derechos politicos.

e

-« Empoderar econdémicamente a las mujeres, erradicar la discriminacion en las
~ instituciones educativas, garantizar el acceso universal a la salud, salud sexual y
reproductiva y los derechos reproductivos en igualdad de condiciones y sin
discriminacion.

& &

&

m Resultados en dos planos: la realidad social de las personas y la igualdad legal.
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Derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia

- Coordinacion interinstitucional para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres.

n Estrategias dirigidas a fortalecer las capacidades de las personas responsables de
la prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres.

w Reducir los factores de riesgo de la violencia, asegurar su acceso a la justicia y
proporcionar la atencion especializada.

~Pone énfasis en aquellas regiones que existe mayor indice violencia contra las
mujeres.

a Establecer indicadores para medir el avance en la eliminacién de la discriminacién
contra las mujeres.

B
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Hacia una perspectiva de Juventudes

- Se crean nuevas dreas de atencion: Educacion, Seguridad ciudadana, Desarrollo
municipal y Desarrollo juvenil.

n Creacion de una Agenda Estatal de Juventudes, basada en la metodologia del
Fondo de Poblacion de Naciones Unidas.

w Inclusion amplia de las juventudes en las convocatorias emitidas, asi como otras
especificas para grupos vulnerados.

"1 Se fortalecen las instancias municipales de juventud y se crean Institutos
Municipales de Juventud.

“ Se logra visibilizar y empoderar a las juventudes, sin distincion alguna.

©
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Desarrollo Integral de la Familia

- Se abandona un esquema de trabajo vertical para generar un trabajo profundo con
la sociedad.

H Complementa la asistencia social con el desarrollo de capacidades, para lograr la
autosuficiencia y autogestion de las personas.

w Favorece el enfoque subsidiario que no sélo mejore la calidad de vida, sino que
procure el desarrollo de capacidades y ejercicio de derechos.

a4. = .
1 Redireccionamiento de los esfuerzos y apoyos hacia los lugares con mayor
concentracion de poblacion en condiciéon de necesidad con base en indicadores.

“ Transformar el paradigma del uso politico o discrecional de la asistencia social,
hacia una herramienta fundamental en el combate a la privacion de los derechos.

@ — m._.mnc..._._r___b U.m GABINETE ’ mb—.“uwmw—umm
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Salud

- Creacion del Consejo Estatal de Salud.

n Formacion del Centro de Formacion Integral y Profesional en la Prevencion y
Atencion a las Adicciones, y de la Comisién de Conciliacion y Arbitraje Médico
Estatal.

w Promover la afiliacién al Seguro Popular y mejorar la infraestructura médica
que da servicio a la poblacion mas vulnerable.

. Se opera a través de la regionalizacion operativa contenida en el PED 2017 -
2021.

a Consolidar el Sistema Estatal de Salud con los descentralizados: ICHISAL y
Servicios de Salud de Chihuahua fusionados con la Secretaria.

©
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Educacion

- Hacer llegar los servicios educativos a las poblaciones vulnerables y mejorar los
niveles de logro educativo.

n No sdlo se busca lograr la capacidad de cobertura, sino la asistencia, permanencia
y logro educativo.

w Programas extracurriculares en el aula que permitan lograr que las y los alumnos
alcancen la normalidad minima en sus niveles de aprendizaje.

" Informacion téenica y estadistica para orientar de manera adecuada los apoyos
federales y estatales a las distintas regiones.

. r

a Aumentar los niveles de logro en la evaluacion PLANEA y mejorar la vinculacion
de la academia con el sector privado.

..4... I..Vv&l%
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Educacion para Jévenes y Adultos

- Organizar la participaciéon social a fin de brindar una alternativa educativa
pertinente y de calidad a los jovenes y adultos.

n Acreditar y certificar los conocimientos adquiridos de manera autodidacta o por
experiencia laboral de las personas adultas en situacion de rezago educativo.

w Brindar educacién sin importar las condiciones sociales, econdmicas o de
cualquier otro tipo.

' Distincion  programatica entre concentraciones urbanas, zonas marginadas,
poblaciones semiurbanas, comunidades rurales y comunidades indigenas.

a Se fomenta la educacion a partir de la autogestion del conocimiento.

W e
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Deporte y Cultura Fisica

- Migrar a un modelo de mejores practicas dirigidas hacia la profesionalizacién.

Se modifica el proceso de capacitacion de entrenadores para que €stos cuenten
obligatoriamente con las certificaciones necesarias.

Se consideran competencias deportivas mixtas como el torneo Deporte con valor
con el objetivo de fomentar la igualdad de género.
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1 Se rompe con el paradigma centrado en la atencion de Chihuahua y Judrez para
integrar al resto de los municipios en las dinamicas de seleccion para los equipos
representativos de estado.

a Que la promocion del deporte en el estado se ejerza de una manera meritocratica y
transparente.
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Cultura como Derecho Humano

- Cultura como un derecho humano: herramienta para mejorar el tejido social y
ayudar a disminuir los indices de violencia.

n Socializa a través de acciones transversales entre las instituciones
gubernamentales, privadas y civiles.

w Proteger y promover la diversidad de las expresiones culturales.

11 Se prevén eventos artisticos y culturales de nivel nacional e internacional a los 67
municipios del estado.

m Una politica que asegure el acceso libre a la cultura para participar de ella y
valerse de todas las artes y herramientas que proporciona para el desarrollo
humano.
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Pueblos Indigenas

- Impulsar el Sistema de Participacién, Consulta y Cumplimiento a los Derechos
de Consulta Previa, Libre e Informada para la Autodeterminaciéon y
Autonomia de los Pueblos Indigena.

n Visibilizar las aspiraciones y propuestas a partir de la consulta, didlogo vy
participacion, lo que da lugar a un modelo de atencién autogestivo.

w Se promueve un proceso de armonizacion legislativa que permita el
establecimiento de una politica piiblica transversal.

~ Se atienden las condiciones regionales, asi como las tradiciones indigenas que en

cllas existen, para el diagnéstico y disefio de la atencién a las comunidades de
manera sustentable.

a Brindar a la poblacion indigena servicios de calidad conforme a los derechos vy el

respeto a sus usos y costumbres en un proceso decisivos de empoderamiento hacia
una autonomia verdadera.
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Innovacion y Desarrollo Econdmico

- Contempla el desarrollo equilibrado regional del estado con enfoque en la
innovaciéon y movilidad social.

n Un modelo endégeno, a través de la innovacién como herramienta transversal, para
desarrollar las capacidades de los sectores econdémicos.

w Capacitacion, atraccion y desarrollo de empresas, y de impulso a la mineria social
y la produccion turistica, buscan dar acceso a una mejor movilidad social para la
poblacion vulnerada.

"B Desarrollo equilibrado de acuerdo a las vocaciones de cada region.

“Woo%ﬂma los indices de competitividad para traducirlos en mejores
oportunidades de empleo e ingreso.
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Desarrollo Rural

- Estrategias para dotar al sector de la solidez y dinamismo necesarios para lograr un
crecimiento econémico mas competitivo y equitativo.

n Estrategias establecidas a partir de la perspectiva de inclusion de diferentes sujetos
sociales, para incluirlos como parte central de los procesos de desarrollo.

w Compromiso que toma forma en el trabajo de campo, y no en las decisiones
tomadas desde un escritorio, con apoyos productivos que empoderan y reconocen
los derechos de los diferentes sujetos sociales.

"B Vocacion productiva de las regiones, impulsando la promocién, desarrollo y
comercializacion.

“ Guiar la planeacion del sector tomando en cuenta las estimaciones de crecimiento
demografico y aumento de la demanda de alimentos a njvel mundial.
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Comunicaciones y Obras Publicas

- Las prioridades establecidas permitan el desarrollo econémico y la comunicacion
¢n correspondencia con las realidades sociales y economicas de las regiones.

n Mejorar los controles de supervision de los procedimientos de gestion y
construccion de obra, con el fin de eficientar vy transparentar el uso de los
recursos.

w Se priorizan las estrategias que aportan infraestructura para el combate a las
diferentes dimensiones de pobreza.

' Reconoce la existencia de diferentes vocaciones regionales con caracteristicas y
necesidades particulares.

“ Genera las bases de infraestructura necesarias para la inclusion de las regiones
marginadas y lograr una mejor integracion del territorio a través de sus vias de
comunicacion y transporte.

@ _ v RS .7 Chihuahua

AMAMECE PARA TODOS
Chihuahua



Agua

- Se distingue por el enfoque de Gestion de Recursos Hidricos con opcion por los
pobres, eficiencia de los Organismos Operadores y combate a la corrupcion.

n Se asumen funciones que permitiran dejar atras malas practicas, que implicaron
actos de corrupcion por opacidad, baja calidad, costos excesivos e incumplimientos
de contratos.

w Incremento de cobertura en zonas en condiciones de pobreza, asi como la
implementacion de tecnologias alternas.

W Se incorporan proyectos regionales a diferentes plazos, en los que se considera la
integracion de organismos intermunicipales para lograr una mayor autosuficiencia
de las juntas.

“ Concertar la planeacién de largo plazo al 2040 involucrando a la sociedad, y a
instituciones mas all4 de la administracion estatal.
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Desarrollo Urbano y Ecologia

- Politicas publicas inclusivas en funcién del desarrollo regional armonico
fortalecer nuestras capacidades de resiliencia para enfrentar los impactos del
cambio climatico y proteger nuestros recursos naturales y mejorar nuestra
eficiencia energética.

n Incorporacion del concepto - derecho a la ciudad-.

w Dar certeza juridica a los asentamientos irregulares y para dotar de lotes
habitacionales dentro de ciudades mas densas y compactas, con servicios y
espacios dignos en los que la movilidad sea asequible.

Acciones emprendidas en las regiones pequeinas y medias favorecen las
oportunidades de crecimiento econémico y social.

Fortalecer el marco legal y las instituciones para proteger los recursos naturales y
garantizar bienes y servicios colectivos de calidad.
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Vivienda

- Reconoce el valor de la vivienda como eje del desarrollo humano.

n Generar desarrollos habitacionales integrales y favorables para el desarrollo
humano.

w Se adhiere a la Nueva Agenda Urbana para asegurar que toda vivienda cuente
con las caracteristicas necesarias de tenencia, disponibilidad de servicios,
materiales de construccion, habitabilidad y accesibilidad.

. Se procura el uso responsable, eficiente y transparente de las reservas
territoriales.

m No solo disminuir el rezago de vivienda de interés social, sino hacerlo a través de la
oferta de vivienda digna y la creacién de un nuevo modelo de construccion de
vivienda.
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Gobernabilidad Democratica y Participativa

- Parte de la realidad politica de la entidad para plantear los procesos normativos y
de accion necesarios para avanzar hacia un sistema democritico, participativo y

confiable.

n Construir un sistema confiable con base en el combate a la corrupcion en el
servicio publico y a la discrecionalidad en los servicios y tramites que ofrece el

Gobierno.

w Desde la raiz normativa se sienten las bases para que sea posible la inclusion.

" Coordinar los esfuerzos con los Ayuntamientos, sobre todo con aquellos de las
regiones que han sido segregadas de los procesos de desarrollo.

a Realizar los cambios en materia normativa y redisefiar los tramites para hacerlos
mas accesibles para avanzar hacia un paradigma de participacion y colaboracion

entre la ciudadania y el Estado.
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Poblacion

- Incorpora una visién multisectorial, con perspectiva de derechos humanos,
equidad de género, y de coordinacion interinstitucional.

D Busca replantear la politica de poblacion del gobierno estatal y de los diversos

municipios de la entidad, alineado a su vez con los dispuesto en el Programa
Nacional de Poblacién 2014-2018.

w Ampliar el acceso a informacién sociodemografica de calidad que ayude en los
procesos de planeacion locales.

Plantea la mejora y actualizacion de los contenidos de informacion sobre salud

sexual y reproductiva, promover la instalacién de los Consejos Municipales de
Poblacion.

“ La incorporacion de la perspectiva poblacional en las acciones del Gobierno del
Estado.
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Mejora de la Gestion Publica

- Ampliar los esquemas tradicionales de contraloria, para generar mayor valor
publico al modificar la operacion cotidiana de los organismos gubernamentales
hacia la obtencién de resultados tangibles y verificables.

D Formar un servicio pablico que fundamente la toma de decisiones con base en

informacion de calidad y asegure el acceso de las personas a sus derechos y
obligaciones.

w Formar un servicio publico bajo principios de derechos humanos, igualdad y no
discriminacion.

- " Vigilancia de los recursos destinados a proyectos en beneficio de regiones en
~ condiciones desfavorables.

“ Transparencia y rendicion de cuentas para reducir la corrupcion, vigilar el uso de
los recursos y permitir el funcionamiento de un gobierno eficaz, eficiente,
transparente y honesto .

Chihuahua
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Fortalecimiento de la Capacidad Institucional
Municipal

- Lograr que los Ayuntamientos de la entidad cuenten con herramientas solidas para
una adecuada planeaciéon municipal.

n Lograr que los servidores piiblicos de los 67 municipios estén capacitados bajo un
esquema de marco regulatorio e institucional adecuado.

w Jalemos Parejo es una estrategia a través de la cual se empodera a los
ciudadanos para la gestion de los diferentes servicios del Estado.

"1 Coordinacién con el resto de las dependencias es la base para lograr estas
intervenciones integrales.

m Municipios fortalecidos, con capacidad de planeaciéon autogestiva y crecimiento
sano y sustentable.
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Trabajo y Prevision Social

- Fortalecer a los centros de trabajo para que cuenten con una cultura laboral de
cumplimiento de la normativa en el 4mbito laboral y de inclusion a los grupos mas
desprotegidos.

D Operacion eficiente de los recursos disponibles, prioriza las necesidades y asigna
los recursos suficientes para su resolucion de conflictos.

w Especial atencion en la proteccion de los derechos de los jornaleros agricolas y
sus familias, asi como en la erradicacion del trabajo infantil.

' El Servicio Estatal de Empleo aumente su presencia en los municipios para
capacitar en materia de economia social eficiente en comunidades apartadas de los
grandes centros de produccion y de consumo.

“ Lograr una cultura de inclusion laboral en las empresas de Chihuahua.
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Pensiones Civiles del Estado

- Lograr el saneamiento financiero y la recuperacion de la viabilidad

institucional.

Que el personal, los asegurados y beneficiarios sean participes en el uso
responsable de los recursos.

m El resultado de la aplicacion consistente de estas estrategias y la reforma
estructural del marco juridico que regula las operaciones de la institucion,
contribuiran a la permanencia, viabilidad y estabilidad financiera que necesita
la Institucion para el otorgamiento de sus servicios y prestaciones.
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Programas Especiales 2017 - 2021

Programa Integral para el Empoderamiento Economico de
las Mujeres

Programa Estatal para la Prevencion del Embarazo en
Adolescentes

Programa Estatal de Cultura Institucional para la Igualdad
Laboral entre Mujeres y Hombres
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ANEXO 5

ey | Propuesta Subcomité
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Subcomité Especial Agenda 2030

17 Objetivos
109 \icias

FIN ) HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DELA POBREZA oo Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

TRABAJO DECENT .— : REDUCCION DE
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES

ECONOMICO
—

ACCION VIDA VIDA PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
1 1 1 1 1

POREL GLIMA SUBMARINA DEECOSISTEM EINSTITUCIONE LOGRAR @
TERRESTRES SOLIDAS LOS 0BJETIVOS

g OBJETIVC:S
DE DESARROLLO
H. @ SOSTENIBLE

Fuente: Objetivos de Desarrollo Sostenible ONU. Disponible en: www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
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Subcomité Especial Agenda 2030

Ejes Estratégicos
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ORGANIZACION DE LAS PLAN ESTATAL
NACIONES UNIDAS DE DESARROLLO
EJE 1: Personas EJE 1 Desarrollo Humano y Social
EJE 2: Prosperidad EJE 22 Economia, Innovacion,
EJE 3: Planeta Desarrollo Sustentable
EJE 4: Paz y Equilibrio Regional
EJE 5 Alianzas EJE 3 Infraestructura, Desarrollo

Urbano y Medio Ambiente
EJE 4: Justicia y Seguridad
EJE 5 Gobierno Respondable

...@m”_ F N AL N i
EJECUTIVA DE GABINETE 7 mwumcwyﬂxom
Chihuahua ;



EJES TRANSVERSALES

Opcidn preferencial  Reforma

por las personas [l Derechos Humanos Agenda . Partidpad

ensituacién de [ € inclusion Sodal by  Cudadn
pobreza | Democ

Subcomité
Especial Agenda
2030

Instrumentos:

. b Justiciay Gokiiemo
I Seguridad Responsable
Kol

SCAS S

Plan Estatal de
Desarrollo
2017 - 2021

Plan Estatal de
Seguridad Publica
2017 -2021

{
AR
NS

Programas de Mediano
Plazo
2017 -2021
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Subcomité Especial Agenda 2030

Ruta Critica

Institucionalizacion

Instalacion del proyecto
del Subcomité

Manual de
organizacion

Definir integrantes

del Subcomité Induccion y

sensibilizacién

Adecuacion de la
legislacion i g
g Implementacion
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Subcomité Especial Agenda 2030

Chihuahua

EJECUTIVA DE GABINETE

Funciones del Subcomité Especial de la Agenda

2030
para el Desarrollo Sostenible
Vincular con gobiernos locales, el sector privado,
la sociedad civil y la academia.

Formular politicas y acciones.

Proponer reformas al orden juridico.
Disenar, implementar y evaluar estrategias y
programas.

Establecer indicadores y metas para el
cumplimiento de la Agenda.

Incluir los ODS en los Planes Estatales, los Planes
Municipales y los Programas de Mediano Plazo.

Incluir los ODS en la programacién del
presupuesto.
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Subcomité Especial Agenda 2030

“Que nadie se quede atrdis”’
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ANEXO 4

Propuesta

Subcomité

n_;_. Semasewenes Especial de
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Estadistica
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Subcomité de Informacion y Estadistica

Construir y mantener actualizado un acervo informatico
interinstitucional que permita el diagnostico, planeacion,
seguimiento y evaluacion de los programas de trabajo de las
distintas dependencias de los tres drdenes de gobierno.

Series 3

Series 1
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Category 1 Category 2 Category 3 Category 4
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Subcomité de Informacion y Estadistica

Decreto de creacion del Comité De _nmm_m:-wm:: Interior del Comité de
Planeacion Para el Desarrollo del —;E.:mmn:.: __u..:.m el Desarrollo de
Estado de Chihuahua (1981) Chihuahua (1981)

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Ley del Sistema Nacional de
17, Naciones Unidas (2015)

Informacion Estadistica y
Geografica (2008)
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Subcomité de Informacion y Estadistica

* Establecer un mecanismo amplio de seguimiento a indicadores
relevantes vinculados a los objetivos PED 2017-2012.

* Promover ¢l establecimiento de un Sistema Estatal de Informacién
que permita dar continuidad y seguimiento a la informacion mas alla
del periodo de la administracion estatal actual.

* Favorecer la obtencion de informacion suficiente, actualizada y
relevante para atender temas de alto impacto social que requieran la
intervencion de multiples dependencias.
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Subcomité de Informacion y Estadistica
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LOGRAR

Favorecer el seguimiento de las acciones de manera L0S OBJETIVOS
armonica con las metas del ODS 17.

Por sujetos sociales prioritarios para aumentar de forma significativa la
disponibilidad de datos oportunos, y fiables desglosados por género, edad,
origen €tnico, condicion migratoria, discapacidad, ubicacion geografica y
otras caracteristicas pertinentes.

Cod :
ﬁ_..u...._r.‘ EJECUTIVA DE GABINETE ’ A.lu—a._—.__—.__m—._-:m

Chihuahua



Subcomité de Informacion y Estadistica

Promover la creacion e institucionalizacion del
Padrén Unico de Beneficiarios y Usuarios de los
programas de gobierno del estado de Chihuahua.
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Reglamento del COPLADE
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Reglamento del COPLADE

. ASAMBLEA PLENARIA
Il. COMISION PERMANENTE
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Reglamento del COPLADE

COMITE DE PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

PRES 1DENTE

C GOBERNADOR DEL EDO r —_— .
Y— ol COORDINADOR SECRETARIO |
................. GENERAL T TECNICO |
N

= = —

‘ ASAMBLEA PLEMARIA

E

COMISION PERMANENTE

| S e i
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s = _ : o i i i
COMITES ’ COMITES(1) COMITES
ESPECIALES H REGIONALES ESPECIALES

2 COMUNIC. Y FOMENTO | — DESARROLLO — DESARROLLO i FINANCIAMIENTO EEGUIMIENTO | DEL
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VIVIENDA :

COMITES (2)
MUNICIPALES

(1) EXISTE JURIDICAMENTE PERO NO OFERANDD

(2) EXISTENCIA JURIDICA COMO CONSEJO DE
PLANEACION ¥ DESARROLLO, SEGUN EL
ARTICULD 71 DEL CODIGO MUNICIPAL
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Reglamento del COPLADE

PRESIDENTE C.

GOBERNADOR
DEL ESTADO

GENERAL

COORDINADOR ]

SECRETARIO
TECNICO

COMITES

SUBCOMITES
SECTORIALES REGIONALES
e e SRR EIIRED | S AR AR e
DESARROLLO
SALUD =T~ URBANO Y OBRAS JUAREZ T CHIHUAHUA
PUBLICAS
SRRNNATTRGNRENEEE | o e R, RIS | SRR TR
DESARROLLO .- DESARROLLO = NUEVO CASAS
SOCIAL RURAL DELICIAS GRANDES
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E INNOVACION URBANA " CUAUHTEMOC
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