SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
PRESTACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO

Informacion Revisada al 02/Enero/2010

L
PRESTACIONES PRESTACION CANTIDAD FECHA DE ENTREGA
A todo el Personal de Gobierno Bono anual de productividad $ 1,700.00 |30 de nov.
Ayuda para lentes $ 1,100.00 |Una vez al afio
Despensa $ 500.00 |1/2 cada quincena
Gratificacion anual 40 dias 1/2 30 de nov. y 1/2 15 de dic.
Prima vacacional 20 dias 1/2 15 de jul. y 1/2 15 de dic.
Personal confianza sueldo menor a Becas a Trabajadores
Supervisor Administrativo e hijos (1 por trabajador)
Preescolar| $ 250.00 |Sept.-junio
Primaria| $ 280.00 |Sept.-junio
Secundaria| $ 380.00 |Sept.-junio
Preparatoria| $ 580.00 |Sept.-junio
Profesional| $ 700.00 |Sept.-junio
Bono de transporte $ 375.00 |1/2 cada quincena
Bono de guarderia $ 425.00 |1er. Quinc. del mes (pers. Fem.)
Ayuda Utiles escolares (al que aplique) $ 600.00 |15 de agosto

Personal Sindicalizado

Las mismas del personal de confianza con Sueldo
menor a Supervisor Administrativo enunciadas arriba, mas:

Pago de guarderia Segun guarderia Mensual

Gastos Funerarios $ 2,500.00 [Por evento

Estimulos econémicos:

por 10 afios $ 2,200.00 |En el mes que cumple la antigliedad

por 15 afios $ 2,600.00 |En el mes que cumple la antigliedad

por 20 afios $ 3,800.00 [En el mes que cumple la antigliedad

por 25 afios $ 4,500.00 |En el mes que cumple la antigiiedad

por jubilacion $ 10,000.00 |Al momento de la baja

Escalafén econémico:

5 a9 Afos 29.00% 1/2 cada quincena

10 a 14 Afos 35.00% 1/2 cada quincena

15 a 19 Anos 39.50% 1/2 cada quincena

20 a 24 Anos 42.50% 1/2 cada quincena

25 a 29 Afios 45.50% 1/2 cada quincena

Mas de 30 afios 47.50% 1/2 cada quincena

Bono de fin de afio 24 dias 30 de noviembre

Bono de servidor publico $ 1,200.00 |15 de septiembre

Bono sindical $ 900.00 |15 de abril

Bono del conserje $ 500.00 |30 de septiembre

Bono compensatorio $ 500.00 |15 de junio

Bono de inicio de afio $ 1,100.00 |31 de enero

Bono extraordinario $ 650.00 |15 de febrero

Tres dias puntualidad y asist. 3 dias por semestre De descanso programado
Prestaciones generales Seguros de vida Variable Por evento
directas a beneficiarios Bono de proteccién a la familia 25000(Por evento

Pago de marcha $ 1,500.00 |Por evento
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