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103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
n del i yenla NN ién de las D ias de i del Estado, la i instituci y las laborales, ademés de la impementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los recu
publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio publn:o de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental

Se incluyen las acciones enummldas a la mejora en los procesos, la gesbé
y para la de un servicio

técnicos,
el llo del proyecto
ini del Estado

de

POBLACIONES

FERENCIA ias y L D y 0

) AFECTADA Dep ias y D y ] 0 0
TENCIAL (AFECTADA) D ias y Dt y 97 0 0
3JETIVO Dependencias de Gobierno del Estado Dependencias de Gobiemo del Estado 97 0 0
)STERGADA D iasy . o sy 0 . ,
'ENDIDA - Dependencias de Gobierno del Estado Dependencias de Gobierno del Estado L] 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E504T2 - BUEN GC ) Y CON INSTIT SOLIDAS - GESTION PARA RESULTADOS - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

1,124671,401.22

70,506,479.09
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA
3MOO1L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del y el de las D ias de i del Estado, la i6n instituci ylas ias laborales, ademés de la implementacion de una cultura de manejo eficient: y responsable de los n
2 . técnicos, y i para la i6n de un servicio pablico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio piblico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamen
| el desarrollo del proyecto organizacional.

del Estado

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

s T g, R T ARG R o

E ! Orig g B o R 2&{5{4 i 5 g e e %3 e

1110199 RECURSOS 3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS 82.06% 1,662,533,206.11 756,080,157.46 467,510,927.47 288,569,
FISCALES

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 3MO001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS 17.94% 363,407,223.87 368,591,243.76 61,223,998.47 307,367,
FEDERALES
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insti y la: laborales, ademés de la imfiementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect
de un servicio pubhco de calidad con perspectiva de derechoshumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental

de las D ias de

Se incluyen las acciones eneammadas a la mejora en los procesos, la gestion del
técnicos, y i para la i
del proyecto

Ve >
de un servicio pablico de calidad. Compvande también las umones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento

del Estado

de los de

Meta de Beneficiarios Avance de Beneficiarios

eferencia Resumen Narrativo
Depencns y
Contribuir a los recursos
Proposit: publicos con meta EL VALOR SE VERA REFLEJADO EN EL MES DE DICIEMBRE, AL SER LA SECRETARIA DE HACIENDA EL BENEFICIARIO.
POSO | transparencia y honradez mediante
procesos de control del gasto
2,025,940,429.98| 1,124,671,401.22 70,506,479.09 528,734,925.94/ 6.27| 47.01
el Obietivo Avance de Ob 0 de B 0 A de B 0
Recursos ejercidos A 33,052,590.77 79,030,649.20 70,506,479.09 102,703,454.53 213.32 129.95 Dependencias 1 0 o 0 0 0.00
Justificacion meta objetivo:
cor Recursos de del , VAL RA EFLEJ N L S DED|CIRE. AL ER EL UNCBENEFICIARIO LASECR HACI
correctamente administrados. 3 I8 3

FiEE
22,343,030.11
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA
3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del yenla ini i6n de las D de Gobi del Estado, la icacion instituci ylas as laborales, ademas de la implementacion de una cultura de manejo eficiens y responsable de los r
técnicos, iales y i para la de un servicio pablico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio publico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valors como parte fundamen
el del proyecto izaci

106936 - I ini i6n de los

de

Meta del Objetivo
Administracién correcta de los
€0101 recursos de la Secretaria de — —
Haclenda. Presupuesto 33,052,590.77 102,703,454.53
Justificacion meta objetivo:
| Justificacion meta beneficiarios:
34,657,763.11 36,624,917.30 15,285,682.12| 16,263,571.77| 41.74 44.41
Objetivo Avance de Meta del Objetivo
0102 Realizacién de anteproyecto de
preaspussto de egresos Programas PbR c 9.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Justificacién meta objetivo: LA INTEGRACION DE ANTEPROYECTOS SE REALIZA A CABO EN SU TOTALIDAD EN EL MES DE SEPTIEMBRE.
Justificacion meta beneficiarios:
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA
3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
Se mehyen las acciones snenmlnadu a la mejora en los procesos, la gestion del imi i i6n de las D de Gobierno del Estado, la icaci i ylas ias laborales, ademas de la impementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect
técnicos, y i paralap i6n de un servicio piblico de calidad. Cormmnde también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pblico de calidad con perspectiva de derechosiumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental
el llo del proyecto izacional.
106936 - ini ion de los

de Gobi del Estado

i Meta deI_O_bjeti\'o Avance de Meta del Objet

0103 Coordinacién entre las diversas
éreas de la Secretaria de Haclenda
i 1,290,866,847.05 11,672,832.91 98110423 217335081 —-ﬂ
Me!a del Objetivo Avance de Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios Avance de Beneficiarios
co2 Recursos humanos debidamente
administrados
q
388,394,076.52 791,747,789.96] 32,538,699.16) 467,247,767.94 4.11 59.01
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA
3MO01L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Se incluyen las acciones eneummadas a la mejora en los procesos, la gestion del yenla i i6n de las Dy i i del Estado, la i ias laborales, ademas de la implementacion de una cultura de manejo eficien y responsable de los r
cnicos, y para la i6n de un servicio pablico de calidad. Comprende también las acciones. onentadns al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pubhoo de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, Yy con un enfoque de valors como parte fundamen
el del proyecto izaci
106936 - I ini i6n de los de i del Estado
Meta del Objetivo Avance de Meta del Ob, Ehvo
Seleccion y Reclutamiento de
€0201 personal
| Justificacién meta objetivo:
| Justificacion meta beneficiarios:
1,385,925.00) 1,663,190.33, 139,190.45| 422,307.12)] 8.37] 25.39]
Ob 0 e de del O
Concentracion de Personal
Coz02 capacitado
Servidores pablicos A 200.00 204.00 200.00 204.00 100.00 100.00
| Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Servidores pablicos | A | 20.00 | 50,00 [ 20.00 | 50.00 [ 100.00 | 100.00 |
| Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Reportes de actividades| A [ 1.00 [ 3.00 [ 1.00 | 3.00 | 100.00 | 100.00 [ E
Justificacion meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
4,612,543.95| 4,232,688.37| 588,594.19)| 1,193,166.74, 13.91 28.19
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

~ Se incluyen las acciones cnummadas a la mejora en los procesos, la gestion del imi yenla ini i6n de las D i del Estado, la icacién institucional y las ias laborales, ademés de la impementacién de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect
técnicos, y para la i6n de un servicio plblico de calidad. Comprende también las acciones onenhdas aI trabajo en equipo y 2l otorgamiento de un servicio piblico de calidad con perspectiva de derechoshumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental
el del proyecto izaci

de los
Meta del Objetivo

Realizacién de actividades de
0203 recreacion e integracion para el
personal

896,158.00 970,082.02] 105 086.66 297,978.63

Me!a del Objetivo Avance de Meta del ObJenvo

0204 Debido control de engtrega de
prestaciones a los trabajadores

Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:

= E i

17,828,014.91 19,372,170.07 1,603,515.61 4,963,299.13| 8.28 25.62]
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PRBRR
103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3MO001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los , la gestion del de las D del Estado, la ylas

nicos, y para la i6n de un servicio publico de calidad. Cmmrende también las acc;onns ononhd-s n| trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio puhbco de calidad
el desarrollo del proyecto organizacional.

106936 - ini i6n de los

laborales, ademas de la implementacién de una cultura de manejo eficien y responsable de los r
con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valors como parte fundamen

de i del Estado

ta del Objet_lvo v Avance de Meta del Objeﬂx_/_ow
Revisiones de tramites
0205 administrativos del personal —
magisterial Tramites
Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Tramites | A 100.00 300.00 | 100.00 | 200.00 [ 100.00 66.67 [
| Justificacion meta objetivo:
| Justificacion meta beneficiarios:
_!EI
Meta del Ob;envo
©0206 Entrega de subisidios economicos. - < o = = - S S = -
Tramites A 30.00 90.00 30.00 90.00 100.00 100.00
| Justificacion meta objetivo:
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Se incluyen las acciones emammsdas a la mejora en los procesos, la gestién del imi yenla ini i6n de las D ias de i del Estado, la icaci ylas ias laborales, ademés de la implementacién de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect
técnicos, y para la de un servicio piblico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pablico de calidad con perspectiva de derechoshumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental
el del proyecto i

de los i del Estado
Meta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios s Avance de Beneficiarios

Dependencias

co3 Las adquisiciones de bienes y
servicios debidamente regulados
. 28,546,657.52 30,106,376.21 2,823,338.78 6,543,685.10 21.74
Me!a del Objetivo Avance de Meta del Objetivo
C0301 Elaboracién uﬂu: proceso L S 1 % %
Licitaciones A 0.00 0.00 147.00 156.00 0.00 0.00
Justificacié t jeti LICITACIONES 3

REQUISICIONES 147

4,600,892.97 5,718,617.72 514,766.76| 1,550,762.26 9.00! 27.12]




Liberacién de requisiciones de orden |
compras

Se incluyen las acciones snuammadas a la mejora en los la gesMn del it yenla e las i del Estado, la
técnicos,
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y
el desarrollo del proyecto organizacional.

106936 -

del Estado

Solicitudes

de los

laborales, ademas de la implementacion de una cultura de manejo eficien® y responsable de los r
para la i6n de un servicio publico de calidad. Comprende también Ias acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pubhco de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valors como parte fundamen

Avance de Meta del Objetivo

| Justificacién meta objetivo:

Impresiones de formas oficiales
debidamente controladas

Justificacion meta beneficiarios:

T T T B BT T SR Y

«1eta di lobjenv Avance de Meta del Ob)cuvo

6,000,000.00 18,000,000.00 2,810,785.00 7,959,954.00 46.85 4422

Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Se incluyen las acciones emzmmadas a la mejora en los procesos, la gestién del i n la e las D ias de Gobierno del Estado, la icaci i ylas ias laborales, ademas de la imlementacién de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect
técnicos, y para la i6n de un servicio publico de calidad. Comprende también lss acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio piblico de calidad con perspectiva de derechoshumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental
del proyecto i

de Gobiemo del Estado

Avance de Meta del Objetivo

| Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:

15.000.00 1500000

d Objet Avance de Meta del Objetivo

Participantes por licitacién publica - St A &
svtatn Proveedores A 17.50 52.50 8.00 27.00 4571 51.43
Justificacion meta objetivo:

| Justificacion meta beneficiarios:
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA
3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

de las D de del Estado, la i6n insti ylas laborales, ademas de la implementacién de una cultura de manejo eficient: y responsable de los r-
de un servicio pablico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio piblico de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valoress como parte fundamen

Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del
: 5 Hrsge 3

1 técnicos, y i
el desarrollo del proyecto organizacional.
106936 - ini ion de los de i del Estado

Meta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo

Justificacion meta objetivo:
cos4 Bienes Muebles e meta MENSUALMENTE SE ATIENDEN TODAS LAS DEPENDENCIAS QUE SOLICITAN ALGUN TIPO DE SERVICIO A LA DIRECCION
Administrados - - — - —— — . — - —— - —~
: Rk ' s ol s s el
i 172,240,697.30 6:378,095.79 s7ro4aeel a4zl _________102]
Aeta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo
Supervisiones de acciones

o401 relacionadas con los bienes muebles |
e inmuebles propiedad de Gobierno
del Estado

Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Se incluyen las Awones eneammadns a la mejora en los procesos, la gestion del imi yenl i i6n de las D ias de Gobierno del Estado, la i y las ias laborales, ademé4s de la implementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect
técnico: para la de un servicio pablico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pubioo de calidad con perspectiva de derechoshumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental

del proyaeto
de los

Avance de Meta del Objetivo

% <k i3
s 35.068.42269 39,072.548.89 2.633,067. 756498284

Meta del Objellvo Avance de Meta del Objetivo

Juridica y
patrimonio estatal.
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

i Se incluyen las acciones enearrinadas a la mejora en los procesos, la gestién del imi enla i6n de las D del Estado, la icaci laborales, ademas de la implementacién de una cultura de manejo eficien® y responsable de los r.
i para la i6n de un servicio pablico de calidad. Conwende también las acciones onemndas ul trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pubhco de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valors como parte fundamen

técnic y
L ol desarrollo del proyedo organizacional.
de Gobit del Estado

Administracién y Servicios de los {7
bienes muebles. T
Mantenimiento
Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:
Movimientos A 7,500.00 | 225000 7,389.00 [ 1es600 | 98.52 | 87.18 |
| Justificacién meta objetivo:
Justificacion meta beneficiarios:

L sewenol 614044010 azorosal el 2.9

I‘1etz; del Ob;envc Avance de Meta del Objetivo

Regulacion de vuelos del ejecutivo
estatal
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA
3MO001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del
técnicos, i para la i

del Estado, la icacion insti y la ias laborales, ademas de la imlementacién de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect

n la e las D i
24 y de un servicio piblico de calidad. cumprande también las acciones orientadas ol trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio publlco de calidad con perspectiva de derechoshumanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental
proyecto izaci

Avance de Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios Avance de Beneficiarios

Cco501

Implementacion de
tecnologias de informacién

~ Mo 0 i
19,239,387.46| 24,309,483.00) 1,911,761.17) se6s04600] 78|  23.30]

Avance de Meta del Objetivo

| Justificacién meta objetivo:

| Justificacion meta beneficiarios:

Requerimientos I A 800.00 l 2,400.00 1,704.00 4,573.00 213.00 190.54
| Justificacion meta objetivo:

| Justificacion meta beneficiarios:
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PRBRRI
103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los p , la gestion del yel i6n de las D de del Estado, la i borales, ademés de la implementacién de una cultura de manejo eficiens y responsable de los
técnicos, i y i parala i6n de un servicio publico de calidad. Comnde también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio pobbco de calidad con wspemvl de derechos humanos y género, y con un enfoque de valons como parte fundamen
el desarrolio del proyecto organizacional.

106936 - i ion de los del Estado

Meta del Objetivo Avance de

eta del Objetivo

0502 Implementacién de aplicaciones de |
tecnologias de informacion

Justificacion meta objetivo:
| Justificacion meta beneficiarios:

Requerimientos | A [ 600.00 [ 1,800.00 995.00 2,436.00 | 165.83 135.33
Justificacién meta objetivo:
| Justificacion meta beneficiarios:

9,596, 77930 10,183,384.95| 1,065,815.75| 3,178,933.99 10.47

nce de Meta del Objetuvo

Desarrollo de infraestructura de
tecnologias de informacion

Requerimientos A | 350.00 1,050.00 | 709.00 [ 2,137.00 202,57 | 203.52 [
Justificacion meta objetivo:

Justificacion meta beneficiarios:




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 53 d
SEGUIMIENTO A METAS Y BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Fecha de Impresion 23/05/2023 11:16:56
Mes de Marzo del 2023 PRBRREP)

103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3M001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
laborales, ademas de la implementacién de una cultura de manejo eficiente y responsable de los rect

Se incluyen las acciones enummadas a la mejora en los procesos, la geshén del imi n la ini i6n de las Ds ias de i del Estado,

’ técnicos, y i para la i6n de un servicio publico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equipo y al otorgamiento de un servicio publlco de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamental
el del proyecto ional.

de los i del Estado
v*rﬂevta del Objetivo Avance de Meta del Objetivo

Avance de Beneficiarios

¥ Depeecs,
i y

Correcta atencién en los asuntos 2
Juridicos competencia de cada arsa |Justificacion meta benefictarios:
asignada |

21,711,058.88 42,414,083.73 4,511,554.08| 734376:55
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103 - SECRETARIA DE HACIENDA

3MO001L1 - ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

' Se incluyen las acciones encaminadas a la mejora en los procesos, la gestion del imi yenla ini ion de las ias de i del Estadd la icacion insti ylas p laborales, ademés de la implementacion de una cultura de manejo eficiente y responsable de los r-
humanos, técnicos, i % i para la ién de un servicio piblico de calidad. Comprende también las acciones orientadas al trabajo en equjpo y 3l otorgamiento de un servicio pubheo de calidad con perspectiva de derechos humanos y género, y con un enfoque de valores como parte fundamen
el desarrollo del proyecto organizacional.
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