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AEATH 20/09/2017
Clasificacion de Nombre del Programa Renhnsohld Avance Final
Nombre del ASM Nivel de acverdo a los presupuestario, Fondo o Responsable pdel Alcanzado Comentarios
Comprometido Prioridad actores Subsidio, etc. al que del Programa P ATR Fache o Generales
involucrados pertenece 9 ’
; : il Lic. Flor fecha de
Determinar cudl es el problema : : :
que se prefende resolver con el Alta a) Especifico b R e Roco | amandd | 20/09/2017 | 100% | término el
programa P i 31/05/2017
Revisar el indicador que se G T ok ALiC. Flgr Fecha de
establecié a nivel Propdsito y en su . erviclo cstaral ae IC. Ana ROCIO manaa P
pucipine < oo et . Alta a) Especifico Empleo Bty Bvoro P 20/09/2017 | 100% Term|n20 el
narrativo del indicador establecido et 31/05/2017
Lic. Flor Se cumple
Cumplir con la normatividad s : : ‘
aplicable en materia de Alta a) Especifico SerV|CE|rOnES|TeO(;0| £ éls((::o/-t\:;:lc: gisguo) A/:rzt?gr?é]o 20/09/2017 | 100% ;:(c))rnmcl tividad
planeaciény programacion p i :
Rascon aplicable
[ dio | [ hic: ¥ar Fecha de
Analizar porque se dio la exclusién T : :
del Subprograma “Repaiiados Baja a) Especifico Se’V'CE"r’nETeOJO' e é'sio’;‘)r(‘]‘: gﬁg’r‘; A’:\@:Q:go 20/09/2017 | 100% |  término
Trabajando de la MIR Estatal P o r 31/01/2017
ascon
Lic. Flor Fecha de
Reportar los seguimientos en el . i Servicio Estatal de Lic. Ana Rocio Amanda bt
POA y la MIR del programa Media a) Especifico Empleo Escobar Rivero Anchondo e Ll R 3116;827200?'7
Rascdédn
Rtevisgr los vglores que secg’ | Lic. Flor Fachiareds
capituraaos caaa vez que se de e s . .
_seguimiento a las metas e Alta a) Especifico Serwcgo Esifo'rol de EC' /:‘JnC: siSC:O A?qnc':]hogr?(;]o 20/09/2017 | 100% término el
indicadores del POA y la MIR mpleo sCoba €ero ; 31/05/2017
respectivamente Rascon
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Lic. Flor
] A X - Fecha de
7 Contar con una estrategia de Alta a) Especifico Servicio Estatal de Lic. Ana R.oao Amanda 20/09/2017 | 100% sbaring ol
cobertura. Empleo Escobar Rivero Anchondo
_ : 31/05/2017
Rascon
Lic. Flor Se qumple
8 Brindar el seguimiento adecuado a it a) Especifico Servicio Estatal de Lic. Ana Rocio Amanda 20/09/2017 | 100% ?or:'r::zrzgz lyos
los ASM comprometidos P Empleo Escobar Rivero Anchondo i
2 formatos SH-
Rascon ASM

Lic. Ana Luisa Herrera Laso

Secretaria del Trabajo y Previsién Social
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A TODOS
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