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1. Opinidngeneral sobre el proceso de evaluacién : e
El proceso de evaluacién fue adecuado y se desarrollé de manera ordenada. La comunicacion
con el evaluador fue constante y permitié atender observaciones en tiempo real, lo que
contribuyé a mejorar la calidad de la informacién y fortalecer el andlisis del programa
presupuestario, cuyos resultados fueron aplicados en el anteproyecto 2026.

2. Sugerencias de mejora sobre el proceso de evaluacion en un futuro: M
Seria conveniente que el proceso de evaluacién iniciara con mayor anticipacion, para contar con

el tiempo suficiente para aplicar las observaciones y ajustes en el ejercicio inmediato posterior

3. e,Consndera que los resuEtados obtenrdos en la evaluac:on contr:buyen a la mejora g_lel
programa? ; et i :

Si, los resultados obtenidos en la evaluacién contribuyeron a la mejora del programa, ya que
permitieron identificar areas de oportunidad y fortalecer la planeacion institucional. Las
observaciones y recomendaciones se integraron en el disefio del anteproyecto 2026, generando
una estructura mas sélida y alineada con los objetivos institucionales.

4. Complemento adicional’a la posicién institticional

Responder el formulario en linea sobre los procesos atribuibles al Programa |
Anual de Evaluacién 2025.

https://forms.gle/zPwTGHXpvKe5RoWW7

5. Responsable de la Posicién Institucional

T .| Lic. Jesus Alfredo Arias Hernandez
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