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1. Opinion general sobre el proceso de evaluacion

Es una herramienta, que permite tener una perspectiva imparcial y se identifican

fortalezas y debilidades que contribuye a optimizar la planeacién del programa.

2. Sugerencias de mejora sobre el proceso de evaluacion en un futuro

Quiz3 seria que los periodos de evaluacién se realizaran con mas anticipacién, para
que se pueda dedicar mas tiempo a la evaluacién, y que los tiempos sean antes del
anteproyecto, para las recomendaciones poder incluirlas en el disefio del

anteproyecto.

3. {Considera que los resultados obtenidos en la evaluacion contribuyen a la mejora del

programa?
Las recomendaciones sirvieron como guia para robustecer el diagnéstico y el

anteproyecto del programa presupuestario.

4. Complemento adicional a la posicidén institucional

éSe contest? )
Responder el formulario en linea sobre los procesos atribuibles al Programa
Anual de Evaluacién 2025.

https://forms.gle/zPwTGHXpvKeSRoWW7

5. Responsable de la Posicion Institucional

| ARQ. JUAN CARLOS CHAPARRO VALENZUELA
| DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO
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