Pagina 5 de 17

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados
21 enero, 2026 13:35

y Sisterna de Evaluacion del Desemperiio

SECRETARIA
DE HACIENDA

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno

GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Politica Publica y/o

Programa
presupuestario COBERTURA EN EDUCACION NORMAL Y POSGRADO Clave 2E207CA
Evaluado
LGN ELEERY M SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal 4 2 ;
Entidad CHIHUARUA Clave 401 Evaluado 2025 Tipo de Evaluacion Especifica
Definicion del Brindar el servicio educativo mujeres y hombres con interés en la docencia y de especializacion en la educacién, con una vision inclusiva, [ ER CRIELTIE G N6 ]

_Fomato o

Clasificacion de
acuerdo a los actores
involucrados

Programa [} +1,[+ [« MO8 equitativa, con perspectiva de género y respa I chas hums. para formapfesionistasen educacion con pelid

Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

Area
Responsable

Nivel de
Prioridad

Aspectos Susceptibles de

Mejora Actividades a implementar | Resultados Esperados Productos y Evidencias

N°

Establecer coordinar  por| ; ;
parte del gepa arnts P e Fortalecer la pertinencia
Seguimiento  Programatico y enlcr'e los ;)Irod;.lclos o
Presupuestal de  SEECH, JENBIRcOTEN 8 pall scuh
Fomentar la participacion de mesas de trabajo internas con el procgsc; o ?gggl?}len_to,
las areas en la definicion de la participacién de las areas| oo oo o0 g’:’lg;a; d?c: dtcaarelsa meeﬁ;'_fa 1.- Minutas de trabajo.
indicadores y metas, previo involucradas en la planeacién g cqultiria ermitiendo Ena Y
1 Media al ciclo de planeacion anual, Especifico institucional, operativa y de| o gramético 07/01/2026 18/12/2026 | respentacic')n mas precisa |2~ Evidencia fotografica.
mediante mecanismos que seguimiento a la MIR a fin de Prgsupuestaly dquuehacer instituciznal o
garanticen inclusion y que las éareas tengan : los instrumentos del 3.- Lista de asistencia.
consenso en el proceso. pvac’nocgmiento . bls ot_)(;e IC;S monitoreo, evitando posibles
indicadores establecidos en la '
MIR, su retroalimentados y se _ Guelloe debotallegn
alineen criterios sobre la implementacion y resultados
definicion de las metas. esperados del Pp.
Incorporar en el proceso de
"Presupuestacion Basada
i ) .
ormal e Valdecon o ldacon oganzar sedone) Cogarate o e iverics . e i 5
2 Media Metas Preliminares” con las Especifico de revision con Direcciones; eguirte 07/01/2026 18/12/2026 : : . P
A ; . : Programatico y de errores y tensiones  |cada unidad responsable.
Direcciones de cada nivel documentar ajustes antes de Presupuestal operativas
educativo antes de la carga carga en sistemas. ’ d
definitiva de informacion en
los sistemas SIP y SICIP.
A partir de los resultados de la ;
evaluacion, el Departamento de fC-e?tar con |n|5thm§r)t°3
Seguimiento Programatico y electivos;para 'a gastonide
Disefiar un mecanismo Presupuestal del SEECH| Departamento de :,?;33:13 é?s;?;;:;t:
i formal de gestion de riesgos ; disefia un  protocolo o] Seguimiento il b )
3 Media enfocado en los procesos Especifico mecanismo  de riesgos y| Programaticoy 07/01/2026 18/12/2026 ga'?asg{i"z:nr-lgi zgzzgl?rl#ire?\to Protocolo de riesgos.
de planeacién y monitoreo. pericdicamente  revisa los| Presupuestal. efectivo de las metas de los
gfgggam";e"“’es] Ll dee' indicadores de la MIR del
ocurrencia de dichos riesgos. Pp.
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GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Politica Publica y/o
BIogEmay COBERTURA EN EDUCACION NORMAL Y POSGRADO ave 2E207C1
presupuestario
Evaluado 1%
DLLELT L HERYLEEE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal i ;
Entidad CHIHUAHUA Slave 401 Evaluado 2025 polde Evaluacio Especifica
Definicion del Brindar el servicio educativo mujeres y hombres con interés en la docencia y de especializacion en la educacion, con una vision inclusiva, lIEEE CAA EL e 21/01/2026
ML [0 BN 1 VB equitativa, con perspectiva de género y respecto a los derechos humanos, para formar profesionistas en educacion con perfil idoneo. ormato

Incorporar en el documento T
diagnéstico informacion Incorpc_!rar en el diagnostico en
sobre la situacion de las I:roblesrlr::amé?a gtr:cl)ﬁclamét?g
%%?2;2;23 ; t;)lgfzjl;!is diferenciada que enfrentan Deg:g;rr:?:;fuode Medicién mas inclusiva y
4 Media s Especifico para el acceso a la educacién i 07/01/2026 18/12/2026 focalizada de la poblacién |Diagndstico de poblacion objetivo,
sexa, pertc::rllenCI_a\ etmcg, y la poblacion del estado, Programético y atendida.
la problematica diferenciada desagregada por edad, sexo, Presupuestal.
que enfrentan para el pertenencia étnica.
acceso a la educacion; y en
la MIR.
Robustecer instrumentos de
Incorporar en la MIR disefio de programa con el finf neoaments ge Medicién més inclusiva .
) indicadores que permitan ) de medir de manera masf g, imiento mayor capacidad de | oPuesta de  creacion de
5 Media medir brechas de Especifico certera sus contribuciones a Programético 07/01/2026 18/12/2026 identificar v atender indicador para anteproyecto 2027
desiqualdad enfoques como la perspectiva Presupueslaly desi uals::lades que mida brechas de desigualdad.
esigualdad. de género, no discriminacion y : 9 d
derechos humanos.

Ing. Ménicﬁm Rodriguez

Firma y nombre del responsable de la Politica Plblica
y/o Programa presupuestario
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BR1DOEVAS001
GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO
Politica Publica y/o
Programa
presupuestario COBERTURA EN EDUCACION NORMAL Y POSGRADO Clave 2E207C1
Evaluado
p1=1: ) L ELTMERYIONEE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal A 5 i
Entidad CHIHUAHUA Clave 401 Evaluado 2025 . Tipo de Evaluacion Especifica
Definicion del Brindar el servicic educativo mujeres y hombres con interés en la docencia y de especializacién en la educacion, con una vision inclusiva, R e R AT el t et e ] 21/01/2026
el CUEA DT equitativa, con perspectiva de género y respecto a los derechos humanos, para formar profesionistas en educacion con perfil iddneo Formato

uﬂ\cos .",gé.

C.P. Teresa De Jests péz Ramirez SERV[ClOS EDUCATNOQ
Firma y nombre del tifutér'de la Qeperdencia y/o  )E| ESTADO DE CHIHUAHUA
R DIRECCION GENERAL




