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I. Comentarios Generales (m4ximo una cuartilla)

La Evaluacion de Disefio en Tiempo Real del programa presupuestario (2E040C1) Regularizacién de los Asentamientos Humanos, permitid
analizar la coherencia entre los objetivos, componentes e indicadores, asi como su alineacion con las prioridades institucionales. En términos
generales, el programa presenta un disefio adecuado que responde al problema publico identificado; sin embargo, se identificaron dreas de
mejora relacionadas con algunos aspectos de los indicadores, la definicion de metas a corto, mediano y largo plazo y el fortalecimiento de los

mecanismos de seguimiento y registro de evidencias. Asimismo, se observa la oportunidad de ampliar y mejorar el diagndstico para contar con

un andlisis mas sélido que sustente la I6gica de intervencidn. La atencién a estas observaciones contribuird a optimizar la gestidn orientada \
resultados y a fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas del programa. « '
7
cuenta.
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iSe selecciona

Recomendacion sustenta la Susceptible de Involucrados seleccion pate b R il Fundamentacién Respon.sa.ble cel
A 3 seguimiento? seguimiento
recomendacion Mejora empleados ST e
Redactar el problema | Guia  para la | Redactar el | Direccién  de LS.C.A. Adriana
puUblico en términos de | Elaboracion de la | problema Desarrollo La claridad en la | Reyes Franco
una condicion | Matriz de | publico en | Urbano, definicién del problema | Asesora Técnica
negativa, concreta, | Indicadores para | términos de una | Departamento publico es un elemento
observable y | Resultados de | condicién de clave para el disefio vy
reversible,  evitando | Coneval negativa, Regularizacion mejora de los programas
enunciados centrados concreta, del Suelo presupuestarios. Dado
en la carencia o en la observable y | Urbano que el ASM cumple con
ausencia (como reversible, los criterios de seleccidn,
“carecen de certeza mediante la atenderlo permitird que
juridica"). Enfatizar los sustitucién  de Claridad el problema se describa
efectos oquersos sobre enunciados Relevancia de manera clara vy
la poblacién (como la centrados en la . .. m D concreta,  asegurando .
inseguridad carencia  por Justificacion que el programa dirija sus L
patrimonial, formulaciones Factibilidad acciones a situaciones k
inseguridad  juridica, que destaguen reales y medibles, facilite
patrimonio sin certeza los efectos la elaboracién de
juridica) como eje adversos  sobre objetivos e indicadores
central de la definicion la  poblacion, claros, y mejore la
del problema. con el objetivo evaluacién, la rendicién
de fortalecer la de cuentas y la
claridad % planeacién basada en
precision en la resultados. \
definicion  del
problema.
Robustecer el arbol de . Robustecer el | Direccién  de Claridad. Fortalecer el d&rbol de | LS.C.A. Adriana
problemas y en Gula para & arbol de | Desarrollo . problemas y de objetivos | Reyes Franco
. . Elaboracion de la K Relevancia ) . e
consecuencia el drbol fyperin de problemas y el | Urbano, Justif .. m I:I permite entender mejor | Asesora Técnica
de objetivos a fravés || Tu o - | drbol de | Departamento | & JUsiilicacion la situacion que se busca -
de la identificacion de P objetivos de Factibilidad resolver, definir metas N
cuenta.
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iSe selecciona
para brindarle
seguimiento?

Normatividad que Aspecto | Criterios de

S I i | 2 Responsable del
Recomendacion ‘ sustenta la Susceptible de Involucrados | seleccion P

mentacion oo
Fundamentac seguimiento

recomendacion Mejora empleados P No
un  mayor ndmero | Resultados de | mediante la | Regularizacién claras, planear acciones
causas directas e | Coneval identificacion del Suelo mds efectivas, mejorar Ia
indirectas, asi como de un mayor | Urbano evaluacion con
de efectos, con la ndmero de indicadores precisos y
finalidad de tener un causas directas asegurar que todas las
mejor entendimiento e indirectas, asi acciones y recursos del
del problema. como de programa estén
efectos, con el adlineados con la solucién
objetivo de del problema.
lograr un mejor Considerando que el
entendimiento ASM  cumple con los
del problema. criterios de seleccion, es
factible ocuparse de él|,
ya que se cuenta con
informacién e
indicadores existentes
que facilitan el andlisis,
asimismo  los  procesos
internos  del programa
permiten actuadlizar los
arboles de problemas vy
objetivos, identificando
Causas Y efectos
adicionales, con apoyo A
de la metodologia y la
guia técnica. o
Reformular el apartado Guia para  Io Reformular el | Direccion  de | & Claridad El diagnéstico de wun | LS.C.A. Adriana
de 'glfernohvas de Haberacin dis opcrtccfo de | Desarrollo X Relevancia programa presupueﬁono Reyes Frar’wco_ \
3. |solucién, del Matri . alternativas  de | Urbano, i - IZ[ D es una herramienta | Asesora Técnica
documento s € | solucion del | Departamento | B Justificacién estratégica que permite
diagndstico, a tfravés Indieadores  pord documento de Factfibilidad presentar de manera ,///"'-\
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seguimiento?

Fundamentacién

Responsable del
seguimiento

si

No

poseedor de

lotes, con el
objetivo de
mantener

claridad %

X Factibilidad

de la identificacion de | Resultados de |diagndstico Regularizacién clara y completa Ia
diferentes propuestas | Coneval mediante la | del Suelo problemdtica y sUS
para la atencidén del |Elementos minimos |identificacion de | Urbano elementos principales; por
problema y una |a considerar para |diferentes tal motivo, resulta claro,
justificacién gue |la elaboracidn del | propuestas para relevante, justificable y
expligue los motivos de | Diagnéstico de los |la atenciéon del factible ampliar los
eleccién de la | Programas problema vy la fundamentos y
seleccionada en | Presupuestarios de |inclusion de una justificaciones para la
términos de eficiencia |Nueva Creacién o |justificacion seleccidn de alternativas
y eficacia. con Cambios |sobre la eleccidn de sclucién, conforme a
Sustanciales de la alternativa lo establecido en el ASM.
seleccionada,
con el objetivo
de asegurar su
pertinencia en k:
términos de O
eficiencia y
eficacia.
Evitar redundancia en | Guia para la | Evitar Direccién  de Si bien evitar la | LS.C.A. Adriana
la definicién del | Elaboracidn de la |redundancia en | Desarrollo redundancia en la | Reyes Franco
problema Matriz de |la definicidén del | Urbano, definicion del problema, | Asesora Técnica
manteniendo Indicadores  para | problema Departamento al referirse Unicamente al
Unicamente al | Resultados de |mediante la | de o . Gobierno  del  Estado
Gobiermno del Estado | Coneval referencia Unica | Regularizacion Claridad como propietario de los
como poseedor de al Gobierno del | del Suelo | O Relevancia m lotes,  aporta  mayor
lotes. Estado como | Urbano Justificacion D claridad y consistencia,

ello no necesariamente
incrementa su relevancia
para la determinacion de
acciones y objetivos del
programa. No obstante,
se considera el ASM, dado
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seguimiento?

Si

No

Fundamentacién

Responsable del
seguimiento
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consistencia en que cumple con la
la redaccién. mayoria de los criterios de
seleccién establecidos.
Complementar Direccién  de LSC A, Adriana
el documento | Desarrollo B diagnéstico de  un Reyes Franco
de focdlizacién | Urbano, 9 tario Asesora Técnica
de la poblacién | Departamento ggﬁri?gmi d’;ﬁ?ﬁggﬁs c c:n
Uiy Fary la objejrivo de " precision los grupos vy
Complementar i Elobgrcaon de la _medmnte B la | Regularizacién dreas de intervencion,
learac e ol Mc_tnz de |incorporacion del Suelo facilitando iy
focalizacion de la Indicadores  para | de ; la | Urbano planificacién de acciones
poblacién objetivo Resultados de m.e_’rodologlo de manera eficiente;
con la metodologia | SOneval utiizada para la Claridad considerando que el ASM
e Elementos minimos | determinacién - . e
utilizada para la a considerar para | de la poblacién Relevancia m D cumple con los criterios
determinacion de las P " | : Justificacion de seleccién, la inclusion
poblacién, pudiendo 5 SlaCareion del 1ya seq camo un = T de una nueva seccidén en
S5 e nueve | Diagndstico de los | nuevo Factibilidad o deeirenioaus detals
documento © una Programas . documenta @ la metodologia para la
secciéon dentro del Presupuestcmo's.’ ole como S determinacién de la .
diagnostico NOSka Creacion i@ | seccian cening poblacién, contribuird a a
con Cambios | del diagndstico, ——— r' & »
Sustanciales con el objetivo - HE
de fortalecer Ia g i
validez técnica ragnostico. C (
del proceso de \
focdlizacién. .
Fortalecer el | Elementos minimos | Fortalecer el | Direccién  de | ® Claridad Un diagndstico sélido de | L.S.C.A. Adriana
mecanismo de |a considerar para | mecanismo de | Desarrollo Relevancia un programa | Reyes Franco
cobertura del |la elaboraciéon del | cobertura del | Urbano, . . IZ[ D presupuestario  permite | Asesora Técnica
Programa de |Diagnéstico de los |Programa  de | Departamento | B Justificacion establecer metas
Regularizacién de los | Programas Regularizacién de X Factibilidad basadas en evidenciq, V//‘:-\
cuenta.
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¢Se selecciona

| para brindarle

_ seguimiento?
Si | No

Criterios de
seleccion
empleados

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Normatividad que
sustenta la
recomendacion

Responsable del

Fundamentacion e
seguimiento

Recomendacion Involucrados

Asentamientos Presupuestarios de |de los | Regularizaciéon asegurando  que  los
Humanos mediante la | Nueva Creacidén o | Asentamientos del Suelo objetivos del programa
integraciéon  de la |con Cambios | Humanos Urbano sean pertinentes y
metodologia utilizada | Sustanciales mediante la cuantificables.
para la determinacion integracién de la Considerando que el ASM
de la meta anuadl, metodologia cumple con los criterios
incorporando ademds utilizada para la de seleccidn, la inclusion
un horizonte de determinacién en el documento de la
planeacién de corto, de las metas e metodologia empleada
mediano y largo plazo incorporando un para determinar las metas
que permita dar horizonte de actuales, asf como
continuidad, planeacién de aquellas planificadas a
gradualidad % corto, medianoy corto, mediano y largo
sostenibilidad a las largo plazo, con plazo, favorecerd Ia
metas del programa. el objetivo de mejora de la precisién y
garantizar la coherencia del
continuidad, diagndstico, al ofrecer un
gradualidad vy respaldo  metodolégico
sostenibilidad de sélido para la definicién
las metas del de metas actuales y "
programdl., futuras del programa. -
Ajustar &l — Ajustar el orden | Direccién de Se determina que el Aé}M LS.C.A. " Adriana
explicito A 6% ) explicito de las | Desarrollo no cumple conloscriferlf)s Reyes Fror,mc:o.
Aetidades el Guia para la | actividades del | Urbano, . de selecciéon | Asesora Técnica
s / i | Elaboracién de la | Componente 1 | Departamento 0 Claridad establecidos, dado que el (
SIMEENSRe i En 18, delen la MR |de O Relevancia orden actual de las
MR para reflejor con ||+ i o !l Paauisdradis AR D Hvidad dol
mayor  precision  la ndicadores para [ me |cmTe _la | Regularizacion | O Justificacion actividades e
. Resultados de |reorganizacion del Suelo g Componente 1, tal como
secuencia real de O Factibilidad
S o Coneval de las | Urbano se presenta en la MIR, se
operacion identificada i
en campo. actividades encuentra _
conforme a Ia correctamente ///-—\
Pégina 8 de 15 nta“
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v

iSe selecciona
para brindatrle
seguimiento?

; S No |
secuencia real estructurado conforme al

Normatividad que Aspecto ‘ Criterios de

Responsable del

Fundamentacién S
seguimiento

Recomendacion sustenta la Susceptible de Involucrados seleccidn
recomendacion Mejora empleados

de  operacién proceso operativo del

identificada en programa Y al

campo, con el cumplimiento  de los

objetivo de objetivos especificos del

reflejar con componente. En

mayor precisidon consecuencia, el ASM es

el proceso rechazado.

operativo del

programa.

;:cegr?‘azrndociél? gggr(r:;ollg ae Toda actividad incluida ;ZyisAFanco Adrana
en la MIR debe ser

de Coneval para | Urbano, Asesora Técnica

L. r ctada conforme a los
la redaccion de | Departamento eda

lineamientos establecidos

Atender la | Guia para la | actividades de P i
recomendacion de |Elaboracién de la | mediante la | Regularizacion de cron’rizgr' -
Coneval para  la | Matriz de |formulacion de | del Suelo i erengic de la MR y Ia
redaccion de |Indicadores para |la actividad tres | Urbano Claridad o ——
actividades, Resultados de | del : .
8. |comenzando con un | Coneval Componente 1 Rele—‘:-\‘/onc_ic':l IZ D cto)_rr?_s pond?n?’c con cljos]
sustantivo derivado de |Manual para el |con un Justificacion objetivos esira fegi;icosr © .
un verbo, esto en |disefio y la | sustantivo Factibilidad plrogjngnc, por fal mo dwo, .
especifico para la |construccién  de |derivado de un gonforme OSE)S cﬁ?;?éseég 3
actividad  tres  del |indicadores de |verbo, con el seleccion asegurando
componente uno. Coneval objetivo de ademds ’10 EceEnEE
?;nr;fur;e;dq I atencién a la \
e recomendacioén emitida. ‘ \
metodoldgica C .
de la MR 4
Ajustar la clasificacidon | Manual  para el | Ajustar la | Direccion de Claridad Se considera procedente | L.S.C.A. Adriana
9. |del tipo de indicador |disefio y la | clasificacion del | Desarrollo 5 M D el ASM, dado que cumple | Reyes Franco
del Componente 1 |construccién  de |tipo de | Urbano, Relevancia con los criterios de | Asesora Técnica /‘"\
cuenta.
CO.
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iSe selecciona

Criterios de para brindarle

seleccion

Aspecto
Susceptible de

Normatividad que

sustenta la Responsable del

Fundamentacion S
seguimiento

Recomendacion Involucrados

recomendacion

Mejora

empleados

Si

__seguimiento?

No
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(inciso c). Actualmente |indicadores de |indicador  del | Departamento Justificacién seleccién, para
estd clasificado como | Coneval Componente 1 | de Factibilidad reclasificar el indicador
estratégico, pero | Guia para el disefio | mediante su | Regularizacién ' del Componente 1 de
conforme a sU | de indicadores | cambio de | del Suelo estratégico a indicador
ubicacién enla MIRy a | estratégicos de la |estratégico a | Urbano de gestion, garantizando
que no tiene una |SHCP indicador de la consistencia y
contribucion de gestion, con el coherencia con I
impacto directa sobre objetivo de metodologia de marco
la poblacién objetivo mantener la l6gico
debe clasificarse consistencia
como un indicador de entre los niveles
gestion. Este gjuste es de objetivos e
necesario para indicadores
mantener la conforme a la
consistencia entre metodologia de
niveles de objetivos e marco légico.
indicadores, conforme
a la metodologia de
marco légico.
Revisar la | Direccion  de La presentacion precisa | LS.C.A. Adriana
. . trayectoria  de | Desarrollo de la trayectoria de los | Reyes Franco
zzﬁggi;c;%czg\u{eefggr'g los indicadores | Urbano, identificadores de la MIR Asesora Técnica
- ; mediante la | Departamento es clave para garantizar
alinearios  al  sentido ; e - . : s
que presentan en la Mon_ual para el |identificacion de | de o X Claridad la o coherencia 4
implementacion disefio y la | aquellos que son | Regularizaciéon & Relevancia me_’rc_:do[oglco y -
16. . 1 ’ construccion  de |descendentes vy | del Suelo e i m D verificacién de avances,
ideniiicande: aqueles: o 1ores de |actualmente se | Urbano & Justificacion asegurando que cada
gue son descendentes - =
y  acludmente  se Coneval encuentran Factibilidad actividad respalde
encuenirar como clasificados efe:c’r_wamen’re los
ascendentes. como objetivos y resultados del
ascendentes, programa, por lo tanto, el
con el objetivo ASM se considera ,?/'“\
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| iSe selecciona
para brindarle

seguimiento?

Si

No

Fundamentacién

conforme a los criterios de

seleccion, confirmando su
adecuacion a los

Responsable del

seguimiento

requiere un portal en
linea inmediato, pero si
una sistematizacion
accesible y verificable
de los medios de
verificaciéon en formato
digital.

formato  digital,
con el objetivo
de facilitar su
disponibilidad
bajo solicitud
directa de las
personas
interesadas.

presupuestario. Por ello, el
ASM  cumple con los
criterios de claridad,
relevancia vy justificacion,
pero no con el de
factibilidad.

Dado que satisface la
mayoria de los criterios de
seleccion, se acepta el
ASM con reservas,

implementacion. lineamientos técnicos vy
metodoldgicos
establecidos.
Direccidn  de Si bien resulta relevante | L.S.C.A. Adriana
Desarrollo poner a disposicidn de los | Reyes Franco
o™ Urbano, interesados  informacién | Asesora Técnica
=5 Ny A Departamento consolidada vy verificable,
Establecer una versidn version publica y
Sl 7 . de lo que fortalece Ia
publica y consolidada consolidada de R . :
egularizacion transparencia y la
de los datos, que los datos T
: . del Suelo rendicion de cuentas,
incluya los mediante la ; - o
numeradores y sistematizacion HRaanG cm@en ) _ebe
: ; considerarse la limitada
denominadores de los accesible y : o
indicadores ue esté verificable  de dispenisiisas €S
s — ¥ a Bl6 Manual  para el numeradores X Claridad espacios digitales con los
PG . 19 1 diseio y la ; Y . que cuenta la Secretaria
solicitud directa  por - denominadores Relevancia . ; .
11, construccion de . o D para alojar la evidencia
parte de personas |. . de los Justificacioén
interesadas. Esto no L s indicadores en e que respalda el logro de
: Coneval O Factibilidad los objetivos del programa
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iSe selecciona

o Asp_e.cio Cmeﬂo? ’de para brindarle S Responsable del
Recomendacion sustenta la Susceptible de Involucrados seleccion i Fundamentacion S
£ : seguimiento? seguimiento
recomendacion Mejora empleados si
estableciéndose una
reunién con el personal
del Departamento de
Programacion Orientada
a Resultades de Ia
Secretaria de Hacienda,
responsable de la
supervisiéon de la
Evaluaciéon de Disefio en
Tiempo Real, con el
objetivo de revisar la
viabilidad de la
accesibilidad de Ia
informacion mds
relevante del programa
presupuestario.
Mejorar la | Direccién  de La presente | LS.C.A. Adriana
Mejorar la transparencia Desarrollo recomendaciéon Reyes Franco
transparencia mediante la | Urbano, establece la necesidad | AsesoraJécnica
mediante la publicacién de | Departamento de incrementar la
publicaciéon de informes, la | de transparencia institucional -
informes. Inclusion de [Manual para el |inclusién de ligas | Regularizacién O Claridad mediante informes "
ligas eiec’rrénic'os_ a | disefio Y la | electrénicas @ | del Suelo O Relevancia occes[bl_es, en_loges
12. |documentos pUblicos | construccién de | documentos Urbano e ., IZ electrénicos y repositorios
cuando sea posible. |indicadores de |publicos y el O Justificacion que faciliten el acceso a
Registro de medios de | Coneval registro de O Factibilidad la informacién  publica.
verificacién en medios de Dado que es muy similar a
repositorios verificaciéon  en la recomendacion
institucionales con repositorios nomero 11 y
acceso controlado. institucionales considerando  que la /
con acceso Secretaria cuenta con ////’-'- N
cuenta.
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¢Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Normatividad que Aspecto Criterios de Responsable del

Fundamentacion i
seguimiento

Recomendacion sustenta la Susceptible de Involucrados seleccion

recomendacion Mejora empleados si
controlado, con limitada disponibilidad de
el objetivo de espacios digitales para el
fortalecer la registro de medios de
rendicién de verificacién, se decidid
cuentas vy el consolidar ambas
acceso a la recomendaciones en Ia
informacion. definidaen el punto 11. En
consecuencia, la
recomendacion no
cumple con los criterios
de seleccibn y se
determina el rechazo del
ASM.
/\\

N\
\

7\
cuenta.
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III. Unidades y responsables de dar seguimiento a lo establecido en el presente documento:

i Nombre del area responsable del seguimiento del presente DEPARTAMENTO DE REGULARIZACION DEL SUELO URBANO

documento:

| ARQ. ANA GABRIELA SALCIDO NEVAREZ, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE REGULARIZACION DEL
ECIEIED TSR ORI OREIEE ORI O B Rl SUELO URBANO, ana.salcido@chihughua.gob.mx, teléfono (614) 429-33-00 EXT. 14944
contacto(s) (correo electrénico, teléfono y extension) L.S.C.A. ADRIANA REYES FRANCO, ASESORA TECNICA, adriana.reyes@chihuahua.gob.mx,
telefono (614) 429-33-00 EXT. 14989

III. Areas involucradas en la seleccién y definicién de ASM:

Teléfono y
extension

(614) 429-

Nombre Dependencia Puesto Correo electronico Firma

ARG, ANAISABRIELA SATOIRO SDUE c=rA DR 33-00 EXT. | ana.salcido@chihuahua.gob.mx

NEVAREZ DEPARTAMENTO 14946

14986
(614)429-
SDUE JEFE DE OFICINA 33-00 EXT. | lerodriguez@chihuahua.gob.mx
14942

C.P. LUISA ELIZABETH RODRIGUEZ
CHAVEZ

(614) 429-
L.S.C.A. ADRIANA REYES FRANCO SDUE ASESORA TECNICA | 33-00 EXT. | adriana.reyes@chihuahua.gob.mx QA&/
2
cu

F O
\" enta.
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. JUAN CARLOS& CHAP VALENZUELA

FirmaMresw@%d{la Politica Publica

y/o Programa presupuestario
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