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DOCUMENTO PARA FUNDAMENTAR LA SELECCION Y DEFINICION DE ASM

Ejercicio Fiscal Evaluado 2024

Tipo de Evaluacion Diseno en Tiempo Real

Nombre de la Politica

Publica o Programa Fomento y Desarrollo Turistico Clave 2F011CA1
presupuestario

Dependencia y/o Entidad Secretaria de Turismo Clave 129

A 23 de diciembre de 2024, en Chihuahua, Chih.
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. % cuenta.
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Nota: La opinion fundada que emita Secretaria de Turismo, sera respecto a los siguientes apartados: hallazgos, analisis FODA, recomendaciones y ASM
emitidas por el Ente Evaluador Externo o en su caso por la Unidad Técnica de Evaluacion.
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|l. Comentarios Generales

El proceso de evaluacién de tipo Disefio en Tiempo Real realizado en 2024 sobre el Programa Presupuestario "Fomento y Desarrollo Turistico" se llevé a cabo bajo el
Programa Anual de Evaluacién (PAE) de la Secretaria de Hacienda del Estado de Chihuahua. Este proceso cumplié con la metodologia establecida en los Términos de
Referencia para la evaluacion de tipo Disefio en Tiempo Real, lo que permitidé apoyar las tareas de evaluacién, desde la solicitud y revision de propuestas técnicas hasta la
seleccion y contratacion de la Instancia Técnica Evaluadora (ITE).

La evaluacion se baso en documentos normativos que respaldan la toma de decisiones, incluyendo el acervo de antecedentes y referencias de desemperfio de las diversas
ITE's, integrado por la Secretaria de Hacienda. Se considera que este proceso de evaluacion fue pertinente para la operacion del programa, ya que su instrumentacion
actual se institucionalizé a partir de 2022. Por lo tanto, la evaluacién de tipo Disefio en Tiempo Real fue significativa para valorar, por primera vez, los principales aspectos

de disefio y ejecucién del programa.
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J MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

Il. Seleccion de ASM

No. Recomendaciéon

SECRETARIA
DE HACIENDA

Normatividad

| que sustenta la

| recomendacion

Incluir en el

Diagnostico del Pp los

siguientes apartados:
2.3 Evolucion del

Lineamientos
generales de la
administracion

publica estatal para

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

Aspecto

Susceptible de
Mejora

Incluir en el

Diagnéstico del Pp los

siguientes apartados:
2.3 Evolucion del

Involucrados

Criterios de
seleccion
empleados

¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

DFSDASM

Documento para Fundamentar
la Seleccién y Definicién de ASM

Fundamentacion

Responsable del
seguimiento

problema, 2.4 regular los procesos problema, 2.4 .
Experiencias de de planeacién, Experiencias de Se considera ]
atencion; 3.3 programacion y atencién; 3.3 Di - relevante caracterizar
Aportacion del presupuestacion Aportacion del Ad '_re_cct;m?_ los principales M.A. Flor Vianney
Programa a los Programa a los ministrativa X Claridad __
objetivos del Plan Elementos minimos objetivos del Plan / . elementos de disefio Menfjoza
1 Estatal de Desarrollo, | a considerar parala | Estatal de Desarrollo, Departamento Relevancia X del Programa Rodriguez
" | g nealan, | gabameigredl | RISomEAEAN | o St Justificacion presupuestario de Departamento de
acional de Desarrollo iagnéstico de los acional de Desarrollo o ok : L
y a los Objetivos de Programas y a los Objetivos de de Gestion [J Factibilidad manera suficiente y Sistema de Gestion
Desarrollo Sostenible | presupuestarios de Desarrollo Sostenible Intearal ordenada, conforme a Integral
(Agenda 2030) 5. nueva creacion o (Agenda 2030) 5. ntegra la mejor préctica
Andlisis de con cambio Analisis de i
alternativas; 8. sustanciales alternativas; 8. igente.
Presupuesto y 8.1 (Secretaria de Presupuesto y 8.1
Impacto Hacienda del Impacto
presupuestario y Estado de presupuestario y
fuente de informacion. Chihuahua, 2022). fuente de informacion.
Identificar, con base Lineamientos Identificar, con base Di o Se fortalece el disefio
on evidencia e et Ad rr::ﬁ;?:.gzv 4 del Programa M.A. Flor Vianney
ocumental y administracion ocumental y Claridad. ’
empirica, cual es la publica estatal para empirica, cuél es la / = : pr'esupuestar}o_ a i Menfjoza
o | situacién problematica | regular los procesos | situacion problematica Departamento Relevancia X través de la definicién Rodriguez
| e aE | SSREDSEOn, Juedlectazla | " e Sistema | B Justificacion del problema segln lo | Departamento de
poblacion objetivo de programacion y poblacion objetivo de . . . . .
Pp y cuya atencién presupuestacion Pp y cuya atencién de Gestidon U] Factibilidad eStableQ'do por la Sistema de Gestion
resulta relevante resulta relevante Int | Metodologia del Marco Integral
porque genera valor Elementos minimos porque genera valor ntegra L(')gico. //—:_\\
77
. cuenta.
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GOBIERNO DEL ESTADO

Recomendacion

Normatividad
que sustenta la
recomendacion

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Involucrados

Criterios de
seleccion
empleados

¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Fundamentacion

Responsable del
seguimiento

social.

a considerar para la
elaboracién del
Diagndstico de los
Programas
presupuestarios de
nueva creacion o
con cambio
sustanciales
(Secretaria de
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022).

social.

Lineamientos
generales de la
administraciéon

publica estatal para
regular los procesos
de planeacion,

Al fortalecer la

Ajustar la relacion programacion y Ajustar la relacién . - . .. ;
légica causas — presupuestacion l6gica causas — Dn:e_cmoq = ; definicion d,el M.A. Flor Vianney
problema central — problema central - | Administrativa Claridad. problema segun lo Mendoza
Efgctlods desct:)rlita enel Elemep;os minimc;s Efgc:ods des%rlita enel / X Relevancia establecido por la Rodriguez
rbol de problemas, a | a considerar para la rbol de problemas, a e .. .
fin de que sea acorde elaboracion del fin de que sea acorde Depar_tamento Justificacion X Memd’Ok‘Jg ia del Marco PePa'famento de
a las modificaciones | Diagnéstico de los | a las modificaciones de Sistema (] Factibilidad Légico resulta Sistema de Gestion
rzaEZ?C_i_asg I? Progratmas " rga]ﬂZ?q?Sg 'f de Gestion relevante identificar Integral
efinicion de presupuestarios de efinicion de :
problema central. nueva creacioén o problema central. Integ ral sus relaciones
con cambio causales.
sustanciales
(Secretaria de
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022). //,.. __\
cuenta.
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) MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA

DFSDASM
DE HACIENDA

Documento para Fundamentar
la Seleccidén y Definicion de ASM

Coordinaciéon de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

¢, Se selecciona

Normatividad Aspecto Criterios de  para brindarle Responsable del
que sustentala  Susceptible de  Involucrados seleccion imiento? Fundamentacion s
5 : S pllnlis e seguimiento
recomendacion Mejora empleados %
i No
Lineamientos
generales de la
administracion
Desarrollar en los publica estatal para Desarrollar en los
apartados 2.2 “Estado | regular los procesos | apartados 2.2 "Estado . e .
actual del problema” y de planeacion, actual del problema" y Se identifican a traves
2.3 “Evolucion del programacion y 2.3 “Evolucion del Eirendifn de las causas y
S,mb‘?mt?" del presupuestacion [F)’,mb'?"}?" del Administrativa efectos que atiende el | M.A. Flor Vianney
iagnéstico un iagnostico un ;
argumento (basado en | Elementos minimos | argumento (basado en / IE Cla”dad_ Prog rama_ Me”fjoza
evidencia documental | a considerar parala | evidencia documental Departamento K Relevancia X presupuestario la Rod riguez
yempikadaionae || odgmeaudel || § STPUCRICSTEE | T, g Sistema | X Justificacion justificacion de la Departamento de
as causas y efectos iagnéstico de los as causas y efectos o o s . .
que se presentan en el Programas que se presentan en de Gestidn U Factibilidad acmop'publlca para su | Sistema de Gestion
Arbol de problemas, a | presupuestarios de | el Arbol de problemas, Int | atencion y se fortalece Integral
fin de sustentar la nueva creacion o a fin de sustentar la ntegra con ello el disefio de
relacion de causalidad con cambio relacion de causalidad
que se describe en sustanciales que se describe en este.
éste. (Secretaria de éste.
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022).
Incorporar en el Lineamientos Incorporar en el
apartado 2.4 generales de la apartado 2.4 ) Se considera
“Experiencias de administracién “Experiencias de Direccion o : ,
atencién” del publica estatal para atencion” del Administrativa ; 5|gn|ﬁcat!vo_d93tacar M.A. Flor V|anney
Diagnéstico, un regular los procesos Diagnéstico, un ) Claridad los principales Mendoza
analisis de los de planeacion, analisis de los Relevancia resultados Iog ros Rodriguez
programas y acciones programacion y programas y acciones | Departamento . ., X oy !
publicas que existen presupuestacion publicas que existen de Sistema Justificacion retos y a_lreas de Depadamento d_le
(en el &mbito estatal, (en el ambito estatal, . ] Factibilidad oportunidad del Sistema de Gestion
nacional y/o Elementos minimos nacional y/o de Gestion Programa Intearal
internacional, por a considerar para la internacional, por Integral g ; Y
ejemplo) para la elaboracién del ejemplo) para la presupuestario.
atencién de Diagnéstico de los atencion de ///—-‘-\\
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) MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

Recomendacion

SECRETARIA
DE HACIENDA

Normatividad
que sustenta la
recomendacion

Coordinaciéon de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacién del Desempeno

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Involucrados

Criterios de
seleccion
empleados

¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Fundamentacion

DFSDASM

Documento para Fundamentar
la Seleccidn y Definicidon de ASM

Responsable del
seguimiento

problematicas
similares a las que se
dirige del Pp;
destacando sus
principales resultados,
logros, retos y areas
de oportunidad.

Programas
presupuestarios de
nueva creacion o
con cambio
sustanciales
(Secretaria de
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022).

problematicas
similares a las que se
dirige del Pp;
destacando sus
principales resultados,
logros, retos y areas
de oportunidad.

Elaborar una
justificacion
documentada sobre el
tipo de intervencion

Lineamientos
generales de la
administracion

publica estatal para
regular los procesos
de planeacion,

Elaborar una
justificacion
documentada sobre el
tipo de intervencion

que propone el Pp, programacion y que propone el Pp, Direccion Se analiza la .
articulando el analisi presupuestacion iculard i gy B . o M.A. Flor Vlanney
higuiancoie: analisis articulando el andlisis | Agmjnistrativa | - intervencion que
sobre las experiencias | £\ oo oL | sobre las experiencias ) Claridad | P 9 o Mendoza
7 : ropone e rograma .
presentadas en el a considerar para la presentadas en el Relevancia prop g ; Rodrlguez
apartado 2.4 clsboracién da) apartado 2.4 Departamento s X presupuestario
“Experiencias de o “Experiencias de - Justificacion Departamento de
S Diagnéstico de los g de Sistema o destacando las . o
atenciéon” con lo que atencion” con lo que - [] Factibilidad i ; Sistema de Gestion
Programas de G actupoiiaa d
resulte del desarrollo ; resulte del desarrollo e Gestion experiencias ae
del o | presupuestarios de = g Integral
e la seccién 5. “Matriz o de la seccion 5. Integ ral atencion.
de alternativas” del MHELa. It acioily “Matriz de alternativas”
Diagndstico e incluirla :L?sr:::c:?atl):;. del Diagnéstico e
en el citado (Secretaria de incluirla en el citado
documento. I —— documento.
Estado de
Chihuahua, 2022).
Deserrollr la sscrien gt:ee?aﬂ:rgg?a Pesangliapla secciotl | Direceibn Claridad Derivado de la M.A. Flor Vianney
. isi . “Analisis de g - - : . e i
AlanativEs” del it Peetinmmmeniend Administrativa Relevancia X |qent|f|ca0|9n de la Mendoza
Diagnéstico, mediante | publica estatal para | Diagnéstico, mediante / Justificacion intervencion del Rodriguez //-—-s
cuenta,
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I MAS CHIHUAHUA § seceemania
mas de lo bueno § DF HACIENDA

GOBIERNO DEL ESTADO

| Normatividad
' que sustenta la
' recomendacion
|

|

Recomendacion

Coordinaciéon de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluaciéon del Desempeno

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Involucrados

Criterios de
seleccion
empleados

¢ Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si

No

DFSDASM

Documento para Fundamentar

la Seleccion y Definicidén de ASM

Fundamentacion

Responsable del
seguimiento
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un ar:_éllsgs i reg;larllos procesos un af:?'lsljs G Departamento | [ Factibilidad Programa Departamento de
comparativo de (a e planeacion, comparativo de (a . : : . .
meRps) irey BrGEmEs menos) tres de Slste!’rja presupuestarlp Sistema de Gestion
alternativas posibles presupuestacion alternativas posibles de Gestion analizan alternativas Integral
para la solucion del para la solucién del Integral posibles para la
problema, en términos | Elementos minimos | problema, en términos ‘s
de eficiencia, eficacia, | a considerar parala | de eficiencia, eficacia, solucion del prOblema'
factibilidad de llevarse elaboracion del factibilidad de llevarse
a cabo aceptacion por Diagnostico de los | a cabo aceptacion por
parte de la poblacion Programas parte de la poblacion
objetivo, entre otros presupuestarios de objetivo, entre otros
aspectos (tomese nueva creacion o aspectos (tdbmese
como referencia para con cambio como referencia para
el andlisis el modelo sustanciales el analisis el modelo
propuesto en el Anexo (Secretaria de propuesto en el Anexo
6. Matriz de Hacienda del 6. Matriz de
Alternativas de este Estado de Alternativas de este
Informe.” de este Chihuahua, 2022). Informe.” de este
Informe). Los Informe). Los
resultados de este resultados de este
analisis deben formar analisis deben formar
parte de la justificacion parte de la
elaborada sobre la justificacion elaborada
seleccion de la sobre la seleccion de
estrategia de la estrategia de
intervencion intervencion
mencionada en la mencionada en la
pregunta 4. pregunta 4.
Describir, en la seccion Lineamientos Describir, en la : ;s . s :
5. "Analisis de generales de la seccion 5. "Analisis de Dlre.CC]on. Claridad Se deter.mman M.A. Flor Vianney
Alternativas” del administracion Alternativas” del Administrativa Relevancia argumentativamente Mendoza
8. Diagndstico, la publica estatal para Diagnéstico, la / o ., X las razones para la Rodriguez
justificacion regular los procesos justificacion Departamento Justificacién seleccion de la Departamento de
documentada sobre la de planeacion, documentada sobre la . ] Factibilidad . . i
seleccion de la programacion y seleccion de la de Sistema estrategia de Sistema de Gef/ﬂ AT
cuenta
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) MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA

DFSDASM
DE HACIENDA

Documento para Fundamentar
la Seleccion y Definicién de ASM

Coordinacién de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

¢,Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Normatividad
gue sustenta la
recomendacion

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Criterios de
seleccion
empleados

Recomendacion

Responsable del
Involucrados

Fundamentacion e
seguimiento

Agenda de Mejora

a estrategia de presupuestacion | t estrategia de de Gestion intervencion que sigue Integral
intervencion que sigue intervencion que sigue
el Programa frente al Elementos minimos | el Programa frente al Imeg ral el ng rama frer?te al
resto de las posibles | a considerar parala | resto de las posibles resto de las posibles
alternativas elaboracion del alternativas alternativas
identificadas. Diagnéstico de los identificadas. : e
Programas identificadas.
presupuestarios de
nueva creacién o
con cambio
sustanciales
(Secretaria de
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022).
Se rechaza esta
recomendacién de
acuerdo con lo
establecido en el
Disposiciones apartado de Proemio,
Incluir, en las Reglas especificas para la Incluir, en las Reglas i P& . i6
de Operacién del Pp, | elaboraciondelas | de Operacion del Pp, D:repc:oq Ul Claridad En ].:unc.i?m.en,ta.cmn y
9. | “Considerando” todos Operacion de los “Considerando” todos / e % X “‘Manual para la
op Componeries el | oSy | P omanentes el | Goordinacien | | SHSTCacion Construccion y
' ; e actibilida : ¥
Actividades. Estado de Actividades. Juridica V'nCU|?C|0n del
Chihuahua contenido de las
Reglas de Operacion
con la Matriz de
Indicadores para
Resultados”. AN
7
. cuenta.
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: §.5 ~ Documento para Fundamentar
mas de lo bueno ¥ pE HACIENDA Sistema de Evaluacién del Desempefio iSelaEEiEny DETHEHEH 88 ASH

¢, Se selecciona

Normatividad Aspecto Criterios de para brindarle Responsable del

seguimiento

No. Recomendacion que sustentala Susceptible de  Involucrados seleccion seguimiento? Fundamentacion
recomendacion Mejora empleados

Si No

Lineamientos
generales de la
administracion

publica estatal para
regular los procesos

Ajustar la definicion de de planeacl:i,c’)n, ,IAjustatr)IIa qeﬁnicién de Se considera
las poblaciones del Pp | PIOFolaciony | o8 bt e e |  Direccion relevante identificar |\ 10 \ianney
(SHEZ ICR Gk conclaridadel | Administrativa Claridad correctamente las o
eorelalldad el Elementos minimos roblema), a fin de £ e i Mendoza
problema), a fin de que a gonzidgrar ara la P ue arzi’culen J Relevancia poblaciones del Rodriguez
10. | articulen subconjuntos - pd | e tos entre si | D€partamento can e X Programa como parte
sitne 51 fogrmi. e Diagnéstico de I “comolosugerela | de Sistema | X Justificacion de un adecuado Departamento de
sugiere la MML) y, por | Diagnostico delos | - (como lo sugiete la . ] Factibilidad : Sistema de Gestion
tanto, se enuncien FIGEEMES L) y, por tanto, se de Gestion planteamiento del I /
SerE Sl presupuestarios de | enuncien conforme a Intearal roblema al que se niegra
ratBRdaEn (6% TdR nueva creacion o lo requerido en los g P = g
9 ' con cambio TdR dirige.

sustanciales
(Secretaria de
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022).
Lineamientos
generales de la

Incluir, en la seccion 4. Incluir, en la seccioén 4.

administracion Direccion Se considera ;
__Sobarunaidel ablica estatal para | Cobertura del a : - M.A. Flor Vianney
Diagnéstico el método | P P Diagnéstico el método | Administrativa Claridad trascendental definir
de cuantificacion de REONIET o3 prEedsos de cuantificacion de / = | todoloai Mendoza
cada una de las deiplancacion, cada una de las Relevancia AEIClInR oo Rs Rere Rodriguez
Tl , : programacion y : ; Departamento o X el establecimiento de
poblaciones, asi como poblaciones, asi como D rt to d
A presupuestacion v : Justificacion ; epartamento de
las fuentes de las fuentes de de Sistema e las poblaciones y su Sistoiia-da BEsISE
informacion utilizadas i informacion utilizadas de Gestidon O Factibilidad cuantificacion del
(salvo las de la CEMEHIEs himoe (salvo las de la Integral
poblacion objetivo). a Ce?;;frz;%ﬁzg a poblacion objetivo). mteg ral Prog rama.
Diagnostico de los (///’:‘—-\\
‘. cuenta.
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Recomendacion

CHIHUAHUA

de lo bueno
RNO DEL ESTADO

SECRETARIA
DE HACIENDA

Normatividad

que sustenta la
| recomendacion

Programas
presupuestarios de
nueva creacion o
con cambio
sustanciales
(Secretaria de
Hacienda del
Estado de
Chihuahua, 2022).

DFSDASM

Documento para Fundamentar
la Seleccion y Definicidon de ASM

Coordinacidén de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Criterios de
seleccion
empleados

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Responsable del

Fundamentacion s
seguimiento

Involucrados

Integrar una base de
datos (padrén) donde
se incluyan variables
socioeconomicas /
especificas de la
poblacién objetivo del

Lineamientos para

Integrar una base de

datos (padrén) donde

se incluyan variables
socioecondmicas /
especificas de la

poblacion objetivo del Se reconoce la

M.A. Flor Vianney

Pp, en relacioén con sus | . Pp, en relacién con : - ' importancia de difundir
Componentos. o fin g | ntegrar, resguardar | B SR BERER %0 | Direccion Claridad P 5% nrndibales Mendoza
12 cumplir con lo y igg“;gfg’sa;g’s fin de cumplircon lo | Administrativa Relevancia X carapcterigticas Rodriguez
| fﬁ?fﬂfi’gf’ deenlzls beneficiarios de los aerf'tflzfgg? de |:L #Unidades ustifcacion socioecondémicas de la Depantamenlode
i . ..
Programas Responsables | [z ibili - g Sistema de Gestion
_ROR ylos Sociales. . ROPylog P Factibilidad poblacion beneficiadas
Lineamientos para Lineamientos para P Integral
integrar, resguardar y integrar, resguardar y con el Frograma.
administrar los administrar los
padrones de padrones de
beneficiarios de los beneficiarios de los
Programas Sociales. Programas Sociales.
Exp!icitar,_ en las ROP, Disposiciones Explici!ar,_ en las ROP, . .. Se considera M.A. Flor Vianney
los criterios de especificas para la los criterios de Direccion Claridad
elegibilidad del Pp elaboracion de las elegibilidad del Pp Admini i = relevante detallar Mendoza
; ' . : ministrativa Rel . ¢
13 considerando la Reglas de considerando la / X Relevancia X dentro de las Reglas Rodriguez
) siguiente propuesta: Operacion de los siguiente propuesta: ! .. ifi i de Operacién la Departamento de
"Son susceptibles de Programas “Son susceptibles de Coordinacién X JUStI]TICIE?CIOH . P £iia Si tp de Gestis
solicitar y recibir los presupuestarios del solicitar y recibir los Juridica [J Factibilidad mecanica operativa de Istema ae Gestion
apoyos que otorga el Estado de apoyos que otorga el la entrega de los

cuent
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No.

Recomendacion

Programa las personas

Normatividad
que sustenta la
recomendacion

Chihuahua

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Programa las

Involucrados

Criterios de
seleccion
empleados

;. Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Fundamentacion

apoyos, en beneficio

Responsable del
seguimiento

empresarias (fisicas o personas empresarias . . .
morales) del sector Lineamientos (fisicas o morales) del de su transparencia. Lic. Maricela
turistico del estado de generales de la sector turistico del Gonzalez Gallegos
Chihuahua. Por administracién estado de Chihuahua. Coordinacion
persona empresaria publica estatal para Por persona Juridica

(fisicas o morales) del
sector turistico se
entiende [xxxx] y se
acredita mediante
[xxxx]".

regular los procesos
de planeacion,
programacion y
presupuestacion

empresaria (fisicas o
morales) del sector
turistico se entiende
[xxxx] y se acredita
mediante [xxxx]".

Elaborar, en
colaboraciéon con la
ITE, una estrategia de
cobertura que
considere los

Lineamientos
generales de la

Elaborar, en
colaboracién con la
ITE, una estrategia de
cobertura que
considere los

Se considera
trascendental contar

M.A. Flor Vianney

elementos de disefio i e elementos de disefio 4 i .
del Pp y contenga los pﬂgﬁgg:tt:gf%r;ra del Ppy contenglga ::)s Direccion Claridad con una estrategia de Mendoza
14, | Siguientes elementos: | roquiar s procesos | Siguientes elementos: | A 4 iictodiy o Relevancia X cobertura para el Rodriguez
* | @incluya la definicion | “ge planeacion, | ) incluya la definicion /ITE X Justificacion Programa, Departamento de
gala,potiadton programacion y Eeld pRianior g fortaleciendo su Sistema de Gestion
objetivo, b) establezca presupuestacion objetivo, b) establezca U Factibilidad © .
metas de cobertura metas de cobertura orientacion a Integral
anual factibles y c) anual factibles y c) resultados.
abarque un horizonte abarque un horizonte
de corto, mediano y/o de corto, mediano y/o
largo plazo. largo plazo.
R;‘;':Té rﬁZi?o:nqouge g‘;::g;g:fgg?a Rle\'is?f Cad? uno de Direccion Se reconoce la M.A. Flor Vianney
os elementos que . . < Clari : .
integran a la logica administracion integran a la légica Administrativa . L a”dad_ importancia de contar Menfjoza
45, | vertical y horizontal de | publica estatal para | vertical y horizontal de / Relevancia X con todos los Rodriguez
" | las MIR resultantes del | regular los procesos | las MIR resultantes del Departamento Justificacion elementos minimos de | Departamento de
proceso de redisefio de planeacién, proceso de redisefio de Sist o disefio del P Sist de Gestio
para asegurarse de programacion y para asegurarse de € oIS e_ma [ Factibilidad ISeno del Frograma Istema ae Gestion
que cumplan con las presupuestacion. que cumplan con las de Gestidn esperados y a su vez, Integral =
cuenta,
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GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA
DE HACIENDA

¢ Se selecciona

Normatividad Aspecto Criterios de para brindarle Responsable del
Recomendacion que sustentala Susceptible de  Involucrados seleccion imi ? Fundamentacion i
= . seguimiento’ seguimiento
recomendacion Mejora empleados
Si No
C?fictgfiﬁicasl = ?}Ect:fistica?; Integral que este proporcione
solicitadas por la solicitadas por la : Py .
MML, considerando MML, considerando informacién confiable
las propuestas de las propuestas de para el monitoreo y
n;ejoralecsjpeciﬁclas rr;ejOraledspeciﬂclas seguimiento del
ormuladas en la ormuladas en la =
pregunta 27 y el pregunta 27 y el desempeno.
Anexo Il. “De la logica Anexo ll. “De la légica
vertical y horizontal de vertical y horizontal de
la Matriz” de este la Matriz” de este
Informe. Informe.
Incorporar, en el Incorporar, en el
disefio del portal disefio del portal
electrénico de la electrénico de la
Secretaria de Turismo Secretaria de Turismo
areas tematicas areas tematicas
facilmente facilmente
identificables y a “tres identificables y a “tres . . .
clics” de distancia clics” de distancia Direccion Es de vital importancia
desde la Eaghs desde la Pagina A drainisteatiga _ contar con un portal M.A. Flor Vianney
coggliggfe?l:q;)elos Ley General de cosgizzfean'q:)ﬁos ) Claridad electrénico de la Mendoza
16 AR Trirlizigex: y e T — Relevancia X Secretaria como Rodriguez
' "Ofmgt""los ge cada | |\ ¢ rmacion Publica HOFmg“VIOS ge cada de Sistema Justificacion principal mecanismo Departamento de
uno de los Pp que uno de los Pp que o . . ..
ejecuta SECTUR: by la |  Cubernamental | .o "SECTUR. b) la de Gestion ] Factibilidad de transpa,rer_]ma del | Sistema de Gestion
informacion de informacién de P para el publico en Integral
seguimiento a los seguimiento a los cg general.
resultados de los resultados de los
indicadores de los Pp indicadores de los Pp
de la Secretariay c) de la Secretaria y c)
los medios de contacto los medios de
(teléfono y correo contacto (teléfono y
electrénico) para que correo electrénico)
la ciudadania acceda a para que la //’-"—-\
7
cuenta.
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¢, Se selecciona

. Normatividad Aspecto Criterios de para brindarle B Responsable del
No. Recomendacién que sustentala Susceptible de  Involucrados seleccion seguimiento? Fundamentacion seguimiento
recomendacion Mejora empleados
Si No
orientacion e ciudadania acceda a
informacién sobre los orientacién e
Pp de SECTUR,; informacién sobre los
priorizando el uso de Pp de SECTUR,;
lenguaje sencillo, claro, priorizando el uso de
directo y entendible lenguaje sencillo,
para la ciudadania. claro, directo y
entendible para la
ciudadania.
Desarrollar la seccion Desarrollar la seccién
7. "Analisis de . . 7. "Analisis de
similitudes y Lineamientos similitudes y
complementariedades” generales de la complementariedades”
del Diagnéstico de _administracion del Diagnostico de
cada uno de los Pp | Publicaestatal para | ;545 uno de los Pp
resultantes del regular los procesos resultantes del ) -
redisefio programatico de planeacion, redisefio programatico Se identifica un

de la SECTUR, programacién y

1 de la SECTUR, Direccion
incorporando el RIESHPHESECIEN -

; esquema de politica
incorporando el

s , bl teria d M.A. Flor Vianney
analisis de otros - andlisis de otros Administrativa X Claridad pub Ica 8N materia ge Mendoza
Programas Elcientos minimos Programas / X Relevancia turismo a nivel Rodriguez
17.|  presupuestarios | @considerarparala | presupuestarios | Departamento L X nacional y en el 9
federales y estatales elaboracion del federales y estatales de Sist Justificacion Estsde de Chihuah Departamento de
que complementan y Diagnostico de los que complementan y e oIS ema O Factibilidad sta O, e iInuanua, Sistema de Gestion
coinciden con las Programas coinciden con las de Gestion asi como sus o |
acciones pIESIPHESIERORIAC acciones Integral relaciones con otras Hiegid
implementadas en nueva creacion o implementadas en : “bli
cada una de las con cambio cada una de las acciones publicas.
estrategias sustanciales estrategias
programaticas que se (Secretaria de programaticas que se
disefien (tomar como Hacienda del disefien (tomar como
referencia el Anexo IX. _Estado de referencia el Anexo IX.
de este Informe) Chihuahua, 2022). de este Informe)
Gient
. . cuenta.
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lll. Unidades y responsables de dar seguimiento a lo establecido en el presente documento:

ggQJzanti! fleaieshonsabladet segumiciioieeliRiesailte Direccion Administrativa / Departamento de Sistema de Gestion Integral

Participantes: nombre(s), puesto(s) e informacion del o los Mtra. Flor Vianney Mendoza Rodriguez
contacto(s) (correo electronico, teléfono y extension) Jefa de Departamento de Sistema de Gestion Integral
vianney.mendoza@chihuahua.gob.mx

(614) 429 33 00 Ext. 14535

ll. Areas involucradas en la seleccién y definicién de ASM:

Dependencia Puesto Te'éf‘”.‘f’ y Correo electrénico
extension
M.A. Flor Vianney Mendoza Secretaria de Jefa_de Dep artamelj?o de | (694)429 vianney.mendoza@chihuahua.gob.mx
Rodri Turi Sistema de Gestion 33 00 Ext.
odriguez urismo Integral 14535
Secretaria de (614) 429 <
Lic. Maricela Gonzalez Gallegos . Coordinadora Juridica | 33 00 Ext. magonzale@chihuahua.gob.mx
Turismo 4
14540
7N
i cuenta.
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Lic. Palmira Hernandez Villagran Lic. Edibray Gomez Gallegos

Responsable de la ’Politica Publica y/o Programa

presupuestario Secretario de Turismo

N
|

i
cuenta.
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