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DOCUMENTO PARA FUNDAMENTAR LA SELECCION Y DEFINICION DE ASM

Ejercicio Fiscal Evaluado

Tipo de Evaluacion
Nombre de la Politica

Publica o Programa
presupuestario

Dependencia y/o Entidad

2023

De Pertinencia con Enfoque Participativo

Plataforma Centinela Clave 2E203C1

Secretaria de Seguridad Publica Clave

126

a 12 de diciembre de 2024, en Chihuahua, Chih.
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Nota: La opinion fundada que emita la dependencia y/o entidad, sera respecto a los siguientes apartados: hallazgos, analisis FODA, recomendaciones y ASM
emitidas por el Ente Evaluador Externo o en su caso por la Unidad Técnica de Evaluacion.

I. Comentarios Generales (maximo una cuartilla)

La Evaluacién de Pertinencia con Intervencién de enfoque participativo del Programa Plataforma Centinela se llevo a cabo con el objetivo General de conocer
si el disefio del programa, su vinculacién como la planeacion estratégica, asi como la implementacion y operatividad del mismo, la Pertinencia de la intervencion
y la satisfaccion de los usuarios son las idéneas. Con base a lo anterior los hallazgos sefialados brindan informacion que muestra un panorama general de la
situacion que guarda actualmente el programa, considerando las reingenierias a las que ha sido sujeto. Asi mismo brinda informacién estadistica referente a
la satisfaccion de usuarios y ciudadania que permita conocer los avances de la Plataforma Centinela en el tema de percepcion.

En cuanto al anélisis FODA referente a los cincos temas que abarca la evaluacién, no brinda informacion que permita llevar a cabo una toma de decisiones
dado que no muestra Oportunidades y Amenazas para una posible mejora continua.

En relacion a las recomendaciones y aspectos susceptibles de mejora algunos de ellos se consideran poco factibles debido a la naturaleza y caracteristicas
de Plataforma Centinela, asi como falta de claridad en la redaccion de algunos de ellos tal cual se describen en la Tabla del punto Il Seleccion de ASM
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Il. Seleccion de ASM

No. Recomendacion

SECRETARIA
DE HACIENDA

Normatividad
que sustenta la
recomendacion

Coordinacién de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

¢ Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Criterios de
seleccion
empleados

Aspecto
Susceptible
de Mejora

Involucrados Fundamentacion

DFSDASM

Documento para Fundamentar
la Seleccién y Definicion de ASM

Responsable del
seguimiento

Lineamientos
Generales de la
Administracién

Publica Estatal para
Regular los Procesos

Contar con un
Diagndstico del
Programa que
cumpla
cabalmente con
lo establecido en
el documento
“Elementos
minimos a
considerar para
la elaboracion del
Diagnostico de

los Programas Mejora del documento de

Subsecretaria de Diagnostico con base al

(] Claridad

Mejorar la calidad y de Planeacion, Presupuestarios Plataforma ) maniel de elsboresién de
1 completez del Programacién y de Nueva Centinela 0 Relevancia X diaanésiio o e ol Subsecretaria de
: Diagnastico del Presupuestacién Creacion o con Direccién de X Justificacion Prog Faria P egu i es?t S, Tig Plataforma Centinela
Programa. para el Ejercicio Cambios Recursos o fg q : =up f
Fiscal 2023. Sustanciales” Financieros U Factibilidad sulrido reingenierias contorme
para con ello a la evolucién del proyecto.
Manual para la tener una mejor
elaboracion de caracterizacion
diagnostico del problema que
se busca atender
en términos
territoriales y
temporales,
ademas de
ofrecer una mejor
justificacion del
mecanismo de
s,
- cuenta.
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Recomendacion |

SECRETARIA
DE HACIENDA

Normatividad

gue sustenta la
recomendacion

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

Aspecto
Susceptible
de Mejora

Involucrados

Criterios de
seleccion
empleados

¢ Se selecciona

para brindarle
seguimiento?

DFSDASM

Documento para Fundamentar
la Seleccidn y Definicion de ASM

Responsable del

Fundamentacion S
seguimiento

intervencién del

Si No
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Programa
Modificar la MIR
del Programa
Plataforma
. Centinela .
Guia para la . . La MIR, asi como el POA han
Realizar mejoras a la Integracion de &ﬁf ';j eri';d:aﬁ O Claridad. tenido reingenieria de acuerdo
con las caracteristtas |  Prescpuestarios | 12 ntegracien e £l Relsveiieia X | e Pitatomna Gentinela.
p Programas ifi i - e
s i | s, | Presupuestaros T F e
Marco Légico 2023 cumplir jc T las Secretaria de Hacienda.
caracteristicas
definidas en la
metodologia
Mejorar los
procesos de
. . . planeacién en . El Plan Nacional de Desarrollo
;\g'?ggrli;l: ri'élii‘;‘%’; materia de O Claridad. cuenta con objetivos muy
planeacién en materia Sistema de seg:lri(éz?ang:ca L] Relevancia especrjgggs eir! malterizcljg
. - . . ., seguridad, al igual qu
gset:f;?l;g?‘a,g ggmﬁg D ;:a*ua:%gn(gglm través de la 0 Justificacion X ODS, una vez que estos sean
e P alineacion con O Factibilidad actualizados se realineara de
- —— Ias_po[iticas acuerdo a los nuevos
nacionales e fundamentos de alineacion.
internacionales
en la materia
A— N\
cuenta.
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IERNO DEL ESTADO

Coordinacidon de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Si No

Normatividad Aspecto Criterios de

Responsable del

Fundamentacion DR
seguimiento

Recomendaciéon que sustentala  Susceptible Involucrados seleccion

recomendacion  de Mejora empleados

Implementar un

Modelo general de

Implementar un
mecanismo que
tenga por
objetivo
identificar

O Claridad
[J Relevancia

La recomendacion no
identifica de manera clara el o

. - proceso, mejoras a los .
mecanismo de mejora G f ; R . .. los procesos a mejorar, se
continua. V?::gﬁ:ﬁegteagédo e';iztéfgng:tc%sn O Justificacion deja sin efecto por falta de
’ ol fin-de lEear ] Factibilidad claridad en la observacion
mas eficiente la
calidad de sus
resultados.
Incorporar a los
manuales de : :
Agregar a los ) Se considera no_factible
oo [ Claridad debido a que ya se cuenta con

procedimientos
establecidos que

Modelo general de

corresponda una

[0 Relevancia

un mecanismo de evaluacion

proceso, actividad de : o5 :
acthidad para conocer | Validacion de Ciclo | satisfaccion de O Justificacion i DRl A s B
la satisfacci.én de los presupEaRne. ﬂeokg:ir‘],%sdc: L [ Factibilidad benefician de la misma
HSEARS. evaluar el
proceso.
Elabﬂc:’:ar un . Se considera no viable debido
software ] Claridad a que implicaria un tiempo

Elabora un sistema

Ley General de

especializado
para el control de

] Relevancia

considerable la

e | S| 0 ustacior oo s e
.—esgu;gz ge los O Factibilidad son prop;ee IaE sta?:l $ obierno )
o
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Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados y
Sistema de Evaluacion del Desempeno

SECRETARIA
DE HACIENDA

) MAS CHIHUAHUA

mas de o bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

¢, Se selecciona |

Normatividad Aspecto Criterios de i
i v ) para brindarle > Responsable del
- Recomendacion = que sustentala  Susceptible  Involucrados seleccion seguimiento? Fundamentacion sequimiento
recomendacion de Mejora empleados e
Si I No
Se realizara una revision
Gonsiderar las LGirias recome::;augg‘:lzsd ?e[:I?zadas
recomendaciones de recomendaciones . ; : :
mejora realizadas por de los usuarios Sut;slztcar?;?r:: de Claridad por Ig&:} :‘T’gig:‘:‘;;?;rﬁ‘g?;ados
lEsiustanaEts Sistemade paramejorar los Centinela (] Relevancia evaluacién de manera Subsecretaria de
Plataforma Centinels, Eudluagion det nienesrylo Direccion de ifi i X individual a efecto de Plataforma Centinela
PG IBIQLAT O Desampana: (SED) KElviGlos Recursos L1 Justificacion considerar su factibilidad y
bieopsyjcisamicios olorgados porla | pinangierss | [ Factibilidad precedencia ya que se
5:, ora n’f a Centincia considera que posiblemente
prag no todas las recomendaciones
pueden ser viables
; Incluir las
recgn(:gs;:g:rz?;:aez e recomendaciones La recomendacién se
: i de los J Claridad considera repetitiva ademas
mejora realizadas por : B
: : ciudadanos para ] quedando fuera la posibilidad
los usuarios de la Sistema de : ] Relevancia 2
Plataforma Centinela y Evaluacion del il los X de-que los cnudadapo_s lengan
la ciudadania, para Desempefio (SED) b;zr:‘ﬁziggo [ Justificacion 1z‘§:gﬁig;°:::'$:3;s
mszgﬁggzso?é?n:gogo otorgados por la [1 Factibilidad detonar en alguna mejora
oreloro rgrn a Plataforma significativa
P Prog Centinela
Ya se cuenta con mecanismos
Disefiar e implementar . de difusion, sin embargo, se
una Estrategia de S 0] Claridad considera necesario ampliar el
D:_fu3|on intensa, Paginas _oﬁcnales y Plataforma JRelevancia segmento de pob_lgclon'
focalizada y asimilable medios de Caiitiielisla . ., X mediante una difusion mas
de la estrategia comunicacion ciudadania OJ Justificacion exhaustiva, asimilable y
integral de Plataforma O Factibilidad enfocada, poblacién no
Centinela conoce la Plataforma
Centinela
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lll. Unidades y responsables de dar seguimiento a lo establecido en el presente documento:

N elgplolf=Me =l BT M= elola =] (SR SRS =Te [Tl STgi(eRe [SIR Il Subsecretaria de Plataforma Centinela
documento: Direccion de Recursos Financieros

Participantes: nombre(s), puesto(s) e informacion del o los EREIIEERERCCIERSEY.llo (VR Elyi]ploY4

contacto(s) (correo electrénico, teléfono y extension) C. Rosalinda Quezada Medina
Lic. Virginia Isabel Bardan Labrado

ll. Areas involucradas en la seleccion y definicion de ASM:

: Telefono vy By
Dependencia Puesto s Correo electronico
Lic. Susana Isela Bazaldua Secretaria de Subsecretaria de :
Martinez Seguridad Publica Administraciéon 1077 susang. bazalcus@ehluahaaigabimx
\
. |.- - |
C. Rosalinda Quezada Medina Sec_retana’dez Directora de Recursos 10787 |rosalinda.quezada@chihuahua.gob.mx | | i
Seguridad Publica " 5 Nk = O S N
Financieros
e Secretaria de Jefa del Departamento de . .
Lic. Virginia Isabel Bardan Labrado Seguridad Pablica Control Presupuestal 10787 virginia.bardan@chihuahua.gob.mx
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Mtro. Adrian Eduardo Lui Chavira

Firma y nombre del responsable de la Politica
Publica y/o Programa presupuestario

-
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