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Nota: La opinion fundada que emita [a'dependencia y/o entidad, sera respecto a los siguientes apartados: hallazgos, analisis FODA, recomendaciones y

ASM emitidas por el Ente Evaluador Externo o en su caso por la Unidad Técnica de Evaluacion.
I. Comentarios Generales (maximo una cuartilla)

De las 8 recomendaciones realizadas por la Instancia Técnica Evaluadora, se estara dando atencién a las recomendaciones de los aspectos susceptibles de
mejora de cinco de ellas contenidas en los numerales 1, 2, 5, 6 y 8, cabe sefalar que para la recomendacion #2 estara sujeta a la disponibilidad de los
cursos ofertados durante el afio 2025 en la plataforma del CONEVAL o los cursos que pueda ofertar la Secretaria de Hacienda en relacion al tema. Los
numerales 3, 4y 7 seran atendidos por la Secretaria de Hacienda debido al ambito de las mismas.
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Il. Seleccion de ASM

| ¢Se selecciona |
para brindarle
seguimiento?

Criterios de
seleccion
empleados

Normatividad
gue sustenta la
recomendacion

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Responsable del
seguimiento

Fundamentacion

No. Recomendacion Involucrados

Si

No

Realizar mejoras a la

Ley de Presupuesto
de Egresos,
Contabilidad
Gubernamental y
Gasto Publico.

Redisefiar la Matriz de
Indicadores para
Resultados a partir de
la propuesta derivada
de la evaluacion, con el

X Claridad

X X Guia para la objetivo de tener un S e—— )
:\)Aaa;t:;::ullrtlgécoasr?ores integracion de instrumento de Segpuimie’n.to X Rele.v.anc.r.f\ S| gzgﬁﬁg‘rﬁgtopmgraméﬁgg
TEMA | Descripcion del Programas ) monitoreo mas acorde EEZELT)T:;‘;? y Justificacion y Presupuestal.
programa Presupuestarios al programa. = Factibilidad
basados en la
Metodologia de
Marco Logico (SH -
Gobierno del Estado
de Chihuahua, 2023).
Fortalecer competencias | Ley de Presupuesto | Fortalecer las
para el disefio de de Egresos, competencias para el
indicadores del personal | Contabilidad disefio de indicadores B84 FacoMenEEIGH
de las areas encargadas | Gubemnamental y del personal de las Claridad. estara  sujeta,  al
de la elaboracion y Gasto Pablico. areas encargadas de la gepa.”a.met"m % | & Relevancia calendario de cursos | Departamento de
actualizacién de la MIR. Guia para la elaboracion y P?gg;?;nnlg:igo g N Sl ofertado en Ia Seguimiento Programatico
CONEVAL en la integracion de actualizacion de la Bresupeesial ustificacion e dof | ¥ FrestRtiesz,
plataforma México X ha | Programas MIR, a través de cursos Factibilidad gg:lg\r/rgi
ofrecido el curso “Disefio | Presupuestarios en linea impartidos por '
de indicadores para el basados en la instancias federales,
desarrollo social’, el cual | Metodologia de con el objetivo de =
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¢, Se selecciona
para brindarle
seguimiento?

Criterios de
seleccion
empleados

Normatividad
que sustenta la
recomendacion

Aspecto
Susceptible de
Mejora

Responsable del

Fundamentacion 5
seguimiento

' Involucrados |

No. Recomendacion

Si

No

es en linea y sin costo.
TEMA Il Relevancia
TEMA [l Adecuacion
TEMA IV Claridad
TEMA V Monitoriabilidad

Marco Légico (SH -
Gobierno del Estado

de Chihuahua, 2023).

contar con indicadores
que les sean de mayor
utilidad para el
monitoreo.

Robustecer la Guia para | Guia para la Robustecer la Guia

la integracion de integracion de para la integracién de

Programas Programas Programas

Presupuestarios basados | Presupuestarios Presupuestarios

en la Metodologia de basados en la basados en la i s La recomendacion

Marco Logico (SH - Metodologia de Metodologia de Marco Claridad no pertenece al

Gobierno del Estado de | Marco Légico (SH- | Légico, con un Relevancia NO ambito de SEECH,

Chihuahua, 2023) con Gobierno del Estado | apartado especifico Justificacion ésta sera atendida

informacion referente a de Chihuahua, 2023). | para el disefio de Factibilidad por la Secretaria de

indicadores: cémo indicadores, con la Hacienda

disefarlos, sobre métodos finalidad de que las

de célculo, sobre sus areas desarrollen

medios de verificacion. indicadores mas utiles.

TEMA IV Claridad

Realizar ajustes al Guia para la Realizar ajustes al

formato de Ficha Técnica | integracion de formato de Ficha . La recomendacién

(de indicadores) para que | Programas Técnica con campos B Claridad no pertenece al

agregue el sentido del Presupuestarios para la captura de Relevancia NO |é&mbito de SEECH,

indicador y el sentido de | basados en la informacion faltante; X Justificacion ésta sera atendida

las variables. Metodologia de con lafinalidad de que X Factibilidad por la Secretaria de

TEMA V Monitoriabilidad | Marco Légico (SH- | se constituya en una Hacienda =
Gobierno del Estado | fuente de informacion m

Pagina 5de 9 conmMige

Agenda de Mejora




DFSDASM

M MAS CHIHUAHUA SECRETARIA Coordinaciéon de Presupuesto basado en Resultados y
3 Documento para Fundamentar

Gmogfs .&,% L%ﬂlslagg DE HACIENDA Sistema de Evaluacién del Desempefio la Seleccitn y Definicién de ASM

¢ Se selecciona

A Normatividad ASpe‘CtO Critefio-s’de para brindarle 5 Resp0n33b|e del
No. @ Recomendacion que sustentala = Susceptible de | Involucrados seleccion seguimiento? Fundamentacion seguimiento
recomendacion Mejora empleados :
Si No
de Chihuahua, 2023). | completa y confiable.
Homologar la informacion | Guia para la Homologar la
publicada en laMIR con | integracion de informacion publicada | Departamento de
los registros Erogramas _ en la MIR con los ﬁfg“r';"rgt‘itgo _
institucionales y las resupuestarios registros institucionales pregupuestm y V| K Claridad
: . basados en la . . | Coordinacion | X1 Relevancia Departamento de
5 | Fichas tecnicas. Metodologia de y las Fichas técnicas, a :e P?g;ulgﬁg';g o sk Sl Seguimiento Programatico
e stificacion
TEMA V Monitoriabilidad | Marco Légico (SH—- | efectode contarcon | g2, en | & JUSHICE y Presupuestal.
Gobiermno del Estado | informacion Resultados y Factibilidad
de Chihuahua, 2023). | homogénea en los Sistema de
g Evaluacién
documentos publicos.
Verificar que los enlaces a | Ley de Planeacion Asegurar la existencia
los medios de verificacion | del Estado de y funcionamiento de los
en las fichas de los Chihuahua enlaces a los medios
indicadores y la MIR Ley de Contabilidad | de verificacion de cada
existan y sean funcionales | Gubernamental. indicador en las Fichas .
; . X Claridad
Guia para la | de los Indicadores y la
{ 3 ; Departamento de : Departamento de
6 integracion de | MIR, verificando la Seguimiento Relevancia S| Seguimiento Programético
’ Programas existencia y el correcto grogramétitccl) y Justificacion y Presupuestal.
; - : resupuestal. D
Presupuestarios funcionamiento de Factibilidad
basados en la | cadaenlace para
Metodologia de | garantizar que todos
Marco Légico (SH - | operen correctamente.
Gobiemno del Estado
de Chihuahua, 2023). =
7 \
cuenta.
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;. Se selecciona

Normatividad Aspecto Criterios de para brindarle R ble del
o : S i Elindarientacion esponsable de
No. | Recomendacion que sustenta 'Ia Susceptible de  Involucrados seleccion seguimiento? un seguimiento
recomendacion Mejora empleados :
| Si No
Revisar la metodologia Programa Anual de Revisar la pregunta 22
para la valoracion de la Evaluacion de de los términos de
greg}jnta 22 delos ' Chihuahua. referenc'lg de la : 5" riesimendasion
términos de referencia de Evaluacion de Claridad e |
la Evaluacion de indicadores con la : e PERRsLE ) 4
7. | indicadores finalidad de ue X Re'evancia NO ambito: ‘e, SSEECH,
) ) : 4 X Justificacion ésta sera atendida
permita  valorar  de 7 TR por la Secretaria de
forma mas realista el Factibilidad .
2 Hacienda
procedimiento para la
validacion de las
metas.
Disefar indicador que Ley de Desarrollo Disefiar un indicador
mida los resultados de las | Social y Humano para | que mida los resultados
acciones implementadas | el Estado de respecto de las
con perspectiva de Chihuahua, articulo 5, | capacitaciones
énero, que muestre la fraccion XV. impartidas al personal, :
género, que I P P Claridad
desagregacion por sexo y en temas de Departamento de _ Depart ‘ d
8 el resultado obtenido para perspectiva de género, | Seguimiento Relevancia SI S:gﬁir;':rﬁg OPrograméﬂCg
" | contribuir a cerrar las con la finalidad de II;rOQramétitctll y Justificacién y Presupuestal.
p . . : resupuestal. wi ¥
brechas de género entre |dent|ﬂgar el impacto de X Factibilidad
el personal. las acciones
implementadas para
contribuir a cerrar las
brechas de género
entre el personal.
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lll. Unidades y responsables de dar seguimiento a lo establecido en el presente documento:

N [olgglo] (Wo (I R= (= W= olol gtz o] (e [SIRCT=To Ul [(Slpie e (IOl (=E=Tsli=® Subdireccion de Organizacion y Presupuesto
documento: Departamento de Seguimiento Programatico y Presupuestal

s Tgilol k= g (IHlpTol gyl o (=1 ) A oIS (oY MM e (i (eile)ale S eM eI Lia Grijalva Gomez, Subdirectora de Organizacion y Presupuesto — lia.grijalva@seech.edu.mx.

contacto(s) (correo electrénico, teléfono y extension) 429-13-35 ext. 1-3106

Presupuestal - carmen.delgado@seech.edu.mx . 429-13-35 ext. 1-3291.
Alejandra Rojo Gonzalez — Enlace de PBR - alejandra.rojo@seech.edu.mx .429-13-35 ext. 1-3276.

Maria del Carmen Delgado Mendoza, Jefa de Departamento de Seguimiento Programatico y

lll. Areas involucradas en la seleccién y definicién de ASM:

Dependencia | ;ﬂ:;(;?gn v Correo electréonico
Servicios Educativos |Subdirectora de (614) 4-29-
Lia Grijalva Gomez del Estado de Organizacioén y 13-35 ext. 1- lia.grijalva@seech.edu.mx
Chihuahua Presupuesto 3106
Servicios Educativos |Jefa del Departamento de | (614) 4-29-
Maria del Carmen Delgado Mendoza del Estado de Seguimiento Programatico | 13-35 ext. 1-| carmen.delgado@seech.edu.mx
Chihuahua y Presupuestal 3291
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SERVICIOS EDUCATIVOS
JEL ESTADO DE CHIHUAHU/

/  DIRECCION GENERAI
RAMIREZ

Firma y nombre del responsable de la Politica Firma'y nombre deltitllar de/la epe‘ndencia y/o

Publica y/o Programa presupuestario Entidadj

ING. MONICA RAMOS RODRIGUEZ C.P TERESA DE JESUS
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