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MAS CHIHUAHUA ; seceerania

). BR1DOEVASOO01
mas de lo bueno § DE HACIENDA
GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO
Politica Publica y/o
Programa GESTION PARA LA EDUCACION BASICA, NORMAL Y POSGRADO 2E209C1

presupuestario
Evaluado

Dependencia ylo
Entidad

Definicidn del
Programa o Fondo

SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE Clave 4 Ejercicio Fiscal
CHIHUAHUA Evaluado
Gestion eficaz de los servicios administrativos para la operacion de los centros de trabajo mediante una adecuada planeacion. control,

seguimiznto del desempefio y transparencia del recurso ministrado para incrementar la oferta educativa con una vision inclusiva, equitativa,

2024 Indicadores en Tiempo Real

Tipo de Evaluacion
Fecha de Elaboracion del
Formato

26/02/2025

Nivel de
Prioridad

Aspectos Susceptibles de
Mejora

con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.

Clasificacion de
acuerdo a los actores
involucrados

Actividades a implementar

Area
Responsable

Fecha de
Iniclo

Fecha de
Término

Resultados Esperados

Productos y Evidencias

Redisenar la Matriz de
Indicadores para Resultados -
a partir de la propuesta g:p:;mpf;;izzg dzning"::g'd?;i Deg:n;m?;:?ode Documento que permita un
1 Alta derivada de la evaluacion, Especifico - Uiy 06/01/2025 12/12/2025 monitoreo mas acorde al  |MIR-2025 autorizada
| obietivo de tener un derivado de la evaluacion PAE-| Programatico y TSaraNTS
con el.onja IVO.deriefer Ly 2024 Presupuestal prog
instrumento de monitoreo
mas acorde al programa.
Fortalecer las competencias
para el disefno de ) p
indicadores del personal de Instruir con capacitaciones de
las areas encargadas de la diseno “‘;‘el ) '“d'cadmesd da'
elaboracion y actualizacion personal del area encargaca de| o, qamento de )
de la MIR. a través de la elaboracién y actualizacion Sequimiente Personal con Competencias Constanci d tenci |
2 Media Skl > Especifico de la MIR, sujeto al calendario g 06/01/2025 12/12/2025 | fortalecidas en el disefo de DHiHICI € AsiSthcia de
cursos en linea impartidos Programatico y : personal capacitado
instanclas federal de cursos ofertados en la Presupuestal indicadores
pD’;"za”.C'as GOETAIES . CON plataforma  del  CONEVAL, P
¢l objetivo de contar con SHCP, de la Secretaria de
indicadores que les sean de Hacienda del Estada.
mayor utilidad para el
monitoreo.
Homologar la informacion
publicada en la MIR con los Revision y actualizacién de la
registros institucionales y las informacion en la MIR, Fichas Deg:rt;meia;:ode Informacién en documentos |MIR Fich Te
3 Media Fichas técnicas, a efecto de Especifico Técnicas y en los registros Proﬂg[al vticey 06/12/2026 | 12/12/2025 B hands e rg’ . “"025255 ecnicas  de
contar con informacién institucionales para su £ 9 proyec
3 \ Presupuestal
homogénea en los homologacion
documentlos publicos.
’-
.. /'1
218
|
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: : " GESTION PARA LA EDUCACION BASICA, NORMAL Y POSGRADO 2E209C1
ao
Depend SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal . ;
e CHIHUAHUA Clave 401 Evaluado 2024 po d 6 Indicadores en Tiempo Real
5 e Gestion eficaz de los servicios administrativos para la operacién de los centros de trabajo mediante una adecuada planeacion, control, J b an d
Brod o Fo seguimiento del desemperio y transparencia del recurso ministrado para incrementar la oferla educativa con una vision inclusiva, equitativa, = " 26/02/2025
con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.
Revisar y corregir por parte del
Depto. de Seguimiento| Departamento de
Asegurar la existencia y Programatico y Presupuestal|l  Seguimiento
funcionamiento de los los link con fallas 6 en caso de| Programatico y
enlaces a los medios de no ser _problemep interno Presupuestal
Yelifmcon de caln AR B s
indicador en las Fichas de ik otizhla s Documentos con enlaces | . 5
4 Alta los Indicadores y la MIR, Interinstitucional su  atencion. Vallqaaqr:n por| Coordinacion de 06/01/2025 12/12/2025 funcionales operando Fichas Te;nlcas y MIR-2026 con
ficando | istenc | parte de la Coordinacion de Presupuesto correctamente enlaces validados
VERcanco-fa: existencia 5':1& Presupuesto basado en Basado en )
correcto funcionamiento de Resullados y Sistema de| Resultadosy
cada enlace para garantizar Evaluacion del Desemperio del|  Sistema de
que todos operen funcionamiento de los enlaces Evaluacion
correctamente. a los medios de verificacién de| (CPbRySE)del
los indicadores referenciados desempeno
en la MIR y Fichas Técnicas.
Disenar un indicador que
mida los resultados respecto
de las capacitaciones
impartidas al personal, en Cont Ihdicad
temas de perspectiva de Implementar  propuesta  de| Departamento de OI'T} éa_: :g?o::;dr; ;;:e oF
género, con la finalidad de - medicion para indicador en Seguimiento . : .
. Media identificar el impacto de las Esgectico temas de perspectiva de| Programaticoy | UE/01/2025 121212025 r':: d?g{gqnuss:;?&a;g’sd;elz MIR-2026.
acciones implementadas género Presupuesta perspeciiva de género.
para contribuir a cerrar las
brechas de género entre el
personal.
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Politica Pablica ylo
Programa
presupuestario
Evaluado

GESTION PARA LA EDUCACION BASICA, NORMAL Y POSGRADO Clave 2E209CH

[P LA LR SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE

Entidad CHIHUAHUA

Ejercicio Fiscal

Clave 401 Evalitado

2024 | Tipo de Evaluacion Indicadores en Tiempo Real

Definicion del
Programa o Fondo

Gestion eficaz de los servicios administrativos para la operacion de los centros de trabajo mediante una adecuada planeacion, control,
seguimiento del desempeno y transparencia del recurso ministrado para incrementar la oferta educativa con una vision inclusiva, equitativa,
con perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.

Fecha de Elaboracion del

Formato 26/02/2025

yav’s

-~

Firma y nombre de

C.P. Teresa De Jesls

ar de |
Entidad

ez Ra
a Dependencia y/o

Ing. Ménica Ramos Rodriguez

Firma y nombre del responsable de la Politica Publica
y/o Programa presupuestario






