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15056A1

Ejercicio Fiscal

Dependencia ylo
Evaluado

Entidad

Tipo de Evaluacion

SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

Especifica

Definicién del
Programa o
Fondo

Apoyo econémico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con sulEERESELLTEML]]
profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. del Formato

R [FClasificacibni ] A e e e e
Nivel de Aspectos Susceptibles | de acuerdo a Actividades a ]:e:r:nasabl Fecha de ( Fecha de Resultados Productos y
Prioridad de Mejora | los actores implementar P B Inicio Término Esperados Evidencias

involucrados

1

Ajustar la enunciacion del
problema, a fin de que a)
sea consistente con la
estrategia de intervencion
del Pp, las acciones
realizadas y los resultados
esperados, b) corresponda
con la estructura "poblacion
objetivo + verbo en
presente + problemética”
establecida por la MML y c)
incluya la ubicacién donde
esta situacion negativa se
presenta. Para ello, tomar
en consideracion las
siguientes propuestas de

Fortalecer la
definicion del
problema del Pp, a

fin de que a) sea Se cuenta con la MIR,

definicion:
o Opcién a) consistente con la Direccion de que es consistente
“Poblacion indigena en estrategia del bianeacion con la estrategia del |y, e |ngicadores
1 Media proceso educativo de nivel Institucional  |intervencion del Pp, de Politicas 01/08/2025 | 30/09/2025 Pp. y el problema ara Resultados 2026
técnico y superior del las acciones Publi central se define P
estado de Chihuahua realizadas y los e acorde a la sintaxis de

encuentra dificultad para la MML.
permanecer en programas
académicos de los centros
de estudio o instituciones
educativas por razones de
economia familiar.”
Opcién b) "Poblacién
indigena en proceso
educativo de nivel técnico y
superior del estado de
Chihuahua encuentra
dificultad para concluir sus
estudios en programas
académicos de los centros
de estudio o instituciones
educativas por razones de
economia familiar.”

resultados esperados
y b) sea acorde a la
sintaxis  propuesta
por la MML.

% de

100

- - .
| Ubicacion del

Avance |

06/01/2026

documento Observaciones

probatorio

Ipbrsed/sicip/pro

duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do 1/10/2025 SE
cumento_de_tra | ANEXA EVIDENCIA
bajo/28/Seguimi | DEL ASM 1 MATRIZ
ento/03_1087/Ev| DE INDICADORES
idencia/10B8/AS | PARA RESULTADOS
M1, Matriz de 2026 IEEIP

lindicdores para

Resultados 2026

IEEIP.pdf
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profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.

e INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
ik 8l SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 - i 2024 po d 6 Especifica
i = - Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con suSGIGERERAELGIERT 06/01/2026

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1346/A5
M2, Documento
Diagnaéstico Pp.

1S056A1,
Definicion del
problema
homogeneizado..
pdf
Ipbrsed/sicip/pro
Homogeneizar la duccion/evaluaci ANUEL?JESEE?E?JEM
Homogeneizar la definicién definicion dell - Se cuenta con un 6n/2024/ASM/Do DEL ASM 02
del pmbiema al cual se problema, en todos I::,:Irecciaq ﬁde Fla?{rg;uzcgééa MIRIY Diagnéstico. MIR y ROP Eumfzn;?é-de-—.lm. DIAGNOSTICO 'MIF{
dirige el Pp en todos sus — X aneacién as . con la | Diagnéstico, y ajo eguimi s
Alta doc.ugmenlag de planeacién Institucional  |los documentos de| ..o . o | 01/09/2025 | 31/12/2025 definicién del 2026 100 ento/04_1345/Ev ¥ ROP. DEFINICION
donde sea necesario planeacion donde es| "o pjicag problema idencia/1346/AS OEL FRGDLEND
incluina. e sk dnsuide:n homogeneizado M2, MIR 2026 | HOMOGENEIZADO
i IEEIP Definicién | o oEnion s
del problema '
homogeneizado..
pdf
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do

cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1346/AS
M2, ROP
Pp.15056A1
IEEIP 2026
Definicion del
problema homog
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s milaslll INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION ave 1S056A1
el ', ad il SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 ' 2024 po de Evaluacid Especifica
'_' A Apoyo econémico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con suflEEIERERSELIIEMT 06/01/2026
' '_ F : profesionalizacién para aumentar el desarrollo economico y calidad de vida. del Formato
e e in A Identificar con base 03/04/2025, SE
; : : - ANEXA EVIDENCIA
problema” y 2.3 "Evolucién an evidencia Ipbrsed/sicip/pro ASM3
del problema” del documental Y duccion/evaluaci| 00 o
Diagnéstico un argumento empirica, cuales son 6n/2024/ASM/Do o
(basado en evidencia las causas que El Pp. Identifica las cumento_de tra| . ATENDIOLA
documental y empirica) de producen Direccion de caust::s y efectos Documento formato bajo/28 .’S_eg\]mi gﬁ;ﬁﬁg%ﬁ}gg}%
todas las causas y efectos I directamente al| Planeacion entorno a su +
3 Alta que se presentan en el Institucional problema central| de Politicas Quinz202% [ SYONZ02S problematica central g;ﬁ'gl - if:lo ;ggg amas) 160 g;ggkgggg;; DUPLICADO, SE
Arbol de Problemas, a fin de enunciado, a fin de| Publicas de manera clara y proy 3 Arbol de ANEXA
sustgntar la relacién d? |fortalecer la relacion légica Plrob!emas DOCUMENTO ASM3
causalidad que se describe légica causa, Exouaing ARBOL DE
en éste y validar que todas problema  central, 2026 xlsx PROBLEMAS
los causas y efectos efectos descrita en el ’ ESQUEMA 2026 EN
cafrespandan cor ef Arbol de Problemas. FORMATO PDF
problema enunciado.
Incorporar en la seccién 2.4 Incluir en el
"Experiencias de atencion” Diagnostico una Ipbrsed/sicip/pro
del Diagnéstico, un analisis iustificacion duccion/evaluaci
de los programas y ]docurnentada que ElPp. desarr_olra Hrla 6n/2024/ASM/Do
acciones publicas que sustente el tipo de| . Angumentackia gue cumento_de_tra
existen (en el ambito interveacan que %13@'006‘19 m:‘”g:r’;;g‘:zﬁecar bajo/28/Seguimi 3/07/2025. Se anexa
; estatal, nacional y/o - i aneacion u i ; : i
4 Media internacional, por ejgmp! 0) Institucional  |realiza el Pp, dada la de Politicas 01/05/2025 | 30/06/2025 | .\ oo 6n, desde Documento Diagnostico 100 ?;Etgg:ﬁ‘lofigfsv evidencia
para la atencion de probl_?rmétlca Publicas una perspectiva M4 Documento
problematicas similares a identificada y el histérica debidamente Diagnéstico P
las que se dirige del Pp; pon_text_o social e contextualizada. od P
destacando sus principales institucional del 15056A1
resultados, logros, retos y estado de IEEIP.pdf N/A
areas de oportunidad. Chihuahua.

=

é

¥
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Politica Pdblica
ylo Programa e
presupuestario INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION Ave 1S056A1
Evaluado
LR Ll SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS m 130 sttt 2024 no de Evaluacié Especifica
.,‘ = Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su echa de Elaboraci6 08/01/2026
iy profesionalizacion para aumentar el desarrollo econdmico y calidad de vida. del Formato
Elaborar  en la
seccion 5, "Anélisis
de Alternativas" del
Diagnostico, un
Establecer, en la seccidn 5. analisis comparativo El Pp. documenta de
"Analisis de Alternativas” del de tres altemativas sl v -
D'z%':ﬁ“?t' I: |ust|£|calaén Eglst.: Ellg:; PacH dle; Direccién de argumenta el proceso D'gsjm & nt5c|:
. MenAuA doure - L Planeacion para la seleccién de ) . izt 3/07/2025, Se anexa
5 Media seleccion de la estrategia Institucional |problema, a fin de ais 01/05/2025 | 30/06/2025 : Documento Diagnastico 100 Diagnastico Pp. . i
de intervencidn : | de Politicas las alternativas de S056A evidencia del ASM 05
que Fhuo & Ganlar Gon Mayame Publicas solucién respecto de 150561
ngram:_a frente al fBSI!o de elementos que la problematica que IEEIP.pdf
las po_suble_s alternativas sustenten porqué el atiende
identificadas tipo de intervencién :
que sigue el Pp es el
que cuenta con
mayor probabilidad
de éxito.
Compatibilizar la
propuesta normativa
del mecanismo
operativo del Pp
) tanto en sus Reglas icio/
Integrar las secuencias de Operacién como gp'lrgfo’:’;i‘aa? F:;
operativas descritas tanto en la Matiz de EL Pp cuenta con la e
en la MIR como en las ROP " 6n/2024/ASM/Do 1/10/
del Pp de manera que se indicdores para ; MIR, que es cumento de tra 01/10/2025 SE
d?spo?'lga de unr:uqsrenlo Resultados, de| Direccién de consistente con bajo/28 IS_eglﬁmi ANEXA EVIDENCIA
: . : TR manera que se| Planeacion actividades Matriz de Indicadores DELASM 6 MATRIZ
o [ "°::':‘p'°"§;a“2:‘rf:;i§"e Institucional | gisponga de  un| de Politicas | 01/07/202% | 30/0912025 | agecuadas que  |para Resultados2026 | 0 [IOIOSIO8TIEY| D INDICADORES
Actividades adecuadas para sustgnla normativo| Publicas generan la entreg_a_ de M8, Matriz de PARA;!EGSIULTSDOS
la generacion y entrega de suficiente ~ que los bienes y servicios Indicadores para 2026 IEE
los bienes y servicios del Pp proponga series de en sus componentes, Resultados 2026
(sus Componentes). Actividades IEEIP.pdf
adecuadas para la
generacion y entrega
de los bienes vy
servicios del Pp (sus
Compaonentes).
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=DRONC SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS m 130 il 2024 po de Evaluacié Especifica
.: - : Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con sulEEIGERERIELDIeTHT 08/01/2026
ST profesionalizacion para aumentar el desarrollo economico y calidad de vida. del Formato
Ipbrsed/sicip/pro
duccionfevaluaci
6n/2024/ASM/Do
Incluir, en las Reglas de Incluir en las Reglas cumaNg. derm 05/01/2026
Operacion del Pp (por de Operacion, todo el El resumen narrativo bajo/28/Seguimi SE ANEXA
eéabTeﬂ&:'; Egﬁg;’; resumen narrativo de| Direccion de de la MIR se ?:éﬁg;ﬁ;iﬁfg EVIDENCIA DEL
" ; — la MIR del Pp, a fin| Planeacién incorpora en su Reglas de Operacion ASM 7, RESUMEN
@i | M M,’g"“;;f,"dg“g;:;;,"i;’;':,o Institucional | 4o " cumplir con lo| de Politicas | 01/10/2025 | 311212025 | i i4adi en las ROP, 100 | M7 ROP | NARRATIVO DE LA
" establecido en la establecido en la| Publicas fortaleciendo y mejor [EEIP 2026 MIR. 2026,
normatividad normatividad el disefio del Pp. Rebinen INCORPORADO EN
correspondiente correspondiente narrativo de MIR, LAS ROP 2026.
incorporado en
las ROP
2026.pdf

L Lo
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Ajustar la definicién de las
poblaciones del Pp de modo
que articulen subconjuntos
entre si y atiendan a los
criterios propuestos por la
MML y los TdR para su
enunciacién, a saber:

- Poblacién de referencia:
La poblacién de referencia
debe definirse como la
relacionada con el area o
sector donde se encuentra
el problema.

- Poblacién no afectada: La
poblacion dentro de la
poblacién de referencia no
afectada p:r I?I progie:na ¥ Ajustar las /pbrsed/sicip/pro
que queda fuera de los definiciones de las : duccion/evaluaci
alcances del Programa. poblaciones del Pp R e plone On/2024/ASM/Do

- Poblacion potencial " : ajustes en las
(afectada): La poblacion de modo que| Direccién de definiciones de las |Formato de focalizacién cumento_de_tra 3/04/2025, SE

8 Media total que presenta la Institucional artlcule_n ; Plane{'c. on 01/02/2025 | 31/03/2025 poblaciones de de la poblaciones de la 100 ba]onS!Segmm! ANEXA EVIDENCIA
. subconjuntos entre si| de Politicas i ento/01_745/Evi

FREIELIAC (0 probis i Hue y atendan a los| Publicas acuondo Jas eriados:| ML dencia/746/ASM ASM8

justifica la existencia del

Justi wisten por la MML. en su 8, Pob Objetivo

Programa y que, por lo criterios  propuestos : ”
tanto, pudie;'fa ser e?:gible por la MML y TdR tacakzacion 2026 Pp
para su atencion. para su enunciacion IEEIP.xIs
- Poblacién objetivo: La
poblacién que el Programa
liene planeado o
programado atender para
cubrir a la poblacién
potencial y que cumple con
los criterios de elegibilidad
establecidos en su
normatividad.

- Poblacion postergada: La
poblacion que, por algin
criterio de focalizacién o

caracteristica especifica el

Programa no esta en
condiciones reales de
atender.




Pagina7 de15

Coordinacién de Presupuesto basado en Resultados
08 enero, 2026 10:45

y Sistema de Evaluaciéon del Desemperio

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

SECRETARIA
DE HACIENDA

BR1DOEVAS002

AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

CUARTO TRIMESTRE

Politica Pdblica
At LU (N CENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
presupuestario
Evaluado
:‘ SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 ¥ 2024 po d 5 Especifica
'_‘ = Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su d bo 6 06/01/2026
s profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. d ormato
Desarrollar en el
Diagnoéstico o en
cualquier otro N/A/pbrsed/sicip/
documento produccion/evalu
et Al El Pp. cuenta con "
Establecer en la wwén. 4, msutuuor\ql la melogoiogias claras ECIﬁnfzoszAdSM{
'Cobertura” del IDlagnéstnc.o metcladoilogla : Direccién de sobre la definicion y r:;::;:;ré .:Js_e eL;
. lametodologia pars |a _— empleada  para 1| pjaneacion cuantificacion de sus i g 9U! | 3/07/2025, Se anexa
9 Media definicién y cuantificacion Institucional  |definicion d ps 01/05/2025 | 30/06/2025 A Documento Diagnéstico 100 |miento/02_1015/( . "
: T e Politicas poblaciones, : ; evidencia del ASM 09
de las poblaciones del Pp, cuantificacion de| “oiblicas identificando sus Evidencia/1024/
asi como las fuentes de todas estas ficntas da ASMS,
informacion utilizadas poblaciones, asi elagityin: Documento
como las principales Diagnéstico Pp.
fuentes de 1S056A1
informacion |EEIP.pdf
utilizadas
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
Hacer un  uso B Ap. Cuchia oo én/2024/ASMIDo|  O1110/2029 SE
e o dobe Vil i opeanisaddonde |Documeno Dagncsica| | Smerladects | eviENGias pava
10 Media Institucional : i 01/07/2025 | 30/09/2025 |las definiciones de las|Mir y Reglas de| 100 ELASM 10,
™ o b e polaciones o |Operadar o uns | Documenio
p Fésnanida encuentran en un M10. Documento Diagnostico, MIR y
PLQUECOMESPol contexto homogéneo. Diagnostico, MIR|  ROP 2026 IEEIP
y ROP 2026
|IEEIP.pdf
Explicitar, en las ROP, los Hacer explicito en las Ipbrsedisci/rel  osio1/2026
criterios de elleglbllldad del Reglas de Operacion S2024IASMIDO SE ANEXA
_Pp, f"“s'de’:'s‘g",',gm el mecanismo de El Pp. cuenta con un Simonto do tra| EVIDENCIA DEL
SRUISILE pIopUesLa.. elegibilidad primario| . . mecanismo de ; = —°| ASM 11, ROP-
sﬂﬁlﬂﬂ?ade 5::;:!1:; Y dél Programa, el cual %I:rf:f;ﬁdne elegiblidad que hace Reglas de Operacion ::tl:jgf fﬁgg;:rrg\lr CRITERIGS DE
11 Media o o Institucional |permite caracterizar| 4“5 Lot | 01/10/2025 | 31/1212025 |  referenciaasus |5 o 100 |idanciaiaa9/as | ELEGIBILIDAD PARA
pergnas indigenas que en primera instancia Publicas posibles beneficiarios M11. ROP EL PROGRAMA
estan inscritas en a las  personas de_ Sus apoyos o Pp.1éD.56A1 1S056A1, EN
instituciones educativas de dentro  de  su servicios que otorga. \EEIP 2026 REFERENCIAA SUS
nivel técnico o superior en poblacién objetivo. Criterios de POSIBLES
el estado de Chihuahua". elegibilidad para BENEFICIARIOS.
el programa.pdf

(I‘u_ ;
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& ; il INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 15056A1
o 8l SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS m 130 P 2024 po d 6 Especifica
': Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su d ho 6 06/01/2026
¥ profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. d ormato
Sistematizar en las
Reglas de
Operacion, como
parte del mecanismo
de focalizacion de los
Sistematizar en las ROP, apoyos del Pp, los Ipbrsed/sicip/pro
como parte del mecanismo requisitos especificos duccion/evaluaci
de focalizacion de los de elegibilidad para 6n/2024/ASM/Do
apoyos del Pp, los cada Componente cumento de 05/01/2026 SE
requisitos especificos de asi como los El Pp. cuenta con un trabajo/28/Sequi [\ \ev s EVInENCIA
cﬂ?ﬂﬁﬂﬁfﬁ ::{2::305 “criterios de|Direccién de mecanismo de miento/04_1345/| e~ oo op
12 Media |"cterios de seleccion” que, | Institucional [SEleccion” que, en sul Planeacion | oy1,5055 | g1/12i205 | focalzaciony ' Reglas e Operacion) g | EXCenC ' | MECANISMO DE
W by oA Mosd Theca Mesa Técnica de| Publicas i o e oibia o Poagisant (| . E-EGIBILIDAD Y
de Andlisis y Seleccion ‘-‘5!?_ cg"‘ia _ée ublica WE q 9{ IEEIP o006 | REQUISITOS POR
o o o1 eueti parn 2:281515 rom:reocle: e TRONATES Mecanismo de COMPONENTE:
la priorizacién de las Faba
solicitudes, para fomentar la cuenta para la elegibilidad y
transparencia del Pp en su priorizacion de las requisitos por
documento normativo, solicitudes, para componente.pdf
fomentar la
transparencia del Pp
en su documento
normativo
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: " = INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
= : SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 2 do 2024 po d v Especifica
._' o Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su s d bo 0 06/01/2026
R profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. d 0 0
Incluir en los
mecanismos de
informacién ¥
atencion  de  las Ipbrsed/sicip/pro
personas duccion/evaluaci
. solicitantes, que se El Pp cuenta con 4anf2024/ASM/Do
'm;:r;fsigg'&s realizan ROP, con cumento_de 05/01/2026. SE
informacion y stencion de colabarativamente  |p;0ian de MmpLANISMDS dg rabajo/28/Sequi | NExA EVIDENCIA
las personas solicitantes eate [4SRGl s Planeacion éormacion de Reglas de Operacion A DEL ASM 13, ROP -
13 Media que realizan ; Institucional instituc_iones de Politicas 01/10/2025 | 31/12/2025 atencion para las 2026 100 Evidencia/1348/ MECANISN‘iO DE
colaborativamente la SPCI y educativas, figuren| “p e ag personas de las ASM13, ROP | \\EGRMACION Y DE
las institucionas educativas con claridad entre las instituciones que Pp.15056A1 ATENCION
para oficializar su operacion herramientas de colaboran con el |IEEIP 2026, '
difusion y programa Mecanismo de
transparencia Informacion y de
consideradas atencién.pdf
oficialmente  dentro
de las Reglas de
Operacion.
Elaborar una
estrategia de
Elaborar, en colaboracién cobertura con la ITE
con la ITE, una estrategia que considere  los
de cobertura que cpn&dere elementos de disefio
los E';g‘:'::ﬁl:ﬁgda‘?‘;:o del del Pp y contenga los
siguientes elementos: a) ::guqenttes. | ?;:::S:; Odne 2 P':;:::;“?;:; una ASM14, 3/07/2025, Se anexa
14 Alta incluya la definicion dela |  Institucional menios: a} incluya i 01/05/2025 | 30/06/2025 gia.de Estrategia de cobertura | 100 | Estrategiade | evidencia del ASM
poblacién objetivo, b) la deﬁmaon_ de la| de F_’Dl_mcas cobertura explicita y Cobertura.pdf 14
astnblozeamotas da poblacién objetivo, b)| Publicas documentada
cobertura anual factibles y establezca metas de
c) abarque un horizonte de cobertura anual
corto, mediano y/o largo factibles y c) abarque
plazo un horizonte de
corto, mediano y/o
largo plazo
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Politica Pdblica
ylo Programa o
presupuestario INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 3 15056A1
Evaluado
Frah @ SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 : ; i 2024 node Evaluacls Especifica
._' = Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su@Z=UERERSELLTe (] 06/01/2026
S P profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. del Formato
Incorporar  al  flujo
Incorporar en los operativo del Pp, El Pp cuenta con un N
mecanismos de como acciones de mecanismo de Ipbrsed/sicip/pro
seguimiento y seguimiento y seguimiento bajo un duccion/evaluaci
retroalimentacion a las retroalimentacién de esquema de encuesta 6n/2024/ASM/Do
acciones del Pp, de manera su operacion, Direccién de aplicada a los cumento_de_tra
formal, mecanismos mecanismos Planeacion beneficiarios de la |Encuesta de satisfaccién bajo/28/Seguimi 3/04/2025, SE
15 Alta orientados a la rendicion de |  Institucional |disefiados bajo la de Politicas 01/02/2025 | 31/03/2025 becaconelfinde |para aplicar a los| 100 |ento/01_745/Evi| ANEXA EVIDENCIA
cuentas que consideren la optica de rendicion| "L O retroalimentar, becarios. dencia/762/ASM ASM15
opinién de las personas de cuentas que den mejorar y asi como 15, Mecanismo
beneficiarias, como cabida a la opinién ver la satisfaccion de de seguimiento
encuestas de satisfaccion y de la  poblacién la poblacién objetivo bajo esquema de
asamblaas de personas beneficiaria de beneficiada que encuesta.pdf
beneficiarias. manera sistematica atiende el programa
Atender las areas de
Elaborar un plan estratégico oportunidad para el )
para la atencién a las areas fortalecimiento de la De conformidad con Ipbrsed/sicip/pro
de oportunidad de la MIR MIR, nadd"-‘ manera las ér;'ea%dg duccion/evaluaci
del Pp, mediante |a conceriaca y Opartinica 6n/2024/ASM/Do|  01/102025 SE
asignacién de objetivos, estrategica, por parte Direccién de recomenda_ldas enla cumento de tra | ANEXA EVIDENCIA
. plazos e hitos en ef corta L de los operadores| oo cion evaluacihe, se bajo/28/Sequimi | DEL ASM 16 MATRIZ
16 Media plazo, tomando como Institucional |del Pp, a fin de de Politicas 01/07/2025 | 30/09/2025 |efectuaran los ajustes IMIR 2026 100 ento/o3 1087/Ev| DE INDICADORES
reeaEncis of ondiots fortmach 13| “pyiplicas comsspondientes q e idencial1104/AS | PARA RESULTADOS
hallazgos del Informe de elementos que permitan fortalecer la M16. Matriz d 2026 IEEIP
Evaluacién, asi como las permitan  construir congruencia y 1, Mgt oo
; : g 4 ; Indicadores para
propuestas de mejora una légica horizontal consistencia de la Resultados 2026
enlisiadas en la pregunta 23 y vertical sélidas de estructura en la MIR. ekl
del Informe de Evaluacion este instrumento de i
planeacion
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ylo Programa e
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el SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 S 2024 po de Evaluacié Especifica
B ; Apoyo_ ecqnémlco a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con suiZAERERSELLIETET 06/01/2026
RS profesionalizacion para aumentar el desarrollo economico y calidad de vida. el Formato
Revisar la mecanica Revisa_r la mecanica i
operativa del Componente cperah\.r_a del CO03 |dentificar la Ipbrs_edfsmlpfprq
C03 para asegurar que las para alinearla a las modalidad de las duccionfevaluaci
acciones de capacitacion EXEIIECI%\IVES de la instituciones con GHFEGZ?J’ASMIFO
consideren su imparticion poblacién cumento_de_tra
en instituciones educativas beneficiaria en| Direccion de rgg“:ﬁﬁt:gfa?g:zga: Documento diagnostico bajo/28/Seguimi 3/04/2025. SE
i con una problematica — cuanto a| Planeacion i 5 de necesidad de ento/01_745/Evi :
17 Media evidente de insercion InEhticinal capacitacion para la| de Politicas Q10212025 1022023 ca agi?:;g: laara la capacitacién por perfil 100 dencia/7T64/ASM ANEX?S&',%ENCLA
laboral, a fin de poder insercion al mercado| Publicas insgrciOﬂ al mircado de escuela. 17, Diagnéstico
determinar con mayor laboral, identificando ; i necesidad de
ecisién los métodos que ; laboral, identificando i
pr %Y con claridad los anclanidad foe capacitacion por
ardenari: la prestacion de contextos escolares e ol perfil de
dicho servicio. que requieren este escuela.pdf
tipo de servicios.

:
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Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su[EEEHIERCRSELLTETL 06/01/2026
profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. del Formato

IpbM/Documento
_de_trabajo/28/S
eguimiento/04_1
345/Evidencia/13
51/ASM18,
MINUTA,
REUNION
INFORMATIVA
ZONA
SISOGUICHI Pp
15056A1
2026.pdf/pbrsed/
sicip/produccion/
evaluacion/2024/
o o ASM/Documento|  05/01/2026, SE
_ ) Informar y difundir ;’;"'fe';' e'zt:ﬁ.‘:z'; _de_trabajo/28/S| ANEXA EVIDENCIA
afﬂ;cé::; i :13;3;-::1:& dr: sobre el mecanismo gttt 5 eguimiento/04_1 DELASM 18,
o oo ot 3t create e o oo e e LTl S o T
e toates orenciaes | institucional |de prestacion  de do Porteas | 0111012025 | 3171212025 | udiantes defas |4 SPyCl yio| 100 MINUTA, ACCIONES
servicio  social y| 98 Politicas instituciones | -1 aboradores  de  las REUNION | COMPLEMENTARIA
cuanto a los alcances de i Publicas educativas de nivel |70 ?
estos apoyos y las practicas cuperior para obtener | MStituciones educativas INFORMATIVA |S DE INFORMACION
condiciones para recibirlos. profesionales el apoyo del ZONA CREEL | PARA OBTENER EL
(Componente C04). come it Pp 1S056A1 | APOYO PARAEL
2026.pdf, | SERVICIO SOCIAL.
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Sequimi
ento/04_1345/Ev
idencial1351/AS
M18, MINUTA,
REUNION
INFORMATIVA
ZONA
GUACHOCHI Pp
15056A1
2026.pdf

18 Baja
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SECRETARIA
DE HACIENDA
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CUARTO TRIMESTRE
el INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
-ep dad SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS m 130 : ' o 2024 po d 6 Especifica
'_‘ : '. Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su d bo 0 06/01/2026
o profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. d 0 0
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1352/AS
M19, MINUTA,
REUNION DE
RETROALIMEN
Establecer un me_canismo TA(?'LOEP;LZ 5?: A
iﬁ;":;f aiiﬁn:f;a%iz Proporcionar  datos 1S056A1
dirigida a las personas sobre el desempefio 2026.pdf
beneficiarias y a las del Pp, de manera El Pp cuenta con fpbrs_edr‘s:c:pfprq
personas colaboradoras en proactiva a las partes metanismos:da duccion/evaluaci | 040005 SE
las instituciones educativas interesadas en la informacién 6n/2024/ASM/Do ANEXA EVIDENCIA
que compendie los rendicion de cuentas Retroalimentadlén y curnenloﬁde___tral DELASM 19
principales datos sabre el del Pp reRdician de clantas bajo/28/Seguimi MINUTAS DE
Qeselinpelr}o delngaipor (especialmente  sus E;:Irewéqéde con personas o 1 nuta g g;tmq4ﬁ1335425!1fAESv REUNIONES COMO
. ejemplo, cifras globales y ; rsonas aneacion s ocumento minu e idencia.
19 Media regionalizadas en cuanto a Institucional g‘;neﬁciaﬂas y las| de Politicas 01/10/2025 | 31/12/2025 beneficiarias y las CEARTAD 100 M19, MINUTA, mggﬁmﬁg‘%g%
incentivos olorgados, personas Pablicas e i REUNIONDE | aere el i
desglosadas por colaboradoras en las N ICEo0Ids B RETROALIMEN | ‘& a
Componente, cifras en instituciones instituciones TACION ZONA | ON DE RENDICION
términos de cobertura 3 educativas en DE CUENTAS
: e educativas) para ; GUACHOCHI Pp
aficacts on sl sisrcico cel favorecer su renionae e 1S056A1
gaslo, etc@tera) en su papel participacion participacion. 2026.pdf
riﬁcﬁiiﬁsﬂ.fﬂii?ﬁ: Z:IHIJ: informada en  su Ipbrsedisicip/pro
i retroalimentacion duccion/evaluaci
&n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1352/AS
M19, MINUTA,
REUNION DE
RETROALIMEN
TACION ZONA
SISOGUICHI Pp
15056A1
2026.pdf
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Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su
profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.

Desarrollar en el
Diagndstico el apartado
sobre
"Complementariedades,
coincidencias y
duplicidades" para
enmarcar las acciones del
Pp: a) en cuanto a un

elemento del sistema de Que el Pp identifique

becas publicas que 24 tuackn (e ol El Pp. cuenta con un
benefician a las personas ecosistema de diagnostico con el
estudiantes indigenas becas" que favorece apartado sobre
(sefialando las relaciones a las personas "Com :
; : : plementariedade
identificadas con un Pp estudiantes Bircaaie e el mlanon
federal y uno estatal en la indigenas, sefalando Planeacion dl" licidades" a{";
materia asi como la Institucional |con  precision  sus| o Do | 01/05/2025 | 30/06/2025 p . p:
existencia de la becas a vinculos con otras| ~p ‘bl'l ezm?rcar g,s Aconas
_nivel municipal; b) en un lacciones de los| ' uoNcas ! e t°5 Qgrdlemos en
sistema de apoyos publicos gobiernos en los tres 08 reds p enas, ?'
y privados con efectos ordenes, asi como como.de Upa privado,
convergentes en salisfacer de tipo privado, que que enmarcan su
e?:ngfncf:::zgﬁ:s enmarcan su accién. accion.
personas estudiantes
indigenas y c) en un
esquema de atencion

articulado en la SPCI para

la atencién de las personas

indigenas a lo largo de su
ciclo de vida.
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Documento Diagnoéstico
2026

100

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/02_1015/Ey|  3/07/2025, Se
idencial1034/AS agregaA‘?’,:fggc'a del
M20, Documento
Diagnéstico
2028 Pp.
1S056A1
IEEIP.pdf
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Dependencia y/o Ejercicio Fiscal
Entidad SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 130 Evaluado

Definicién del
Programa o

Fondo profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.

Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su(fE-LLERERAELGTEMGT

Lic. José Manuel Grajeda Domlnguez;/

Firma y nombre del responsable de la Politica Publica
y/o Programa presupuestario

DE CHIHUAHUA | [NDIGENAS
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del Formato 06/01/2026

Ing. José Luis Gutiérrez Palma

Firma y nombre del responsable del seguimiento




