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MAS CHIHUARUA

BR1DOEVAS001
mas de lo bueno § DF HACIENDA
GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO
Politica Publica y/o
Programa
A PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO Clave 2E204C1
presupuestario
SR Al e e A
ELELGELIGERY-S COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal X = .
L Entidad CHIHUAHUA Clave 404 Evaluado 2023 __Tlpo de Evaluacion Especifica
Definicion del Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los =13 e Elaboracion del 14/02/2025

s NN LGS servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua.

f ! | Clasificacién de | i ! .
Nivel de Aspectos Susceptibles de | b A | Area Fecha de ‘ Fecha de
Prioridad Mejora |acuerdo a los actores| Actividades a implementar l Responsable e Término

involucrados | | | |
Revisar la literatura sobre la
MML, poniendo atencién en la
forma para frasear el problema
central.

Programar y sostener reunién
de trabajo para reformular el

Resultados Esperados Productos y Evidencias

Elaborar un nuevo arbol de problema central, con la Aclarar la descripcion del
problemas con un problema participacion de los directivos| Departamento de problema central atendido | Diagndstico del Programa
1 Alta central ajustado en el Institucional de la Institucion. Programacion y 01/04/2025 30/05/2025 para mejorar su Presupuestario Permanencia en
Diagndstico del Programa Considerar la modificaciéon de Estadistica comprension y optimizar | Educacién Bachillerato 2025.
Presupuestario 2025. modelacion de  problema gestion del programa.
central que se propone en esta
evaluacion.

De ser posible, someter el
producto a consideracion de un
especialista en MML o ante
personal de la SH.

Analizar la propuesta
conceptual diseno del
programa y reforma a la MIR
que se presenta en el Anexo Il
y la pregunta 6 de esta

Mejorar la orientacion a la

evaluacion. i N
Actualizar el Diagndstico del Revisar otros marcos| Departamento de me;gz r?ac:; ci(e;e&r]p;ggﬁd:l Diagnéstico del Programa
2 Alta Programa presupuestario Institucional conceptuales y normativos, asi| Programacion y 01/04/2025 30/05/2025 F:;Ia?amente ustificado Presupuestario Permanencia en
2025. como experiencias del diseno Estadistica. J Y |Educacién Bachillerato 2025,

acordado por todos los

de otros programas de EMS. aBores relevantes:

Realizar la propuesta en el
Diagnéstico.

De ser posible, corroborar la
propuesta con expertos en
EMS y enla MML.
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mas de lo bueno DE HAC,ENDA BR1DOEVAS001

GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

L s - PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO ave 2E204C1
afuado
EEVEG LT ERYVEE COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal ¥ .
s CHIHUAHUA Clave 404 Evaluado 2023 po d aluacio Especifica
De 6n de Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los [RIER CAAC L Gl ke - 14/02/2025
a1t = XGRS [- Il servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua. ormato

Revisar la literatura sobre la
MML, poniendo atencién en la
forma para elaborar el arbol de
objetivos.

Programar y sostener reunion
de trabajo para reformular el Diagnéstico del Programa
arbol de objetivos, con la| Departamento de ara mejorar la planeacion Presupuestario Permanencia en
Institucional participacion de los directivos| Programacion y 01/04/2025 29/08/2025 F:)rienta cjién a rezulta dos de}, Educacién Bachillerato 2025.

de la Institucién, considerar la Estadistica. Arbol de objetivos, Anteproyecto
propuesta de arbol de objetivos programa. 2026, SICIP.

que se formula en esta
evaluacion.

De ser posible, someter el
producto a consideracion de un
especialista en MML.

Elaborar un nuevo arbol de
objetivos en el Diagndstico
del Programa
Presupuestario 2025.

Arbol de objetivos mas claro
3 Alta

Revisar literatura sobre
planeacion estratégica.

Formar un equipo de trabajo
operativo que dirigira sesiones
de planeacion.

Programar varias  sesiones
formales de planeacion, en las
que participen los directivos de
la institucion.

Desarrollar los elementos de Que el COBACH cuente con
planeacién estratégica: mision, Direccion de una planeacién estratégica,
Institucional visién, valores, FODA,| Planeacion del 13/01/2025 30/06/2025 |con una vision de mediano y |Plan Institucional de Desarrollo.
objetivos estratégicos a largo COBACH. largo plazo y con
plazo y MIR. indicadores de desempefio.
Sistematizar la informacién
elaborando un borrador, por el
equipo de trabajo, que debera
ser enriquecido y ratificado por
los directivos.

De ser posible, someter el
producto a consideracién de un
especialista en planeacion
estratégica.

Formular un nuevo Plan

& Alta Institucional




Pagina3 de8

Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados
17 febrero, 2025 14:18

y Sistema de Evaluacion del Desempefio

SECRETARIA
DE HACIENDA

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOEBIERNO DEL ESTADO

BR1DOEVAS001

AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Sy PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO ave 2E204CA1

e COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal
dad CHIHUAHUA Evaluado |
Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los RZeLHERCRIELITETITT NG
servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua. ormato

Revisar la literatura sobre la
MML, poniendo atencidn en la
forma de definir los
Componentes, el objetivo
central y el vinculo entre ellos.
Analizar la propuesta de
refoorma a la MIR que se
presenta en el Anexo Il y la
pregunta 6 de esta evaluacion.
Programar y sostener
reuniones de trabajo para
atender el tema, con la| Departamento de
participacion de los directivos| Programacion y
de la Institucion. Estadistica.
Reformular la MIR,
incorporando actividades
complementarias a las vya
existentes, con sus
correspondientes  indicadores,
supuestos y medios de
verificacion.

De ser posible, someter el
producto a consideracién de un
especialista en MML y con
personal de la SH.

Programar reunién con el
Comité de Acceso de
Transparencia.

Clave 404 2023 po de Evaluacid Especifica

14/02/2025

Que e| COBACH cuente con
MIR con légicas horizontal y
vertical mejoradas para una
mejor gestion del programa.

Reformular la Matriz de
Indicadores para Resultados
en el Anteproyecto de
Presupuesto 2026.

5 Alta Institucional 02/06/2025 29/08/2025 MIR Anteproyecto 2026.

Media

Poner a disposicion la
Informacién publica del
programa mediante pagina
web institucional del
COBACH.

Institucional

Determinar la informacion del
Programa que debe ser
plblica, que aun no se ha
publicado.

Colocar la informacién en el
Portal de Obligaciones de
Transparencia.

Departamento de
Programacion y
Estadistica.

04/02/2025

28/03/2025

Que la ciudadania pueda
conocer la informacion de
desempefio del programa y
pueda validar los
indicadores de resultados.

Link de publicaciéon de resultados
de los programas presupuestarios.
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MAS CHIHUAHUA

BR1DOEVAS001
mas de lo bueno DE HACIENDA
GOBIERNQO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO
MO H ] O
S "' 3 . PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO ave 2E204C1
Depend o '. o ggh{E&gSf BACHILLERES DEL ESTADO DE Clave 404 Eje:'zt.:.]ua:illc:alzll:cal 2023 oS et Especifica
Die on de Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los SRR T E vl LTt e 1= 14/02/2025
Progra LGN servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua. ormato
Revisar la literatura sobre la
MML, poniendo atencién en la
forma para disefiar los
indicadores de acuerdo con el
nivel del objetivo que
Actualizar los indicadores de corresponde. Que el Programa cuente con
Finy Propdsito en el Programar y sostener reunién Pl indicadores para Propésito y
7 Alta A Institucional . s Programacion y 02/06/2025 29/08/2025 N : MIR Anteproyecto 2026.
nteproyecto del de trabajo para redisefiar los Estadistica Fin que orienten y fomenten
Presupuesto 2026. indicadores de Proposito y Fin, : el desemperio.
con la paricipacién de los
directivos de la Institucion.
De ser posible, someter el
producto a consideracion de un
especialista en MML.
Formalizar mediante un
acuerdo en Junta de Gobierno
o en Consejo Consultivo de
Directores la necesidad de Que el COBACH y
D l r documentar el uso de los particularmente la Direccion
ocumentar el uso de indicadores. Académica y de la . .
8 Media indicadores en el Consejo Institucional Documentar mediante minutas Direccién 1011112025 21/11/2025 Planeacién cuenten con gﬂégg: d?ae retLargg:’O dzloanz:ias?s gz
Consultivo de Directores u el uso de indicadores. Académica informacién para el et
. . . L F indicadores.
otro érgano directivo. Eventualmente, establecer seguimiento de las acciones
lineamientos para la y con ello llevar acciones de
documentacion de los acuerdos mejora.
y propuestas del Consejo
Consultivo de Directores o del
6rgano que se designe.
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7 BR1DOEVAS001
1 mas de lo bueno § DEHACIENDA
GORBIERNC DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO
. i ': z PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO a 2E204C1
afuado
Depend COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal ;
dad CHIHUAHUA Clave 404 Evaluado 2023 po d 0 Especifica
De 6n de Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los i3 de Elabo ond 14/02/2025
Prog o Fo servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua. o .
Realizar reuniones de
sensibilizacion con la Direccidn
Académica y con directores de
los planteles.
Generar los Reportes de Elaborar la estrategia para
Evaluacién del Desempefio revisar las restricciones para
Docente senalados en el gue se ejecute el procedimiento Mejora del desempeno -
9 Medi Manual de Procedimientos I b, 'en Isuficasay programar L Direccion docente y de los resultados Repp_rte ] [comelmicpiemem
edia - Institucional recursos necesarios para que . 01/09/2025 31/10/2025 A funcién docente.
como "Reporte De I | dimient Académica. académicos de los MIR 2025
Resultados De La se aplique el procedimiento o estudiantes. H
oy = se actualice con los ajustes a la
Evaluacion Al Desempeiio medicion.
Docente FOR-DAC_38". Aplicar en el proximo ciclo
escolar lo senalado en el
Manual de Procedimientos.
Incorporar  indicadores  de
desempefio docente en la MIR.
Realizar reuniones de
sensibilizacion con Direccién
Académica. Generar o mejorar las
Realizar reportes anuales Definir los indicadores de la| Departamento de estrateaias de ejrmanencia Presentacion de "Reporte
10 Media permanencia de Institucional evaluacion periédica. Programacion y 04/02/2025 28/03/2025 y aumgntar el ?n dicador de estadistico de Permanencia de
estudiantes. Realizar _Ios reportes de Estadistica. i S e alumnos”.
permanencia.
Programar reuniones de
presentacién de resultados.
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MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Politica Plblica ylo

Programa :
EE i e PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO 3 2E204C1
Evaluado
BEVELGENGIERYLEEN COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE Ejercicio Fiscal " .
Entidad CHIHUAHUA BEVE =  Evaluado 2024 o CEASTEINETK Especifica
Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los [FEAIER CRAE (oG S el le 1 14/02/2025
Progra -3 B servicios educativas de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua. ormato

Formar un equipo de trabajo
para el disefio y la

implementacién de las
encuestas de satisfaccion,
Realizar el documento

conceptual de la o las
encuestas en el que se defina
el objetivo, el marco muestral el
método de recoleccion, el tipo
de muestreo y la formula de los

indicadores que usaran en la Encuestas de satisfaccion de

S - Direccion . N
Encliestasidessatistatiion l;/(lalf -rségifjﬁgvosgt?:;?éigre\bfi: ASElen Sa(::-lstgrc:z%nnlzzoén;;:(r:rlro\i?adlz :gjrmzios?ativos = il
" Media dz;g’groj QOf:etntgjy e servicio educativo, como uno Smsg:ﬁgg: s VIt gl mejora del servicio Resultados de encuestas, Planes
p EIIIIIEUELNY de los alcances debera H educativo. de accién y seguimiento de
. . N umanos.
considerarse la satisfaccion encuestas.

sobre el entorno educativo para
el aprendizaje.

Realizar los cuestionarios en
version piloto.

Ejecutar la prueba piloto y
modificar, las preguntas en su
caso.

Realizar el levantamiento.
Elaborar un reporte de
levantamiento y de resultados.
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M AS BHI H u AH" A SECRETA m A y Sistema de Evaluacién del Desempeiio meb:;;?::;:
mas de lo bueno | DF HACIENDA

GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO ave 2E204C1

Dependencia ylo COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE cl 404 Ejercicio Fiscal
dad CHIHUAHUA ave Evaluado

De on de Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los [EEERRIELIC T Rl 14/02/2025
ST el =Wl servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua. ormato
Establecer un equipo de trabajo
para la tarea de formalizar el
Comité (es deseable que
participen directivos de todas
las diversas areas con paridad
de género de 50% y 50%).
Contactar a las instituciones
con las que se tienen
convenios y que se vinculan al
Generar el anteproyecto del tema, como el Instituto Formalizar la operacién del

Reglamento de Comité de Chihuahuense de Ia Mujer, Comité de Equidad de
12 Media Equidad de Género para Interinstitucional para recibir asistencia. Abogado General. | 01/04/2025 19/12/2025 Género y en el corto plazo
presentarse a la Junta de Realizar reuniones de trabajo un Programa de Equidad de

Gobiemo del COBACH. para elaborar un borrador del Género.
Reglamento.

Someter a consideraciéon la
comunidad del Colegio el
proyecto de Reglamento vy
ajustarlo conforme a las
opiniones recibidas.

Presentar el Reglamento para
su aprobacion por parte de la
Junta de Gobierno.

2023 po de Evaluacio Especifica

Anteproyecto del Reglamento de la
Unidad de Igualdad de Género.
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AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

MAS CHIHUAHUA

mas de lo bueno
GOBIERNOC DEL ESTADO

Politica Pablica /o
Programa
presupuestario PERMANENCIA EN EDUCACION BACHILLERATO

Evaluado =
IV G ELTHERY MM COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

Clave 2E204C1

Ejercicio Fiscal

Entidad CHIHUAHUA _ Evaluado 2023 Tipo de Evaluacion Especifica
Definicion del Se orienta a elevar la permanencia y cobertura estatal en el Nivel Medio Superior mediante estrategias que impulsen la calidad de los 1410212025
et e ENL LB servicios educativos de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Chihuahua.

\ 7
. -
Mtro. Reyas\HgEberto De-tas Casas Mufioz

Firma y nombre del tg":t":dr hae iMBERendeneiayio Firma y nombre del responsable de la Politica Publica Firma y nombre del responsable del seguimiento
a \ y/o Programa presupuestario

M.D.F. Samuel Martinez Fernandez Arg. Noreth Rios Franco
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