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Difundir la Mision
y Visién de forma
consistente en
todos los
documentos
oficiales que
refieran a la
Universidad
Tecnolodgica de
Parral.

a) Especifico

(Misién, Vision y
Valores) en el

Programa
Institucional de
Desarrollo,
Sistema de
Gestion de
Calidad,
Programas
Presupuestarios

y en todos los
medios oficiales.
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Programacién
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Programa
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conla
filosofia
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publicado
en el portal
oficial
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http://utpar
ral.edu.mx/

transparent
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Pagina 1de 7




Direccién de Presupuesto

8.4 SECRETARIA Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacién
CH|HHUA DE HACIENDA
Juntos Sipodemos
1. Brindar curso
taller al personal
involucrado  en
I:s stapas  del La Universidad
resupuesto T lbaica d
basado B ecnoldgica de
Parral tuvo una
Resultados sobre dioi
la  Metodologia fes duccgn
iiearar 10 del Marco Légico Contar con CEISlREpARtE
componentes de . el presupuesto
como base para la Matriz del i
acuerdo a sus : de operacion
s la  construccién Marco
atribuciones y 3 2 ; . Formato de del presente
. de Matrices de | Direccién de Légicoy S
compromisos del ridicadonss Plarieacisn Matriz de MML y MIR ejercicio fiscal
2 Media Programa a) Especifico ’ .| 16/02/2021 | 30/09/2021 . redisefiada 33% misma que
= Programacion Indicadores ; ;
Institucional de 5. Apveiitwar s e Evaltacior — del Sistema ascendio a
Desarrollo y en d. la Uni 'dz y R pl d PbR/SED $4,000,000.00.
apego a la B LIesica esultados Derivado de lo
; y el PIDE para acorde ala :
Metodologga go detectar todos los normatividad anferionise
Marco Légico. objetivos v realizo ajuste a
S diversas
SEIVICIOS. actividades por
; insuficiencia
2. Redisefar el
Programa presupuestal.
Presupuestario
de Cobertura en
Educcién
Tecnolégica.
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Direccion de Presupuesto
% SECRETARIA Departamento de Planeacidn Estratégica y Evaluacion

CHIHHUA DE HACIENDA

GOBIERND DEL ESTADO

Juntos Sipodemos

Desarrollar Es aspecto
espacio en el sitio depende el
WEB institucional redisefio al
Establecer para la publicacién e Indicadores programa
. — fuentes de de las fuentes de EF),IIF;:; :;00?0?19 con medios I'ﬂs d?ggé%s presupuestario,
edia : : ifi i i i 32 9 = i
fiFonrmniin: i a) Especifico ::nofg.'r?amén, asi Programacion 16/02/2021 | 30/09/2021 verifi?:‘:cién ORTCEEIe 0% srglﬁng% lugar;)%
acceso publico. b Evaluaci : i
3 determinacion de | ¥ =V2 uacion publicos. validados por insuficiencia
:as ; \égnadbles de derivado del
os indicadores. ajuste 2021,
1. Brindar curso
taller al personal
involucrado en las
etapas del
- s La Universidad
basado en Tecnolégica de
Resultados sobre Parral tuvo una
la Metodologia del re:_duccmn
Marco Légico considerable en
como base para la el presupuesto
) ) construccion  de | pireccion Contar con de operacion
Ubicar el nivel Matrices de 6n de un arbol de del presente
S Planeacion, G
_ adecuado de o Indicadores. Programacion problemas | Reporte del ejercicio fiscal
4 Media causas-efectos b) Institucional EVAIGEEIoN 16/02/2021 | 30/09/2021 | acordea la Arbol de 0% - misma que
del analisis del 2. Analizar el yy Direccién metodologia | problemas ascendid a
problema central. problema central y ooyt del marco $4.000,000.00.
sus causas Yy l6gico Derivado de lo
efectos. anterior se
- realizo aj
3. Redisefar el eal(;on ajste &
arbol de A
problemas del a<_:t|wd_eu_:|es por
Programa insuficiencia
Presupuestario de presupuestal
Cobertura en
Educcién
Tecnoldgica.
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Direccion de Presupuesto

Wid SECRETARIA Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
CHIHUAHUA DE HACIENDA

Juntos Sipodemos

‘ 1. Analizar los o ]
. Vincular la planes de Direccion
| . S desarrollo, S
t [ contribucion  de ——— Académica, http://utpar
| . 1at i . a 5
[ | | mediano plazo y | e institucional. . & - LR ral.edu.mx/
L : 42 Pogramies i Yinewiaeion, - Formato de transparent
b5 1 Melz g deivan det b)lInstitucional | Adiminictrali 16/02/2021 | 30/0%202 i S 9 transparerit -
i il Ae iz s e van de | Db) Institucionai 5 Alinear e | Admin ciraliv 30212621 | 5C 1021 Planea(;lon alinszcion 100% o/Hfiles%?
- los planes de . - ayde de mediano | | e
.- Programa i . f FASM%20
 desarrollo estatal presupuestario a Planeacion, plazo . ] SR 7020
Ly federal ' . | Programacion i 2021
vigentes |1 planeacion ‘de y Evaluacion
' | mediano plazo '
1. Construir A
incicador que .
mida el Perfil Cumplir con El programa
PRODEP de los - o la PRODEP se
6 Media ‘.’r“’?“.’_"er gl a) Especifico docentes. Dlrenmqn 16/002/2021 | 30/0%/2021 | normatividad epatise 0% - encuentra en
Perfil Docente ' Academica del LLE proceso de
2. Capturar el PRODEP | ': latencia.
indicador dentro
de la MIR. i - o - -
B - B ' Es aspecto
depende el
r i . redisefio a los
Desagregar en| Deosr?geelgaac ntip:/tpar programa
Complementar la todos los | Direccién de P Reporte de ral.edu.mx/ i
informacion  del documentos  la | Planeacion poblacion Focalizacio transparent presupuestario,
R ! i doc ) N, | isi022 ; 2 transparent i
1 Medi area de enfoque 5, Espucifico informacion de la | Programacion 61022021 | 30/09/2021 atetTSéd(Ejiepor n de la 0% elH#files%2 Sn;ﬁ?vooqauganb%
de la poblacién p?blﬂg(;on y Evaluacion S poblacion FASM%20 | o insuficiencia
atendida. brindado 2021 presupuestal
derivado del
- el I e B S e D | I ajuste 2021.
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Direccion de Presupuesto

SECRETARIA Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion

CHIHUAHUA

GOBIERNO DEL ESTADO

Juntos Sipodemos

DE HACIENDA

8 Media

Fortalecer la
elegibilidad  de
los beneficiarios
del Programa
Presupuestario,

asi como integrar
los servicios que
brinda en el

ambito de
Cobertura en
Educacién
Superior
Tecnologica.

b) Institucional

1. Brindar curso
taller al personal
involucrado en
las etapas del
Presupuesto

basado en
Resultados sobre
la  Metodologia
del Marco Légico
como base para
la  construccién
de Matrices de
Indicadores.

2. Considerar los
servicios de
estadias
profesionales,
perfil docente,
cuerpos
academicos,
requisitos de
infraestructura vy
equipamiento en
el redisefio del
Programa
Presupuestario
de Cobertura en
Educcién
Tecnoldgica.

Direccién de
Planeacion,
Programacion
y Evaluacién
y la Direccién
Académica

16/02/2021

30/09/2021

Contar con
la Matriz del
Marco
Logico y
Matriz de
Indicadores
para
Resultados
acorde a la
normatividad

Formato de
MML y MIR
redisefiada
del Sistema
PbR/SED

0%

La Universidad
Tecnolégica de
Parral tuvo una
reduccion
considerable en
el presupuesto
de operacién
del presente
ejercicio fiscal
misma que
ascendid a
$4,000,000.00.
Derivado de lo
anterior se
realizé ajuste a
diversas
actividades por
insuficiencia
presupuestal.
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Direccion de Presupuesto

SECRETARIA Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

CHlHHUA DE HACIENDA

GOBIERNDO DEL ESTADO

Juntos Sipodemos

9 Media

Ubicar
cronologicamente
los Indicadores:
1. Absorcion

2. Cobertura

3. Retencion

4, Eficiencia
Terminal

b) Institucional

Redisefar el
Programa
Presupuestario
de Cobertura en
Educacién
Tecnologica.

Direccion de
Planeacion,
Programacién
y Evaluacion
y la Direccion
Académica

16/02/2021

30/09/2021

Redisefio de
la MIR
ordenada
cronolégica
mente

MIR
redisefiada
del
PbR/SED

0%

La Universidad
Tecnologica de
Parral tuvo una
reduccion
considerable en
el presupuesto de
operacion del
presente ejercicio
fiscal misma que
ascendio a
$4,000,000.00.
Derivado de lo
anterior se realiz6
ajuste a diversas
actividades por
insuficiencia
presupuestal.

10 Media

Evaluar los
atributos de los
bienes y servicios
y sus actividades.

b) Institucional

1. Analizar los
indicadores de la
MIR.

2. Verificar la
inclusién de
indicadores de
eficiencia y
economia

Direccion de
Planeacion,
Programacién
y Evaluacion
y la Direccién
Académica

16/02/2021

30/09/2021

MIR acorde
ala
metodologia
de marco
légico

MIR
redisefiada
del
PbR/SED

0%

La Universidad
Tecnologica de
Parral tuvo una
reduccion
considerable en
el presupuesto de
operacion del
presente gjercicio
fiscal misma que
ascendio a
$4,000,000.00.
Derivado de lo
anterior se realizo
ajuste a diversas
actividades por
insuficiencia
presupuestal.
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Direccion de Presupuesto

b 4 SECRETARIA Departamento de Planeacidn Estratégica y Evaluacion
CHIHUAHUA DE HACIENDA
1. Establecer
mecanismos de
seguimiento  al DifeEeish
Mejorar el cumplimiento  de | oo Cumplir en http://utpar
desempefio  del b) Institucional | Met3s: e la medida de | Reportes ral.edu.mx/
; programa para 2. Dar el . . lo posible de o transparent i
L Media lograr  cumplir seguimiento Xg:ﬁ:_l Igt}:g:v 1ORZIZ0ET | Spiverz0e) con las seguimient 1002 el#files%2
con las metas mensual metas 0 FASM%20
programadas correspondiente ay.de establecidas 202 10
dentro del Planeacion el
sistema
hacendario.
Mejorar el 1. Adquirir
registro que licenciamiento del
facilite la SAACG.NET
informacion para el ejercicio http://utpar
detalla del 2021. -
orich a) Especifico Direccion Contabilidad | Estados ral.edu.mx/
12 Alta presupuestal por 2. Gapadier @l Administrativ | 16/02/2021 | 30/09/2021 Subemame | Financieros 100% M -
live: da: Basia personal en el a ntal conforme a e/#files %2
ogjeto deggasto § uso del Armonizada | la CONAC. FASM%20
oS SAACG.NET. 2021
clasificadores a 3. Capturar Ila
nivel de contabilidad en el
componente. SAACG:NET \
Lic. Julio Giezi Hernandez Grajeda Lic. Blas Miguel Castillo Valles

Director de Planeacion, Programacién y Evaluacién
Firma y nombre del responsable de la Politica PUblica y/o Programa
presupuestario

Encargado del Departamento de Planeacién
Firma y nombre del responsable del seguimiento
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