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Politica PUblica

y/o Programa

presupuestario
Evaluado

Cobertura en Educacion Superior Licenciatura 2E06819

Universidad Auténoma de Chihuahua Ejercicio

Fiscal Evaluado

Dependencia
y/o Entidad

Tipo de

i Evaluacion de Indicadores
Evaluacion

Definicion del
Programa o
Fondo

Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promocion y prestaciéon de servicios
educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso ala educacién superior a nivel superior
universitario o profesional asociado, licenciatura y universitaria para las y los alumnos.

Fechade
Elaboracién
del Formato

21/01/2021

Nivel de
Prioridad

Aspectos Susceptibles

de Mejora

Clasificacién
de acverdo a
los actores
involucrados

Actividades a
implementar

Area Responsable

Fecha de
Inicio

Fechade

Término _

Resultados
Esperados

Productos y
_Evidencias

Solicitar a la
Secretaria de
Hacienda considerar
la adecuacion de la
Ficha Técnica de los Elaborar un oficio para . i
S i Consideracion -
indicadores de la Secretaria de : S5 . Acuse del oficio
. : : Direccion de de la Sria de - .
manera que permita c) Hacienda informando S —— Haclendaiars informativo con
1 Media identificar y TR S dicha recomendacién y 21/01/2021 31/05/2021 He la
E ; Interinstitucional e : Desarrollo la adecuacion 553
determinar la linea y solicitar consideren e . recomendacion
: Institucional a la Ficha :
base de cada las adecuaciones i sugerida.
S . Técnica.
indicador, sus metas sugeridas por la ITE.
histéricas alcanzadas
y la meta a lograr
para el ano fiscal a
programair.
Alinear alos planes y R_eol:zqr g Direccion de Almgamon !‘\’epor‘h,e Ge
e adlineaciones PERGHEER actudlizada de | dlineacion del
2 Alta . Fog b) Institucional | correspondientes en el Y 21/01/2021 | 31/01/2021 los Pp a los Sistema
pertinentes dentro de ; : Desarrollo .
. Sistema Hacendario a e planesy Hacendario del
las actividades de Institucional
3 ) los planes y programas programas Pp 2021. ]
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programacion del vigentes para el vigentes en el
Ejercicio Fiscal 2021. Ejercicio Fiscal 2021. S.H. PBR/SEED.
Analizar las Realizar un documento Analizar la
recomendaciones que nos permita = " factibilidad de
. . B e Direccion de
con las posibles andlizar la factibilidad Plonecicidn. / la propuesta Wiedizdo
3 Alta modificaciones o b) Institucional de la propuesta de la : 21/01/2021 30/09/2021 con las e
o Unidades = : Factibilidad.
creacion de los ITE con las P — modificaciones
indicadores sugeridos modificaciones a la ala MIR del
por la ITE. MIR. Pp.
Evaluar la pertinencia
en conjunto con las Generar una reunion
unidades conlos enlaces de las
académicas segun los Unidades Académicas Resultado del
planes institucionales para validar los Direcciéon de andlisis y ;
actuales (renovacion resultados de la Matriz Planeacioén / evaluacion de Minsna de
4 Media : s b) Institucional L : 21/01/2021 30/09/2021 : : reunion con los
universitaria) para de Factibilidad (ASM 3) Unidades la pertinencia
: ; P acuverdos.
redlizar una posible y con ellos evaluar la Académicas de la
reingenieria de pertinencia de la reingenieria.
indicadores e implementacion de
implementar en el una reingenieria.
2022.
Verificar que la
mfprmoaon del Bifcadish da Informgc_lon
informe de : L estratégica
. Crear un Check list con Planeacion y
actividades A Basertolio claramente
5 Media gon’rempl_e: la b) Institucional N — . 21/01/2021 | 30/09/2021 reflejada en el Check list
informacion . . Informe como
o . estratégica. Central / Unidades
estratégica reflejada go fuente de
e Académicas . i
en los indicadores de informacioén.
resultados.
Realizar un Coordinar una reunion
diagndstico integral con la CGTl para Direccién de Diagnéstico
5 Kbl conla mformoc:on_ b) Institucional elcnb‘orclr gn‘conlunfo Planeacion y 21/01/2021 30/09/2021 Integral dg la 'Infor’rm_a
que se genera a partir un diagnostico de los Desarrollo Informacién Diagndstico
de todos los sistemas sistemas de Institucional / CGTI Sistematizada.
de informacion que informacion existentes.
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r nos permita conocer
el grado de
disponibilidad
informacion.
Fortalecer el
mecanismo de
programacion y :
T Dicho
seguimiento de los Elaborar una encuesta :
indicadores para que ara las unidades HENERICHES
P 4 P i Direccion de (encuesta) Encuesta del
sumpleicen [ Aeadeiicasaue Planeacion ermitira roceso de
7 Baja funcién de establecer a) Especifico permita revisar el ¥ 21/01/2021 30/09/2021 P P -
- ; Desarrollo conocer las programacion y
metas orientadas a mecanismo de T o L
: i Institucional debilidades y seguimiento.
resultados a partir de programacion y
- fortalezas del
los resultados de la seguimiento e
consulta redlizada a P )
los involucrados de
operar el Pp.
In?egrc::r los andlisis de Infermaral Comité: de _ Evﬂ'ar_
riesgos tanto de las . o incumplimiento
: Control Interno de Direccion de S Y s
Unidades T ol los Plaheacifn de objetivos Oficio dirigido al
8 Alta Académicas como el | b) Institucional 2 : any 21/01/2021 30/09/2021 de metas y Comité de
i resultados derivados Direccion
Institucional para SR tomar Control Intermno.
. o de los formatos de Institucional :
informar al Comité de Andiliiscle Riasaos acciones
Control Interno. 90s. ) oportunas.
|
A / 7 /
1. ME. Lpis Albe('f Fierro Ramirez M.A. Karina Cri arrp Legarda
Director de Planesacidn v i‘-: orrollo Institucional Rec o1 Responsak Institucional GpR
Firma y nombre d{ | responsable de la Politica Firma y nombye de hful de la Dependencia ;
PUblica y/o Programa presupuestario /o Enti

Firma y no_g_’t_)’bré/del responsable del seguimiento




