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Direccion de Presupuesto

SECRETARIA Departamento de Planeacidn Estrategica y Evaluacidn

CHIHUAHUA DE HACIENDA

GOBIEAND DEL ESTADO

COMPENDIO FINAL DE AVANCE DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA (ASM)
Nombre de la Dependencia

y/o Entidad Comisién Estatal para los Pueblos Indigenas
Fecha de Elaboracién del
Formato 30/09/2021

Nivel Clasificacién Nombre del Avance Final
Nombre del ASM de de acuerdo a Programa Responsable Responsable Alcanzado

Comprometido Prior los actores presupuestario Prodfs:lma Se uci’::iento Escha o Gomentarios Generales
idad involucrados evaluado 9 g :

Se incrementara el
nUmero de localidades

beneficiadas de 205 a 240
en el 2021 por de medio Fomento ala :
de huertos horticola, Produccién Luis El aspecto susceptible de mejora
1| T iy |l Ml remando | 510812021 | 100% comprometido, se logré cumplir

corrales avicolas, Institucional | Indigena en la Vazquez isf ;

distribucién de paquetes Regién Guerrero satisfactoriamente.

alimenticios de maiz y frijol Serrana
y equipos para el

L cuidado del medio

ambiente J
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Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

SECRETARIA

CHIHUAHUA DE HACIENDA

GOBIERND DEL ESTADO

Juntos o jemos

Se reforzaran las
capacitaciones a los
asesores de campo
(técnicos comunitarios
por medio de los
siguientes temas: 1. curso
de induccion del PFPFIRS
2021, 2. preparaciéon y Fomento a la
conservacion del suelo, 3. i Luis : ;
Sloboracidn te o a) Prg;‘:ﬁg:’” st El aspecto susceptible de mejora
composta, 4. control de : - : ” 31/08/2021 | 100% camprometido, se logré cumplir
plagas, seleccion de ia Especifico Indigena en la Vazquez satisfaclorEmans
i Region Guerrero '
semilla en planta y
mazorca, 5. conservacion Serrana
de semilla y guardado, é.
manejo de fuego
(Brigadas), 7. cuidado del
medio ambiente y
reforestacién, 8. recorrido
de floray fauna y 9.
sanidad animal.
Se destinara el 52% del Fomenfo a IG
presupuesto modificado 2 Luis . .
Eae e bt e b) P"Eg;‘;g?” B El aspecto susceptible de mejora
que abonen a fomentar | Alta o : S 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
la produccion de Institucional Indigena en la Vazquez sallsfactotiamente:
alimentos para Regién Guerrero
autoconsumo. Serrana
Actudlizacién de las Fomento ala
Reglas de operacion y iz Luis ; ;
publicacion de estaenel | ped c) Prggﬁ_ﬁ%?n Fernando El aspecto susceptible de mejora
Periddico Oficial del ; Interinstituci Fidisena okl V4 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
Estado, en la paginaweb | 13 onal RAgens anin seguss satisfactoriamente.
Institucional y plataforma Region Guerrero
de transparencia. Serrana
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Direccion de Presupuesto
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Integraciéon del Comité
de Dictamen y

Fomento ala

Autorizacién, que de  z Lui y ;
claridad en el pr?)ceso de c) Produccién - Elaspecto susceptible de mejora
g s o i o Familiar Fernando o ; : :
autorizacién de Alta | Interinstituci indflesticsiila Vazquez 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
solicitudes y proyectos, onal " satisfactoriamente.
ademds auxilie en la Region Guerrero
toma de decisiones Serrana
operativas del programa.
NGRS 8 6 Nt Fomento a la et
odificacion a la Matriz Produccion uis ; :
de Indicadores. con c) - r Elaspecto susceptible de mejora
: it o ernando ’ :
mejora enresomenes | MEd | | ierinstituci | d.Fgm'“Or I v 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
narrativos e indicadores 1a Rolgena enia azgques tisfactori t
\ onal R satisfactoriamente.
mas relevantes. : egion Guerrero
errana
Fomento ala .
Elaborar y socializar un s b) PrcF)duc.:I_cién Fell'_nua;i diis El aspecto susceptible de mejora
msiramenTo pirefid l gy SR ; 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
integracion de ia Institucional | Indigenaen la Vazquez tisfactori t
expedientes. Region Guerrero satisrtactorilamente.
Serrana
Formalizacién del proceso Fomento a la 5
- . i& Is ; ;
de seleccion de Produccién Lu El aspecto susceptible de mejora
comunidades y Alta ) Famiiar remando | 340815021 | 100% comprometido, se logré cumplir
beneficiarios con base al Institucional | Indigena en Ia Vazquez tisf t’ i t
e Regitn Elletamn satisfactoriamente.
expedientes. Serrana
Se redlizard la seleccion E " |
de asesores por el drea SlTisinel i :
operativa, bajo el perfil b) Pr EdU_Ci_C'O” Feh:gf} s El aspecto susceptible de mejora
ssiablecidoenlasreglas | ap o il : 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
de operacién y se Institucional | Indigena en la Vazquez tisfactori t
someterd a consideracion Region Guerrero satistactoriamente.
en el Comité de Serrana

Dictamen y Autorizacion.
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GOBIERND DEL ESTADD

SECRETARIA
DE HACIENDA

Documento de acta de

Fomento a la

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacién

acuerdos generada de |la

personal de campo

derivados de las visitas.

i Luis ' .
audiencia pablica, K b) Prgg;ﬁg?” Eamands El aspecto susceptible de mejora
10 actividad donde se : e 2 ; . 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
establece didlogo con Ia ila | Institucional | Indigena en la Vazquez ; .
Iy satisfactoriamente.
poblacién indigena y Region Guerrero
personal de COEPI. Serrana
El protocolo de
recopilacion de
informacién pretende
establecer las directrices
para recolectar
documentacion en
campo y establecera los Fomento ala
tiempos de entrega al : Luis . .
area operativa de Ia b) Pr?g;ﬁgf’” Estnande El aspecto susceptible de mejora
1 COPEl con sede en Alta S h ‘ 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
: Institucional | Indigena en la Vazquez . )
CREEL la cual serdi o ! satisfactoriamente.
responsable de dar Region Guerrero
seguimiento a la Serrana
integracion de
documentacion y solicitar
los faltantes a los
Coordinadores de zona,
por medio de base de
datos seguimiento.
Se reforzara el plan de
seguimiento y monitoreo
implementado a Fomento Q la Lt
ol iz e B b) Prgg;ﬁi‘gf’” £ ernua:ﬁ e El aspecto susceptible de mejora
io de informe 0 : ; 3
12 Vit cominidede Alta Institucional | digsneetia Vazquez 31/08/2021 | 100% comprom_etldo, se logré cumplir
informes de Region ST satisfactoriamente.
retroalimentacion a Serrana
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Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacién

[ Por medio de reportes
mensuales en Excel,
elaborados por el area Fomento ala
operativa, se validaran Produccié Luis . )
contra la programacion b) Fgmmar i = Elaspecto susceptible de mejora
13 | demetas establecidas, | Alta oy : , 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
Institucional | Indigena en la Vazquez ) .
en el departamento de B s satisfactoriamente.
Planeacién y evaluacion, egion Guerrero
serd quien emita el Serrana
informe mensual para
seguimiento en el Sistema.
Modificacion de formato
de padron de
beneficiarios con Fomento ala Lui
informacién precisa Produccion uis ; :
M| peno9gdad | 2) bl rerando | 54,08/2021 | 100% Phiscl s gt
seguimiento de la Matriz =2 Especifico | Indigena en la Véazquez a CaRgIamEtia, S8/ IOgrs eumplic
de Indicadores para Region CUBTSD satisfactoriamente.
Resultados y Programa Serrana
Operativo Anual.
Firma de convenios de
colaboracién entre
deg?”de”‘?_'ﬂs S En este aspecto de mejora no fue posible
QO lerno arnes a Fomenfo a IO .
OGS, S dotas Sy e lo_grgr la meta, debido aque las
destaca la continuacién _c) o Faimillar Fefiands negociaciones no fueron exitosas con los
15 del convenio de Alta | Interinstituci e Vazquez 31/08/2021 | 50% titulares de la dependencia, ademas que
COFG?&C}EEE el EQEP’ onal Fesiin Giiener influyo el cambio de administracion, lo cual
ek s no pemitié que se concretaran nuevos
convenio de COEPI y convenios.
Secretaria de Desarrollo
Rural. i
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Realizar Mesas de
gobernanza, propiciando
un espacio para que las y
los gobernadores Fomento al Luis _ ,
indigenas expongan sus b) Respeto de Esmmands El aspecto susceptible de mejora
16 necesidades mds Alta T los Derechos V4 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
sentidas, promoviendo la nstitucional | ge las y los o, satisfactoriamente.
vinculacién y la gestion Indigenas Guerrero -
con las instancias
gubernamentales
pertinentes.
_ Fomento al Luis
. capaeiora b Respeto de EaraHAG El aspecto susceptible de mejora
g7 | Mncionadedepiiblicoen | g4 . 0), los Derechos o 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
materia de pertenencia Institucional Vazquez ; :
cuttural, de lasy los G satisfactoriamente.
Indigenas uerrero
Capacitar y/o formacién
del personal operativo en
temas que les permitan
disponer
de los conocimientos, Fomento al Luis ) .
habilidades y/o a) Respeto de Paihaids El aspecto susceptible de mejora
18 herramientas para Alta £ i los Derechos VA 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
infervenir con o SPECICO 1 de las y los AgdrEe satisfactoriamente.
poblacién Indigenas Guerrero
Objetivo del Pp de una
forma asertiva, lo que
contribuya y/o facilite el
logro de su fin y propdsito.
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duntos o, lemos
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Monitoreo de acciones
de pertinencia cultural y
sensibilizacion de

Indigenas

instituciones, a través de Fomento al Luis . .
documento de Excel b) Respeto de Eashani El aspecto susceptible de mejora
19 donde se muestre el Alta [sftgional los Derechos - S, 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
contacto (persona de las y los d satisfactoriamente.
enlace) y las acciones Indigenas Guerrero
llevadas a cabo después
de recibir la
capacitacion,
Actualizar lineamientos Fomento al Luis ; ;
| alineados a lo dispuesto b) Respeto de Earmeniins El aspecto s_usceptlble de mejora
20 | en el Modelo Generalde | Alta fhsitacionai los Derechos T 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
Evaluacion de Procesos g : delasy los 9 satisfactoriamente.
de CONEVAL. Indigenas Guerrero
Elaborar manuales de: _
1. Proceso de consulta. Fomento al Luis
2. Trabajo con las Respeto de El aspecto susceptible de mejora
; indi Fernando : : :
21 | comunidadesindigenas | Med 8 los Derechos : 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
urbanas. ia | Especifico | "\ <] Vazquez tisfactori t
3. Manual de perfinencia eladylos Cuertots satisfactoriamente.
cultural para el Indigenas
funcionariado.
Fomento al Luis ) _
Infegracion de Med a) Respeto de Earnando El aspecto susceptible de mejora
22 | expediente de proceso i Especifico los Derechos P —— 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
de planeacion P de las y los G d satisfactoriamente.
Indigenas kbt i
Fomento al Luis _ _
Instaurar protocolo que | Med a) Respeto de FSifARdS El aspecto s_usceptlble gle mejora
23 | permita la integracion de - Essecifics los Derechos T —— 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
expedientes. P de las y los Guecr]rero satisfactoriamente.
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CHIHUAHUA DE HACIENDA
Fomento al Lui
uis : ;
Difusion del Programa | Med a) Respeto de Faitiatie El aspecto susceptible c.:le mejora
24 Presupuestal en las ; Especifi los Derechos (7 S—— 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
Audiencias. 1a SPECIliCo: | dailas yios & que satisfactoriamente.
Indigenas here
Capacitar al personal
invo]ycrado enla Fomento al Luis _ _
operacion del Programa a) Respeto de Esmaiis El aspecto susceptible de mejora
25 Presgg;zgggﬂzge °s | Alta Espacifice los Derechos Vazquez 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
actividades, indicadores y de las y los GUBHE satisfactoriamente.
el llenado de informes de Indigenas
seguimiento.
Validar evidencia Fomento al Luis ' .
generada como soporte & Respeto de Eemands El aspecto susceptible de mejora
26 | . 9 1 deliidades Alta . los Derechos . 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
reportadas en el Marco Especifico des lag v ks Vazquez tisfactori t
del Programa as y Guerrero satisfactoriamente.
Presupuestal, Indigenas
- : Fomento al Luis _ )
Generar instrumentos &) Respeto de Fsmanto El aspecto susceptible de mejora
27 | Paraidentificar gradode | a4 . los Derechos . 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
safisfaccion de los Especifico de las y los Vazquez satisfactoriamente
usuaros. )
Indigenas Guerrero
i
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CHIHUAHUA DE HACIENDA

GORBIERNO DEL ESTADO

Juntos o/ emos

Realizar reuniones de Luis ) ]
es El aspec C
2g | seguimiento y monitoreo Alta a) Respeto de Fernando aspecto susceptible de mejora

Fomento al

0 i 5 :
de acciones con sede Especifico |C;Se?aesreclf;t;8 Vazquez 31/08/2021 | 100% comprometido, se logré cumplir
Judrez y Cuauhtémoc. e eﬁ]as Eiaint oz satisfactoriamente. -

Firma y nombre del titular de la
Dependencia y/o Entidad

Lo fuznd

Firma y nombre del responsable del
seguimiento

Pdgina 10de 10




