" UNIDOS Direccion de Presupuesto
HACIE Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
i i DE HACIENDA C O n VALOR

SH-ASM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Politica Publicay/o

Programa
presupuestario Calidad de los Servicios de Educacion Superior (Cobertura y Docencia) 2E14118
Evaluado
Ejercicio
Dependencia y/o . . . : " Clave 419 Fiscal 2018 Tipo de Evaluacion de Consistencia
Entidad Universidad Autonoma de Cludad Juarez Evaluado Evaluacién y Resultados
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de educacion superior a través de la techad
Definicién del implementacion de acciones y proyectos que permitan la correcta prestacion, regulacion y Elaet;:orzcign
Progrc‘:rr‘:ﬁc:: Fofrdo evaluaciéon mediante la formacién integral de los estudiantes con criterios de la mejora continua, 31/01/2020

2 . i : : i del Formato
que contribuyen al desarrollo de ambientes escolares propicios orientados a la inclusion,

equidad y perspectiva de género que generan armonia social permitiendo con ello elevar el logro
educativo.
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Clasificacién
Nivel de Aspectos Susceptibles de de acuerdo Area Fecha de Fecha de Resultados Productos y

No Actividades a implementar

Prioridad Mejora a los actores Responsable Inicio Término Esperados Evidencias

involucrados

A partir de la evaluacién de
Consistencia y Resultados y Direccion General
de la experiencia en la de Planeacion y Y
operacion del programa desde Desarrollo Rediseno del ce:nrl?rrg:jzcgr?el
su creacion, identificar los Institucional Programa pportal ta
:gl;::rdzt:bsili da(z!u?écn;i)crzsee:tzz Analizar el Plan Institucional de presEplesinrn Presupuesto
1 Media construccion o necesidades de | a) Especifico | Desarrolio 2018-2024. Subdireccionde |  31/01/2020 31/12/2020 Seleccionde | o Doeadoen
informacion para medir Planeacion Indicadores que :
adecuadamente el avance del Operativa permitan darle Hggg;ed}:niwdaeel
Programa para modificarlos a seguimiento a Glentd p
través de la reformulacion de Subdireccion de este Programa ejert:éccz;;ﬁscai
sus fichas técnicas para el la Competitividad presupuestario
ejercicio fiscal 2020. Académica
T A _ ; Direccién General |
Tomar como referente el entiar andlizd ¥ saleeckinar, de Planeacion y ;i Informacioén
diagnostico y las metas de las melas propuestas en el Plan Desarrollo Rediseha de) capturada en el
corto y mediano plazo que se nsiis clanal de. Desarlio. (FDE) Institucional P ragramg ortal de
B ail s 2018-2024 enfocadas al tema de presupuestario W iz g
X ! Institucional de Desarrollo para ; Ia” cobwlua.  prlucalvs ¥ Subdireccion de iy basago en
3 Media By rilanaitn — i a) Especifico | utilizarlas en la Plarearitn 31/01/2020 31/12/2020 Seleccion de Resultados da la
do 2 Miatos gelp I%ro e informacion que sera presentada Siwsrativa Indicadores Saaralanis
particularmente las quegtienen‘ £ Ia_ Secretaria de Hacienda del P srioeadng 2 Hacienda para el
que ver con  cobertura soplama del Estado de Subdireccion de goberiura ejercicio fiscal
I educaliva. Chihuahua para el gjercicio fiscal la Competitividad : educativa 2021
2021 v
ol . . Wi | Academica [ bl
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DE HACH UNIDOS Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
Vo DE HACIENDA
hihuahua con VALOR
Solicitar la informacion
necesaria a la Subdireccion de Di ion G |
la Competitividad Académica HOGEN Y e .
para generar una memoria de de Planeacion y Informacion
calculo histérico sobre la :I)ef_?rrqllo | capturr?dla de" Bl
evolucion de la cobertura de la Generar un sistema dig | - TEMHCIONa). MGitaiiado Prpcua eeto
4 UACJ en cuanto a poblacion indicadores institucional del cual Subdiresceiin  dis caicelo 'C:"lte Wida bzzagg esn
Media aceptada, matriculada  y | b) Institucional | se pueda dar seguimiento histérico Blanaacih 31/01/2020 31/12/2020 | " ('j % Bivanbedon e
egresada en por lo menos los sobre la evolucién de la cobertura Obaratie &, Of.tm S Iores gsu tao:s c? 4
tres ciclos escolares anteriores de la UACJ. p MIENE RS H gcre:j Ha o |
al ejercicio fiscal 2018 (2015- g i e
2017). De preferencia solicitar Subdlrecc_lt_)r! de ejercicio fiscal
la informacion desagregada la iﬁmg?tlt!VIdﬂd 204
por sexo, etnia y nivel RIS
sociodemografico.
Desarrollar un andlisis de R:diseﬁo del
diseno inverso de la Matriz de sgtama: i
Marco Logico con apoyo de la presupuestario Informacion
Secretaria de Hacienda para Disefio i capturgdladen el
mejorar, especificamente la ; R o SRS IR 0 i
Matriz de Indicadores para 1.- Reg!!zaf ug ei;grcr(;lo para el Sugldlreccn_)'n de de la MML Pt:esupuesto
6 Medi ) o rediseno del Programa aneacion asado en
edia dR:Ségﬁ?; DS n esr.ﬁgr? fgt(i]vi?ja’:;;gl £) Institucionel presupuestario considerando las Operativa 31/01/2020 311122020 Mejora de los Resultados de la
Lo anterior a fin de que Ia MIR; recomendaciones 6,7,8 9, y 10 Indicadores para Secretaria de
responda a las necesidades de Result@dos qua Ha_c'e’?d‘a para el
medicion y seguimiento perm!ta_n darle ejercicio fiscal
particulares de la operacion de seguimiento a 2021
la UAC. este Programa
presupuestario
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Direccion de Presupuesto

UNIDOS g - ;
j DE HACIENDA Departamento de Planeacion Estratéegica y Evaluacion
iihuahua con VALOR
Redisefio del
Programa
REERPUESEIN Informacion
Identificar en el analisis de Disefio inverso Caps:)r‘g;iladin i
disefio inverso la problematica . o Subdireccion de de la MML
principal y priorita’:ia a la que L Reg_laza_r u(r; elilgrclcm para el Planeacion Pgesuguesto
7 Media contribuye el Programa de | b) Institucional rraiBaila do' Frogama Operativa 31/01/2020 31/12/2020 Mejora de los e
20 Iai A, ideﬁ?iﬁcadas y ) presupuestarlo considerando las i Indicjadores para Resultad0§ dela
orientar las metas de la MIR fecomendaciones g, 1 8.9,y 10 Resultados que Sepretana de
hacia la contribucion de su permitan darle Hg%?gg; 2::;2?'
resolucion. seguimiento a l 2021
este Programa
presupuestario
A partir del analisis de diseno Redisero dsi Informacion
inverso y el diagnostico que Broaran capturada en el
establece el PID vigente, T Sog 2st:‘ portal de
diagnosticar con informacion 1.- Realizar un ejercicio para el uPIaneaf;ién hrastes no Presupuesto
; tedrica ¥ empirica la T rediseno del Programa ; o basado en
Media problematica prioritaria b) Institucional presupuestario considerando las Operativa 31/01/2020 31/12/2020 Dlsé.:r}g Eﬁ[so Basultados deia
identificada, tomando en recomendaciones 6, 7,8, 9y 10 Secretaria de
consideracion el  contexto Hacienda para el
geografico y sociodemografico ejercicio fiscal
de Ciudad Juarez. 2021
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Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

9 Media

Generar un ejercicio de
identificacion,  definicion vy
cuantificacion de poblaciones
en el que participe la Direccion
General de Planeacion vy
Desarrollo Institucional y la
Subdireccién de la
Competitividad Académica, asi
como otras areas de la UACJ
que se considere pertinente.
Se recomienda que en el
ejercicio se acuerde
minimamente lo siguiente:

1.- El entendimiento comun
sobre los diversos tipos de
poblaciones y las fuentes
estadisticas de las cuales se
alimentara su cuantificacion
tanto historica como futura,

2.- La estrategia para paliar
las diferencias de tiempos para
la programacion y el reporte de
las poblaciones entre Ila
informacion consolidada que
se genera y que esta
disponible al inicio y cierre de
cada ciclo escolar y los
periodos de planeacion de
cada ejercicio fiscal,

3.- los mecanismos y
calendarios para compartir la
informacion estadistica
necesaria, asi como los
medios de sistematizacion mas
adecuados para resguardar y
consultar la informacion entre
areas.

b) Institucional

Definir y cuantificar las distintas
poblaciones relativas al Programa
presupuestario de acuerdo con lo
establecido en el PIDE vigente.
Esta recomendacion se integra a
las 6,7,8,9y 10

Subdireccion de
Planeacion
Operativa

31/01/2020

31/12/2020

Redisefio del
Programa
presupuestario

Diseno inverso
de la MML

Informacion
capturada en el
portal de
Presupuesto
basado en
Resultados de la
Secretaria de
Hacienda para el
ejercicio fiscal
2021
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10

Media

Vincular y tomar en
consideracion el PID vigente
para el analisis de diseno
inverso, la estrategia de
cobertura, la definicion de
poblaciones y la revision de la
MIR. Asimismo, integrar en la
media de lo posible Ila
informacion que se desprenda
de estos andlisis al siguiente
PID.

a) Especifico

1.- Realizar un ejercicio para el
redisefo del Programa
presupuestario considerando las
recomendaciones 6, 7, 8,9y 10

Subdireccion de
Planeacion
Operativa

31/01/2020

31/12/2020

Rediseno del
Programa
presupuestario

Diseno inverso
de la MML

Informacién
capturada en el
portal de
Presupuesto
basado en
Resultados dela
Secretaria de
Hacienda parael
ejercicio fiscal
2021

11

Media

Generar una estrategia de
cobertura que sea congruente
con las metas planteadas en el
PID, pero especifico para el
Programa, particularmente con
respecto a las poblaciones que
se ven beneficiadas con los
recursos del Programa: los
estudiantes que reciben
apoyos académicos y los
docentes que reciben
certificaciones o cursos de
capacitacion. Se sugiere que
minimamente la estrategia
cuente con:

1.- la definicién y
cuantificacion de las
poblaciones que se genere,

2.- metas de cobertura de
corto y mediano plazo
alineadas a las que se
establezcan en la MIR, 3.- Una
caracterizacion de la poblacion
con base en el diagnéstico que
se genere, la informacion del
diagnostico que ya se identifica
en el PID y los datos
estadisticos desagregados con
los que ya cuenta la UACJ.

b) Institucional

Analizar las propuestas plasmadas
en el Plan |Institucional de
Desarrollo  (PIDE) 2018-2024
enfocadas a cobertura educativa
Para generar una estrategia de
cobertura que sea congruente con
las metas planteadas en el Plan
Institucional de Desarrollo (PIDE)
2018-2024

Subdireccion de
Planeacion
Operativa

31/01/2020

31/12/2020

Propuestas
plasmadas en el
Plan Institucional

de Desarrollo
(PIDE) 2018-
2024 enfocadas

a cobertura

educaliva

Estrategia de
cobertura
generada
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ihuahua

Considerar la formulacion de
las ROP especificas para la Direccion General IS
operacion del Programa en la de Planeacion y i
elaboracion de
UACJ o en su defecto Desarrollo Hacdlaa:de Liklasde
fortalecer el Reglamento de Realizar reuniones con personal Institucional Operagcién para asistencia y
. Distinciones,  estimulos vy g de la oficina del abogado general
12 Media apoyos de la UACJ para que b) Institucional para revisar la normatividad DB CEheR 31/01/2020 31/12/2020 los Program‘a acuerdo_s de las
dé cuenta de los criterios aplicable de Servicios presupuegtanos it
s P G : ue reciben realizadas
especificos con los cuales se Administrativos qsubsi ditis
otorgan los diferentes tipos de e o
apoyos que existan en la Abogado General
universidad
Solicitar una reunién con la
Secretaria de Hacienda para Direccion General Acuerdos
plantear los retos de Planeacion y considerados
programaticos que se estén Desarrollo para elaborar el
y enfrentando y tratar de G Reunidn con el personal de la Institucional Presupuesto Reunion(es)
13 Madia encontrar soluciones a estas b Institucionz Secretaria de Hacienda 3110172020 /122020 basado en realizada (s)
dificultades administrativas en Direccion General Resultados para
aras de mejorar la de Servicios el ejercicio fiscal
armonizacién contable de la Administrativos 2021
UACJ.
A
Q =7 -
Mtro. GerardgZSandoval Montes Mtro. Juan Ignacio Camargo Nassar Mtra. Loren receda Adame
Director General dé Servicios Administrativos Rector Subdirecto laneacion Operativa

A\

s ORI DO DEpeneIcla Firma y nombre del re\gponsable del seguimiento
\

y/o Entidad

Firma y nombre del responsable de la Politica
PUblica y/o Programa presupuestario
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