\r SECRETARIA e
CHIHUAHUA REHACIENDA

AM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Tercer Seguimiento
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CHIHUAHUA

GOBIEEND DEL ESTADO

Juntos Sipodemos

Politica

Publica y/o
Programa

presupuestario

Evaluado

Dependencia
ylo Entidad

Definicion del
Programa o
Fondo

Nivel de

No' | proridad

1 Alta

SECRETARIA
DE HACIENDA

Pensiones Civiles del Estado

Aspectos
Susceptibles de
Mejora

Elaboracion de
Diagnostico
especifico para el
FAFEF para el
Estado de
Chihuahua.

de prog
Clasificacion de
acuerdo a los
actores
involucrados

b) Institucional

Para opciones b), c)
y d):

Subsecretaria de
Egresos de la
Secretaria de

Hacienda

Actividades a
implementar

1. Convocar a
reunién sobre el
inicio del
diagnostico.

2. Definir a los
involucrados en el
FAFEF.

3. Envio de oficio a
los involucrados
sobre la recopilacién
de informacion.

4. Conjuntar la
informacion y
elaborar el
Diagnéstico.

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)

Ejercicio
Fiscal
Evaluado

Area
Responsable

Departamento
de Planeacion
Estratégica y
Evaluacién de
la Secretaria
de Hacienda

Fecha
de
Inicio

02-ago-

Fecha
de

Término

30-nov-
22

2017

Los recursos del FAFEF son una fuente importante de financiamiento, con especial enfoque al saneamiento
financiero y la atencion de diversos requerimientos de las Entidades Federativas, sin dejar de lado el financiamiento
ramas y acciones de inversion de diversa indole.

AM2

N/A

Tipo de
Evaluacién

EVALUACION ESTRATEGICA

Fecha de
Elaboracion del

Formato

Resultados
Esperados

Contar con un

Diagndéstico
especifico del
FAFEF, donde

se dimensionen
todos los rubros
de destino del
fondo.

Productos y
Evidencias

Diagnostico
del FAFEF

% de

Avance

100%

24/11/2022

Ubicacion del
documento
probatorio

Departamento

de Planeacion

Estratégica y
Evaluacion
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agina 2 de 8




SECRETARIA

AM2

CHIHUAHUA DE HACIENDA
b) Institucional 1. Analizar la
: : informacién relativa | Departamento ’
iﬂgﬁ;‘;’;?n Para opciones b), c) del FAFEF. de Planeaci6n Transparentar la eI:cét?c’I;?csas Departamento
2 Media relativa al FAFEF | Y d): 2. Difundir la Estratégicay | 02-ago- | 30-nov- informacién pnge 100% de Planeacion
an los miedios Subsecretaria de informacion del Evaluacion de 21 22 relativa al publicaciones Estratégipa y
correspondientes Egresos de la FAFEF en los la Secretaria FAFEF del FAFEF Evaluacion
P ' Secretaria de medios de Hacienda
Hacienda correspondientes
: b) Institucicnal
Dig];;lg;tliagoec:el 1. Incluir en el Departamepto Contar SonLEIR
FAFEF la Para opciones b), c) Diagnéstico Ia de Planeacion Diagnéstico Departamento
3 Medi A TOTRECIER y d): inforn?a cbndet Estratégicay | 02-ago- | 30-nov- | especifico del Diagnéstico 100% de Planeacion
i i il Subsecretariade | T OTMACORCE 108 | Eyaluacion de | 21 22 FAFEF, con del FAFEF Estratégica y
reestudios Egresos de la P la Secretaria informacién Evaluacion
settianalEs Secretaria de de Hacienda actuarial.
) Hacienda
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CHIHUAHUA

GOBIERND DEL ESTADO

Jmtos Sipodemos

SECRETARIA
DE HACIENDA

AM2

1. Analizar el
alcance de los
rubros en los cuales
se pueden destinar
recursos del FAFEF.

2. Analizar Dot
Elaboracién de b) Institucional docume.ntos normativo
documento ?orrgﬁtwos | Departamento estatal sobre la
normativo Para opciones b), c) ap g:? est etn 'e de Planeacion delimitacién y Documento Departamento
4 Alta referente a la y d): am f' c;ers ? aky Estratégicay | 02-ago- | 30-nov- operacion del normativo 100% de Planeacion
operacion del Subsecretaria de e Evaluacion de 21 22 FAFEF en estatal del Estratégica y
FAFEF en el Egresos de la 3. Integrar diagrama la Secretaria correspondencia FAFEF Evaluacion
Estado de Secretaria de %e glgzigirg l? de Hacienda alalLey de
Chihuahua. Hacienda p FAFEF © Coordinacién
4. Integracién de ISR,
documento
normativo que
establezca la
operacion del
FAFEF.
Gestion exitosa
Gestion de sobre la
:;F;aglltsg:ggﬁgl d) Intergubernamental i casgglr?f;on g& c(i:’ opasrgeb ::
estatal involucrado | Para opciones b), c) lé E‘?:llgP zoob:-(;?aa interpretacion g Departamento
. en la operacion del | y d): . oo Direccién de | 02-ago- | 18-mar- de la Ley de il 3 de Planeacién
. Meda FAFEF, asi como Subsecretaria de pg?g?n‘?\'ﬁjg;;%gn Presupuesto 21 22 Coordinacién gaeﬂgclit:;'gg 100 Estratégigg y
para los entes que Egresos Fie la en el FAFEE. Etscal Coorifacion Evaluacion
pueden acceder a Secretaria de especificamente Fiscal
los recursos del Hacienda enlo
fondo. concerniente al
FAFEF
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CHIHUAHUA

GOBIERND DEL ESTADO

Juntos Si podemos

SECRETARIA
DE HACIENDA

AM2

Gestion exitosa
Gestibn:con Ia d) Intergubernamental S sobre la Oficio ante la
SHCP de acuses Para opciones b), ¢) 1. Envio de'oficio @ de Enlace y inclusion de SHCP sobre Departamento
que comprueben s la SHCP sobre la L acuses de g . i
: : y d): g Seguimiento | 02-ago- | 30-nov- . una inclusion " de Planeacion
6 Media que la entidad Bubsecratariade posibilidad de que de | 21 29 comprobacion en el SRFT de 100% Estratégica y
fed_erativa registro Egresos de la en el SRFT emita Regu?ssos en el Sistema EBuSERE Evaluacion
° m;?rgnsg;n = Sel:;ii:gade acuses de captura. | pojeraes di;ﬁ:ﬁgs comprobacion
Transferidos
Inclusién en el
a) Especifico 1. Incluir en el Pr;s::;;:: ;oe?e
Integracion de siguiente Egsta st Anexo en el
anexo de destino | Para opciones b), c) Presupuesto de anexo sobre los | T resupuesto Departamento
7 Media de recursos y d): Egresos del estado, | Direccion de | 02-ago- | 20-ene- | o non o v de Egresos 100% de Planeacién
provenientes de Subsecretaria de un anexo Presupuesto 21 22 atis BOGrMas del Estado de Estrateglg:a y
fondos federales Egresos de la relacionado con los P f-g ; recursos del Evaluacion
del ramo 33. Secretaria de recursos federales qi%ﬁ?,e?uargg?n ramo 33.
Hacienda del ramo 33. fedarales del
ramo 33.
1. Identificar a los Contar con un
Integracién de c) Interinstitucional involucrados en el grupo de trabajo
grupo de trabajo FAFEF. con todos los Documento
para analisis del | Para opciones b), ¢) | 2. Realizar un grupo involucrados en | formal dénde Departamento
8 Alta presupuesto del |y d): de trabajo con los Direccién de | 02-ago- | 18-mar- | la operacion del | se establezca 100% de Piaqeacién
FAFEF y Subsecretaria de involucrados en el Presupuesto 21 22 FAFEF donde el grupo de Estratégica y
seguimiento de Egresos de la FAFEF. se determinen a | trabajo sobre Evaluacién
ejecucion del Secretaria de 3. Dar seguimiento a que rubros se el FAFEF.
Fondo. Hacienda la ejecucion del destinaran los
fondo. recursos.

E
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AM2

Gy SECRETARIA
CHIHUUA DE HACIENDA
; i Tener un
Designacion
formal del area b) Institucional re:ﬁt;rés:t(;f g‘et fg::s;ngz?‘t?a
responsabje de la 1. Establecer un sistado. con el designacion Departamepffo
9 Alta planea_mén y Para opciones b), c) | area responsable de | Subsecretaria | 02-ago- | 30-nov- find é que del 100% de PIaneacmn
operacion del y d): la operacién integral | de Egresos 21 22 el SESONSARE Estratégica y
FAFEF, en la Secretaria de del FAFEF. coordine P Evaluacion
Secretaria de Hacienda planea_czlon y del DAsEL
Hacionda, operacion del el estado.
mismo.
Al cumplir con
Atencién de ASM c¢) Interinstitucional los EIB: g grmi‘:%sn?;
comprometidos . Departamento seguimientos de
como resultado de | Para opciones b), c) Lugif:aslzglggnfsnltv? de Planeacion los ASM, se aéﬂzés;p;;?;c;s Departamento
10 Media la presente yd): segun la Estraiegioay | 02-ag0- | 1o tandra g de Mejora 100% e Plaqegmén
evaluacioén y Subsecretaria de g tvidad Evaluacion de 21 22 mejor donde ge Estratégica y
evaluaciones Egresos de la norr?a kG la Secretaria coordinacion ifiauan los Evaluacién
previamente Secretaria de dplicanie. de Hacienda entre los Ve;l!élﬁces
realizadas. Hacienda involucrados del logrados
FAFEF. '
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AM2

r SECRETARIA
CHIHUAH DE HACIENDA
Revision conjunta 1. Convocar a . ; "
entre la Secretaria reunion entre la PEHEaIES dentificacion Bocumenio
de Hacienda del Secietaide Civiles del correcta de los _donde se
gobierno del Hacienda Estado. indicadores del | identifiquen
estado y Pensiones Ci\).{iles Direiceioh 48 FAFEF segln los
Pensiones Civiles el - del Estado para Presupuesto. las condiciones | indicadores de
¢) Interinstitucional sl del estado para | la MIR federal
inﬂ?éa?;fgf cljzs|a iné?::;frc alrjscll;zl él Departamento su seguimignto correctos para
MIR federal y Para opciones b), c) ! ectoq para su de Planeacion en el SRFT; una su Departamento
- : y d): g Estratégicay | 02-ago- | 30-nov- | vez detectado | seguimiento, o de Planeacion
14 Alta determinar cual es " seguimiento. ) Stec ] 100% _ .
* &l ndicador Subsecretaria de 5 Uiiaivas Evaluacion de 21 22 esto, disefiar un | asicomo la Estratégica y
correcto para la Egresos de la ideniificado &l la Secretaria indicador para el MIR del Evaluacion
situacion del SQpiEteade indicador correcto, | 4€ Hacienda Programa Programa
estado, y con base Hacienda disefiar uno para | Coordinacion presupuestario | presupuestario
en ello disefiar un iheliditio@n de Enlace y estatal, y asi estatal con la
indicador para el Programa Seguimiento vincular la MIR inclusion de
programa presupuestario de de los federal con el un indicador
presupuestario Pensiones Civiles FR%C”E;OS pro%rar?a VR;I‘ICF‘{”]?C:‘O a Ila
estatal. del Estado. ederales. estatal. ederal.

C )y

Lic. Jorge erto Alvarado Montes

Firma y nombr¢ del responsable de la Politica
Publica y/o Programa presupuestario
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Lic. Claudia Maria Briones Ochoa

Firma y nombre del responsable del seguimiento




