COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

SECRETARIA
DE HACIENDA

Chihuahua

Politica

Publica y/o
Programa

presupuestar

io Evaluado

Dependenci

ay/o

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Tercer Seguimiento

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Nota: Estos ASM, se veran reflejados en el nuevo programa 2E14618 "Calidad en los Servicios de Educacién Superior
Tecnolégica"

Ejercicio

Fiscal 20146

Tipo de Evaluacién

1118203

EVALUACION EN MATERIA DE

CHIHUAHUA Evaluado DISENO
Entidad
Definicién : ! i " 2 - -
del Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promoci6n y prestacion de servicios educativos que
e otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior tecnolégica. Fecha de Elaboracién del Formato 18/09/2018

Programa o

Fondo

Nivel de
Priorida
d

Aspectos
Susceptibles
de Mejora

Replantear el
problema que
determine la
situacion o hecho

focalizada la
poblacién que
presenta el
problema.

Clasificaci
on de
acverdo a
los actores
Involucrad
os

Actividades
a
implementar

Area
Responsabl
e

Fecha Resultados

Esperados

Fecha
de Inicio

Término

Productos y
Evidencias

Redisefio de
programa dando

correspondientes en
excel

% de
Avance

Ubicacién del
documento
probatorio

Para atender éste
ASM se redisefi6 el

capturé en el Sistema
Hacendario

Observacion
es

Con apoyo de
la Coordinacion

negativo arevertir b) : i3 de PBR Se
: R Direccion de Contar con un como resultado un programa, dando Sy
en materia de Institucional ; 37 rediseio el
Reuniones de Planeacién MML nuevo programa como resultado un
. trabajo para 31/05/201 | adecuado "Permanencia en la nuevo programa prograimgt
1 Alta educaliva parala | Direccién de N 02/03/2018 , . o 100% T opragic quedando
et e qip replantear el Direccion de 8 que dé Educacion Superior Permanencia en la
insfitucion y se Planeacién , .. - - eyl ) X como
X L o problema. Administracio cumplimiento Tecnolégica Educacién Superior " .
identifique de Evaluaciény ) . N Permanencia
X ny Finanzas. al ASM Se envian formatos Tecnolégica"y se .
manera Sistemas en la Educacién

Superior
Tecnoldgica”
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Analizar las causas b)
y los efectos del Institucional Reuniones de
problema que se trabajo para Direccién de Contar con un Formatos en Excel de Se capturé el nuevo
plantee, a fin de andlisis de Planeacion MML redisefio del nuevo programa
Para opciones .
. tener elementos N causas y 31/05/201 | adecuado programa “Permanencia en la
2 Media e b), c) y d): 2 02/03/2018 ; M 4 100% oy .
suficientes para Difscaibh &5 efectos del Direccién de 8 que dé Permanencia en la Educacién Superior
revertir con mayor Planeacion problema que Administracié cumplimiento Educacién Superior Tecnoldgica" en el
efectividad la Evaluacion ’ sevaa ny Finanzas. al ASM. Tecnoldgica” Sistema Hacendario
situacion o hecho Sisternas Y replantear
negativo.
Definir de forma
clara y focalizada b) Reurniioriesde
el GnOII.SIS 48 Institucional trabajo para . - s
poblaciones para definir Direccién de Contar con un Formatos en Excel de Se capturd el nuevo
determinar la . Planeacién MML redisefio del nuevo programa
iz Para opciones determinar la “ :
3 NEdiG poblacién b), <) y d): oblacion 02/03/2018 31/05/201 | adecuado programa 100% Permanencia en la
obijetivo del - ¢l y d): pobt Direccién de 8 que dé “Permanencia en la 2 Educacién Superior
Direccion de objetivo del . 27 i -2 . 7
programa y que R, Administracié cumplimiento Educacién Superior Tecnoldgica" en el
2 Planeacién , programa que N e 4 X
ésta sea o ny Finanzas. al ASM. Tecnoldgica Sistema Hacendario
congruente con el Evaluacion y se pretende
propésito del Sistemas desarrollar.
programa.
Formular las
alternativas de b)
solucién para R
definir los Institucional . Direccién de Contar con un Formatos en Excel de Se capluré el nuevo
- Reuniones de i -
objetivos del - Planeacién MML redisefio del nuevo programa
Para opciones trabajo para “ :
4 Media programa con b). c) y d): definirl 02 31/05/201 | adecuado programa Permanencia en la
N ,c)yd): efinir los ) i /03/2018 2 @ . 100% % )
base en los fines y 4 o i Direccién de 8 que dé Permanencia en la Educacién Superior
5 Direccién de objetivos del - aos . 3 . i
medios o Administracié cumplimiento Educacion Superior Tecnolégica" en el
i oo Planeacién , programa. ) P : :
identificados en Evaliacion ny Finanzas. al ASM. Tecnoldgica Sistema Hacendario
congruencia con Sistamas Y
el planteamiento
del problema.

) Chihuahu
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SR i 7S
Redefinir los
resimenes
nMa(;:Zhéc;s dela Con apoyo de
z b) la Coordinacion
Indicadores para Institucional Reunio d de PBR Se
Resultados lones de Direccién de Contar con un Formatos en Excel de Se capturd el nuevo oolainiy
> frabajo para ace - redisend el
mediante el S Planeacién MML redisefio del nuevo programa
P Para opciones definir los W ¢ programa
. andlisis de la . 28/09/201 | adecuado programa - Permanencia en la
5 Media - b), c) yd): resUmenes . - 02/03/2018 2 i : 100% o 3 quedando
relacién causa- # b ] Direccion de 8 que dé Permanencia en la Educacién Superior
Direccion de narrativos del i e - i : P como
efecto entre los 5 Administracié cumplimiento Educacién Superior Tecnolégica” en el m :
e X Planeacién , nuevo 5 i 5 : Permanencia
diferentes niveles <07 ny Finanzas. al ASM. Tecnolégica Sistema Hacendario "
PR Evaluacién y programa. en la Educacién
de objetivos y sus 5 N
, Sistemas Superior
supuestos a fin de .
# 4 Tecnolégica
validar la l6gica
vertical del
programa.
Analizar la l6gica
o relacién causal El i GTEG
desde los Definir la Progre
R Pl brindara
objetivos del Pp priorizaciéon de i 5 Con apoyo de
q A informacién 7 o7
para la i las alineaciones la Coordinacién
5 3 a) Especifico R acerca de
contribucién del a los objetivos : . 5 7 de PBR Se
= Direccion de conocer cual Se capturé el nuevo it
logro de objetivos de orden < p redisefd el
Para opciones . Planeacién es la magnitud Reportes de programa
con los b), c) y d): superior Plan 28/09/201 | que el Alineacién y de la MIR “Permanencia en la programa
6 Media instrumentos de % 'y Nacional de . .. 02/03/2018 q " 100% - B quedando
.. Direccién de Direccién de 8 programa del Sistema Educacién Superior
planeacién - Desarrollo, Plan . - i S como
P Planeacién , Administracié aporta con su Hacendario. Tecnoldgica” en el i i
estratégica ya sea - Estatal de 3 p 23 : : Permanencia
: Evaluacién y ny Finanzas. intervencién Sistema Hacendario A%
sectorial, estatal, : Desarrollo y en la Educacién
: Sistemas para el logro 5
nacional e Programa R Superior
. : 3 de los objetivos S
internacional para Sectorial de Tecnolégica
- T de orden
delimitar su Educacién. "
y e s superior.
identificacion y
priorizacién.
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DE HACIENDA

Chihuahua

Disefar Reglas de

Operacién para el

Ppen

congruencia con

la Matriz de

Indicadores para

Resultadosy el

marco normativo Asegurar que

aplicable en b) los recursos El Programa

donde se den a Institucional Reuniones de Direccién de publicos se disefado se

conocer quiénes Trabajo para el Planeacion aplican de Reglas:de cperacidn realizé acorde a

son sujetos Para opciones desarrollo de 28/09/201 acuerdo a parailos apoyos ASM comprometido al las reglas de
7 Alta susceplibles de b), ) y d): las Reglas de Direccion de 02/03/2018 8 como han sido oforgados. Se adjunta 100% 28/09/2018 operacion que

recibir los bienes Direccién de Operacién Aainkiraais programados y arclhivo tiene la UTCH en

y/o servicios que Planeacién , correspondient Ay Finanzas alos fines para cada uno de los

entrega el Evaluacién y es. : los cuales han componentes

programa, que Sistemas sido ahi descritos

éstos se destinados.

encuentren

detallados, asi

como los

requisitos

especificos y

procedimientos

para el acceso.

Definir indicadores

cloros', relevantes, Edfeiblacer

ecanomicos: indicadores Contar con : .Se f:ieflnleron

monitoreables y it Direccién de indicad Reporte de Matriz de indicadores claros y

adecuados que E i que Ferml ::m Planeacién n ;‘co o1res Indicadores para relevantes para el

permitan valorar a) Especifico valorar & 28/09/201 conerenies resultados en formato nuevo programa
8 Alfa el desempeno del desempeniodel Direccién de 02{03/2018 8 para el Excel o del Sistema 100% “Permanencia en la

¥ Pp de acuerdo s o cumplimiento N o N

programa a través | Administracié de obietiv Hacendario con Educacién Superior

del monitoreo y la a.a ny Finanzas. © QDIRINOSY cambios reflejados. Tecnolégica"

avaludcibidal normq!|vndcd metas

S aplicable.
cumplimiento de
objetivos y metas.
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Chihuahua

Replantear
medios de . Contar con un

o o Se desarrollard .
verificaciéon U SBSESER espacio en el
claros, especificos P - 5 Sitio WEB MIR del Sistema

P el sitio WEB Direccion de o e .
y pUblicos para SN i institucional Hacendario o formato i

= o institucional Planeacién 3 Se cuenta con sitio de
que, a fravés de a) Especifico para la Excel con medios de ; o ASM
" para la 28/09/201 i : 2 s s publicacién para <
9 Baja ellos, se 2 ) i - 02/03/2018 publicacién de verificacién que 100% ) comprometido
N o publicacién de | Direccidon de 8 3 o A 3 indicadores
identifiquen los X e T ™ informaciéon permitan reproducir el : al 28/09/2018
" informacion Administracié . correspondientes

datos necesarios y - N que permita caculo de los

o necesaria para ny Finanzas. y e
suficientes para ol caleulo de reproducir el indicadores.
reproducir el Tt cdlculo de los

) indicadores. Son

cdlculo de indicadores.
indicadores.
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Alta

Instrumentar un
padrén Unico de
beneficiarios en el
que se puedan
incluir mayores
condiciones de la
poblaciéon que se
atiende con el
programa, sobre
todo en la que se
identifique el tipo
de bien o servicio
que recibe, la
fecha o periodo
en el que se
recibe el apoyo,
el monto recibido,
datos personales
necesarios para
evitar
duplicidades, asi
como otros datos
que puedan ser
relevantes para el
desarrollo del
programa;
contemplando los
mecanismos para
la actualizacién y
depuracion de la
base de datos.

b)
Institucional

Para opciones
b), c)yd):
Direccién de
Planeacién ,
Evaluaciény
Sistemas

Reuniones de
trabajo para
definir las reglas
de operacion y
diseno del
padrén de
beneficiarios
que reciben los
apoyos.

Direccién de
Planeacién

Direccién de
Administracié
ny Finanzas.

02/03/2018

28/09/201
8

Contar con un
padrén de
beneficiarios
que reciben
apoyos de

éste programa.

Se cuenta con un
padrén Unico de
beneficiarios que
identifica el tipo de
bien o servicio que
recibe, ésta
informacién es de uso
interno. No se
encuentra publicada.
Se adjunta archivo
para su revision

100%

Se envia como
evidencia archivo
con padrén de
beneficiarios
correspondiente a los
periodos:
Sept-Dic 2017
Ene-Abril 2018
Mayo-Ago2018
Estos documentos se
encuentran en el
Departamento de
Becas de la Sub
Direccidn de Servicios
Escolares.

ASM

comprometido

al 28/09/20
atendido

18
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R U TR

Asignary ejercer
recursos en fodos
los componentes VhaiEsiecta
y actividades del R GETOR S Reportes de PBR 2018 Se realizé la captura
Ppen ) Seguimiento de Direccién de [ ——— de la aplicacién de del nuevo programa
congruencia con al Especiico ‘Ia‘ corref:to Planeacién Ppen los recursos., en el Sistema ASM
n Alla los objetivos y ministracion de 02/03/2018 31/12/201 congruencia publicados en el sitio 100% Hacendario para comprometido
metas los recursos a Direccién de 8 con los WEB asignacién de recurso 131/12/2018
programadas, través del PBR Administracié b'n " http://www.utch.edu. en sus componentes &
mediante un 2018. ny Finanzas. ° JT vosy mx/index.php/pbr- en el ejercicio
costeo metas d ejercicio-fiscal-2018/ presupuestal 2019
presupuestal y un Rregramados.
control eficiente
del gasto.
Actualizar el
Documento
b) Institucional Se redisefo el
Documentar la Institucional Direccion de gcggiigr:?je progr:gﬁlg,hlzggol Yo El nuevo programa
complementaried Reuniones de Pl L. P L “Permanencia en la
. . aneacion la UTCH en coincidente con otros b : ASM
adl y Para.apclones | frabajoparala 28/09/201 | coordinacién rogramas estatales Edlcacion Superior comprometido
12 Media coincidencias con | b), c) y d): actualizacién DifSeaishids 02/03/2018 8 o s fpedgroles & UGG Z 100% Tecnoldgica" se al 2;3)/09/2018
ofros programas Direccién de de Documento Administracio tividades d 5 encuenira capturado tendid
estatalesy Planeacién , Institucional. MInBIAcCio aaiviaades;ce SINOMOIS Y. en el Sistema qiendiec
faderalss. Evaluacion y ny Finanzas. Planeacién poblacién objetivo. Hacenddrio.
Sistemas entrela / {
) administracién
. / publicay /
T / federal. \

M.A. HERIBERTO FLORES GUTIERREZ
RECTOR DE LA U.T.CH.

/

Firma y nombre del responsable de la Politica
PuUblica y/o Programa presupuestario

/
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