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Fondo

Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que otorguen mayores
oportunidades de acceso a la educacion superior tecnolégica.
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Productos y
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Fecha de
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Fecha de
Inicio

Area
Responsable
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implementar
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Prioridad

No Observaciones

Replantear el
problema que
determine la
situacion o hecho

manera focalizada

la poblacién que
presenta el
problema.

negativo a reverfir b} Institucional Direccién de Contar con un Se er?vié a
: Reuniones de Planeacion MML Formato revisién y
1 Alt enkr:\o?fenc dde i Direccién de | trabajo para 02/03/2018 | 31/05/2018 adecuado PbR/SED-4 50% validacién a
& ggrg{ouiﬁﬁetuz%?\ ';/0 Planeacién, | replantear el Direccién de que dé DEFINICION DEL ° la
se idenfifique de quluocmn y | problema. Administracion cumplimiento PROBLEMA Coordinacion
Sistemas y Finanzas. al ASM del PbR
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SECRETARIA C
v DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Chihuahua
Andlizar las causas y
los efectos del b) Institucional
problema que se Reuniones de Direccién de Contar con un Se envié a
plantee, a fin de Para opciones trabajo para Planeacion MML Formato revision y
; tener elementos b), c) yd): andlisis de causas adecuado be/SED-é validacién a
& esio suficientes para Direccién de y efectos del Direccion de RZ020IR || B /0%E018 que dé ARBOL DEL =) la
revertir con mayor Planeacioén , problema que se | Administracién cumplimiento PROBLEMA Coordinacion
efectividad la Evaluaciény va areplantear y Finanzas. al ASM. del PbR
situacion o hecho Sistemas
negativo.
Definir de formc: Y Reuniones de
clara y focalizada el | b) Institucional Nebaioihaa
andlisis de deéini}ro Direccién de Contar con un Formato Se envié a
poblaciones para Para opciones determingr i Planeacion MML PbR/SED-5 revision y
! determinar la b), c) y d): e adecuado FOCALIZACION validacién a
3 Media 7 oy 4 o7 poblacién 3 o 02/03/2018 | 31/05/2018 A 50%
poblacién objetivo Dlreccwp‘de objetivo del Dlrepqon qc’a que dg : DE LA l_c -
del programa y que Planeacioén , programa que se Administracion cumplimiento POBLACION Coordinaciéon
i;fg ;ear;:ogg;g?etle Evgiﬁlgﬁ:g? y pretende y Finanzas. al ASM. OBJETIVO del PbR
progror?ﬁcp desarrollar.
Formular las
alternativas de b) Institucional
solucion para definir : Direccién de Contar con un Se envié a
los objetivos del Para opciones f;ug‘;?gzz?: Planeacion MML P';‘;r;ggg?s revisién y
4 | nea - (OB ropbcse - [ BLSIVEE definir los Direccién de | 02/03/2018 | 31/05/2018 | Odechade MATRIZ DE po:l [ SRS
s v A objetivos del sy e ge ALTERNATIVAS SRR
identificados en Planeacioén , programa Administracion cumplimiento DE SOLUCION Coordinacién
congruencia con el Evaluacién y i y Finanzas. al ASM. del PbR
planteamiento del Sistemas
roblema.
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i DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Chihuahua
Redefinir los
resUmenes narrativos
de la Matriz de Se pospone este
Indicadores para b) Institucional ASM pues los
Resultados Reuniones de Direccién de Contar con un Fotmats en ASM 1 al 4 se
mediante el andlisis Para opciones trabagjo para Planeacion MML EeElican encuentran en
’ de la relacién b), c) y d): definir los adecuado 5 revision por la
§ fhecid causa-efecto entre Direccién de resUmenes Direccién de 0270372018, | 28/09/2018 que dé p;?;?ﬂﬁi:;o 0% Coordinacién
los diferentes niveles Planeacién , narrativos del Administracion cumplimiento T de PbR
de objetivos y sus Evaluaciény | nuevo programa. y Finanzas. al ASM. prog : ASM
supuestos a fin de Sistemas comprometido
validar la lIégica al 28/09/2018
vertical del
programa.
Analizar la l6gica o El programa
relacién causal st brindard
desde los objetivos - Qeﬁn_lr’lc informacién
del Pp para la e il acerca de
: O a) Especifico | las alineaciones a "
contribuciéon del |65 obietivies de Bireccién de conocer cudl
logro de objetivos ! ; e esla Reportes de
. Para opciones orden superior Planeacion - i 2
con los instrumentos b), ) y d): Planfiatiohalde magnitud que | Alineaciény de ASM
6 Media de planeacién AR Bl : > 02/03/2018 | 28/09/2018 | el programa la MIR del 0% comprometido
L Direccién de Desarrollo, Plan Direccién de ;
estratégica ya sea . e L aporta con su Sistema al 28/09/2018
: Planeacién , Estatal de Administracién . . A
sectorial, estatal, 7 s intervencion Hacendario.
g Evaluaciény Desarrollo y y Finanzas.
nacional e | para el logro
j ) Sistemas Programa
internacional para 3 de los
b Sectorial de ol
delimitar su o objetivos de
3 G % Educacién.
identificacion y orden
priorizacion. superior.

“y Chihuahua
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Pagina3de 7




SECRETARIA COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
4 Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

b DE HACIENDA
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Chihuahua
Disefiar Reglas de
Operacién para el
Pp en congruencia
con la Matriz de
Indicadores para Asegurar que
Resultados y el los recursos
marco normativo b} Institucional publicos se
aplicable en donde : L i aplican de
Reuniones de Direccién de
3 clih 1 ceens 6 Para opciones Trabajo para el Planeacion acuerde o Reglas de
GUGias S iinfos b), c) pd)' desarr]ollgde las oo e o erc%ién ara AW
Alta susceptibles de D'irec‘::iér; e Raglisde Difeccidn de 28/09/2018 | sido plos At gs 0% comprometido
recibir los bienes y/o i i iy b programados PoY al 28/09/2018
S, Planeacién , Operacién Administracion ; otorgados.
servicios que o ; § y a los fines
Evaluaciény | correspondientes. y Finanzas.
entrega el : para los
2 Sistemas
programa, que éstos cuales han
se encuentren sido
detallados, asi como destinados.
los requisitos
especificos y
procedimientos
para el acceso.
Definirindicadores
claros, relevantes, Reporte de Se pospone este
econémicos, a) Especifico Establecer P Matriz de ASM pues los
monitoreables y indicadores que Direccién de P tloras Indicadores ASM 1 al 4 se
adecuados que Para opciones | permitan valorar Planeacion A para resultados encuentran en
Alta permitan valorar el b), c) y d): el desemperio 28/09/2018 afa el en formato 0% revision por la
desemperio del Haga clic aqui del Pp de Direccién de gum fiivionio Excel o del X Coordinacién
programa a través para escribir el acuerdo a la Administracién 4E og'eﬁvos Sistema de PbR
del monitoreo y la Area normatividad y Finanzas. | Y Hacendario ASM
o ? : metas ; .
evaluacién del Coordinadora. aplicable. con cambios comprometido
cumplimiento de reflejados. al 28/09/2018
objetivos y metas.
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- COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
Chihuahua DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

OORIEING SIS, ERTAOD

Contar con un
CT:SE%‘?géi?fd'os a) Especifico Se desarrollard Sei?i% cvcvrgsen ol MIR del Sistema
claros, especificos . 4N Sseac e o) Direccién de institucional e
L')b"C’OS powo ve yo Para opciones Silo WES Planeacion ara la fomto Bael
::ovés depellosqse : b), ¢) pd)_ institucional para publicocién con medios de ASM
9 Baja identifiquen lo; Hc; ailic.o ut la publicacién Direccidn de 02/03/2018 | 28/09/2018 <p:le verificaciéon que 0% comprometido
N y 9 T de informacién ke i): ; £ permitan al 28/09/2018
datos necesarios y para escribir el ; Administracién informacion X
suficientes para Ar necesqiiq para el Finanzas ue permita s it
2R b 2 cdlculo de Y i que pem caculo de los
reproducir el cdlculo | Coordinadora. eeaderas reproducir el i S esdnre
de indicadores. ; cdilculo de los [
indicadores.

Chihuahua
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DE HACIENDA } )
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

Chihuahua

DORERNGS BEL FSIADS

Instrumentar un
padrén Unico de
beneficiarios en el
que se puedan
incluir mayores
condiciones de la
poblacién que se
atiende con el
programa, sobre
todo en la que se

identifique el tipo de b) Institucional Reuniones de

ble_n 0 servicio que 1rgl:_)ojo para Difsceidnide Conigr con un Padréniinico
recibe, la fecha o definir las reglas i padrén de K
: Para opciones ah Planeacién e de beneficiarios
periodo en el que se b), ¢) y d): de operaciony beneficiarios ve idartifigue ASM
10 Alta recibe el apoyo, el e CYY L disefio del ok s 02/03/2018 | 28/09/2018 | que reciben | V¢ d 0% comprometido
i Direccion de r Direccién de el tipo de bien
monto recibido, S padrén de a5 A apoyos de hod al 28/09/2018
Planeacién , e Administracién 4 o servicio que
datos personales 7 beneficiarios que £ éste 2
i Evaluaciény ) y Finanzas. recibe.
necesarios para NG reciben los programa.

evitar duplicidades, apoyos.
asi como otros datos
que puedan ser
relevantes para el
desarrollo del
programa;
contemplando los
mecanismos para la
actualizacién y
depuracién de la
base de datos.
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Chihuahua

Asignar y ejercer

ot k10 | o peciic o o

ocﬂv?dodes desll Pp Seguimiento de Direccion de de los recursos

1 Para opciones la correcta Planeacién Reportes de PBR
SINCRNILSNCICAN 1 b).c)v.d): ministracién de gelfp en 2018 de la st
n Alta los objetivos y metas ‘ R " ; )5 02/03/2018 | 31/12/2018 | congruencia ; s 0% comprometido
Haga clic aqui los recursos a Direcciéon de aplicacién de
programadas, " i , s T con los al 31/12/2018
Tediar e dostan | -Ra escribir el través del PBR Administracion Sbiativos los recursos.
Ared 2018. y Finanzas. ! 4
presupuestal y un g 3 metas
o Coordinadora.

control eficiente del programadas.

gasto.
Actualizar el
Documento
Institucional

b) Institucional acorde ala
Documentar lo_ RaUniones de Dlrecmoq Fie operacién de Docirants
complementariedad | Para opciones trabai | Planeacién la UTCH en inshituelonal ASM
" coincidencias con | b), ¢) y d): rabajo paraiic coordinacién nstiucionalgue :
12 Media 4 % s actualizacién de ; = 02/03/2018 | 28/09/2018 enuncie las 0% comprometido
otros programas Direccién de Documiants Direccién de con las R lan s ol 28/09/2018
estatales y Planeacién , i Administracién actividades P
e Institucionail. : i del programa.
federales. Evaluacién y y Finanzas. de Planeacién
Sistemas entre la
administracién
publicay 1 9
federal. /
N
/_
M.A. HERIBERTO FLORES GUTIERR +ANDRES PEREZ GARCIA
RECTOR DE LA U.T.CH. DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION Y SISTEMAS
Firma y nbmbre del responsable de la Politica

Pgiica y/o Programa presupvestario Firma y nombre del responsable del seguimiento
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