o SECRETARIA COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
% DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
Chihuzhua DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Segundo Seguimiento

Politica

Publicay/o
Programa
presupuestario
Evaluado

1117603

Cobertura en Educacién en Bachillerato.

Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de
Chihuahua.

Ejercicio
Fiscal
Evaluado

Tipo de
Evaluacion

Dependencia Especifica al Desempeno

y/o Entidad

Fecha de
. Elaboracién
del Formato

Se orienta a las acciones y proyectos de regulacién, desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos
en el Estado de Chihuahua para ampliar las oportunidades de acceso a la educacién en bachilleratos para los
jovenes de 15 a 17 afos egresados de secundaria.
Clasificacion
de acverdo a
los actores
involucrados

Definicion del
Programa o
Fondo

30/05/2018

Ubicacion del
documento
probatorio

Productos

y
Evidencias

Resultados
Esperados

Fecha de
Término

Fecha de
Inicio

Area
Responsable

Actividades a
implementar

: Aspectos
No N!VG:' de Susceptibles
Prioridad .
de Mejora

. % de

Avance Observaciones

li’:\"p'?é b) Institucional
. gua Establecer el Contar con
incluyente en . .
. Para opciones lenguaje Departamento documentos Departamento
1 Media b), c) y d): incluyente en | de Planeacién | 16/02/2018 | 03/10/2018 con lenguagje MMLY MIR 100% 25 Ninguna.
documentos g . de planeacion
Departamento | los programas y Evaluacion incluyente en el
empleados 2 .
oor el de Planeacién | presupuestarios. CECyTECH
CECyTECH y Evaluacion.
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COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SECRETARIA 3 S
DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACI,ON DEL DESEMPE{IO
C!‘ihlféhya DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Se determind
con el drea
académica
Asegurar que | b) Institucional Realizar una que enla
la alineacién revisidon Lograr una Ssadivnte nueva
del Pp sea Para opclones cambiarla Departamento alineacién Mieiy flo e Diseciénide estructura
2 Media acorde alos | b), c)yd): conforme la de Planeacion | 16/02/2018 | 03/10/2018 acorde a los 5 10% o programatica
S X i e i s trabagjo Planeacion. -
objetivos (finy | Departamento | alineacién, a y Evaluacion. objetivos(fin y 2019 se verdan
G o et 54 16/04/2018
propdsito) y | de Planeacidn: nivel finy propésito) las
operacién y Evaluacién. propdsito alineaciones
acorde a los
objetivos (finy
propésito).
Se determiné
Verificar la gzg:gr?que;g
definicién del | b) Institucional ] Contar con Pp que enla
Ppyla Andlizar el Pp "
y estructura de | Se adjunta nueva
estructura de | Para opciones desde la Departamento MIR Minuta de Difezeitn de eshuciura
s Media la MIR a fin de | b), €) y d): definicién hasta | de Planeacién | 16/02/2018 | 03/10/2018 : 10% s P
n o= congruentes trabajo Planeacién. programatica
que exista Departamento | la estructura de | y Evaluacién. .
" 355 entre todos los | 16/04/2018 2019 se veran
congruencia | de Planeacién la MIR . 5
o niveles . reflejados la
entre todos los | y Evaluacién. :
; congruencia
niveles.
en todos los
niveles.
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COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

; SECRETARIA . o
Yo DE HACIENDA Y SISTEMA DE{ EVALUACI_ON DEL DESEMPENO
Chihuahua DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Se determiné
Mejorar el Comegir con con el drea
disefio de la base a légica académica
MIR del b) Institucional veﬁ[ccl del Pp, que enla
Programa asi como la nueva
it | P
4 | Media @eq b), ¢) y d): de Planeacién | 16/02/2018 | 03/11/2018 | mejor disefio de . 10% . prog
se atiendan D t " Ccoio01, Eval e la MIR del P trabajo Planeacién. 2019 se
los hall epartamento | " y Evaluacién. a el Pp 16/04/2018 Gl
os hallazgos | -~ Planeacion | restructurar un cormregird la
que en Evaluacin indicador que l6gica vertical,
materia de Y . permita medir por lo tanto se
disefio los servicios contara con
detectaron. educativos. un mejor
diseno.
Brindar el S Realizar una
seguimiento b} Instifucional revision del Contarcon
adecuado a Para opciones seguimiento de Departamento seguimiento de
5| Boa |'° Makizde | e d): indicadores |y blaneacion | 16/02/2018 | 03/10/2018 | _indlicadores | Seadjunta | o | Departamento Ninguna
ndicadores D i t capturado en Eval oo para resultados MML. de Planeacién
ara epa °"‘ef‘, N el sistema ¥=valuaaion, de Pp
R p de Planeacién . -
esultados del Barilsacién hacendario analizados
Pp. Y : PbR-SED
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COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

\ SECRETARIA - >
% DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACIQN DEL DESEMPENO
C!‘lhya'!';'a DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Asegurar que
los valores
capturados
tanto en el
Programa b) Institucional 2
Operativo S:Sg:';%? Contar con
. . Anual como Para opciones Gieheisn el Depanomep’to sggu[mlenfo de | Se gjunta Departamento _
aja enlaMatriz | b), €)yd): de Planeacién | 16/02/2018 | 03/10/2018 indicadores MMLy 100% i Ninguna
captura de S de Planeacién
de Departamento | de POA | Y Evaluacién para resultados POA
Indicadores | de Planeacién | YO'°"€s c€ del Pp.
s y la MIR
para y Evaluacién
Resultados
sean
congruentes
entre si.
7 Media Analizar los b) Institucional Se realizara Departamento | 16/02/2018 | 03/10/2018 Contar con Se adjunta 10% Direccién de Se
motivos por reunién con el | de Planeacién documentacién | Minuta de planeacién. determinaran
los cualesla | Para opciones titular del y Evaluacioén soporte de la trabajo metas con el
meta de la b), c)y d): programa con justificacion del | 12/04/2018 drea
cobertura Departamento | el apoyo del logro de metas académica
programada | de Planeacién | departamento en el ejercicio
no ha sido y Evaluacién de planeacién de
lograda. y evaluacién, programacién
para analizar el para el
logro de la siguiente
meta ejercicio fiscal
2019
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COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SECRETARIA = >
DE HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUAC[ON DEL DESEMPENO
Cpahqahga DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
Verificar que Se establecerd
los valores de | b) Institucional " entre las areas
23 Realizar una =
la poblacién O — Contar con se adjunta de planeacién
atendida Para opciones D M —— Departamento documentacién Nifita o Direccion de y control
8 Media estén b), ¢) y d): ; de Planeacién | 16/02/2018 | 03/10/2018 | que soportela | M\ 12.C€ | 0% - N escolar la
homologados | Departamento desfc_: olar ? o y Evaluacién e poblacién 1 TQbG]O] ANSSSIN: definicién de
en todoslos | de Planeacidon SIS atendida $/04/2018 fechas de
" de matricula.
documentos y Evaluaciéon corte de
del Pp. matricula..
Media Proporcionar | b) Institucional Se Departamento | 16/02/2018 | 03/10/2018 Contar con Se adjunta 10% Direccién de Se
la implementara | de Planeacién expediente que | Minuta de Planeacion. establecerd
actualizacién | Para opciones | un método que | y Evaluacion soporte la trabajo los controles
ointegracién | b), ¢) y d): permita lo poblacién 16/04/2018 especificos de
9 del padrén Departamento | cuantificacion atendida la integracién
de Planeacién | y actualizacién del padrén,
y Evaluacién del padrén en entre las dreas
global con lo de planeacién
cual se y control
proporcionara escolar.
nUmero de
control,
nombre, sexo y
plantel.
10 Media Establecerun | b) Institucional | Se determina el | Departamento | 16/02/2018 03/10/2018 Contarcon Se 10% Direccién de Se
mecanismo proceso de las | de Planeacién documentacién | adjunta Planeacion. determinara
para Para opclones poblaciones y Evaluacién que soporte la | Minuta de los
determinaria | b), €) y d): poblacién trabagjo mecanismos
forma en Departamento objetivo 16/04/2018 de poblacién
cémo se de Planeacién potencial y con el drea de
definira y y Evaluacién atendida. control
cuantificara la escolar.
poblacién
objetivo,
potencialy
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COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SECRETARI s =
5 DEC ) ACIE;;‘DA Y SISTEMA DE EVALUACI_ON DEL DESEMPENO
C!’Ehua!]!la DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
atendida.
Media Asegurar la b) Institucional | Se convocara | Departamento | 16/02/2018 | 03/10/2018 | Contardatos | Se adjunta 10% Direccidén de Se
congruencia aunareunién | de Planeacion con la Minuta de Planeacién determinara
entre el Para opciones con los y Evaluacién informacién trabajo en la nueva
indicador que | b), ¢) y d): responsables congruente en | 16/04/2018 estructura
n mida la Departamento del Pp, el programatica
cobertura del | de Planeacién Departamento 2019.
Pp con la y Evaluacién de Planeacién
informacién y Evaluacién.
que se genera
por parte de o
las area(s)
responsables.
12 Media Asegurar que | b) Institucional | Se analizara en | Departamento | 16/02/2018 | 0371 0/2018 Contar con Se adjunta 10% Haga clic aqui Se
se reporte el el de Planeacién planificacién Minuta de para escribir | determinara
ejercicio del | Para opciones | departamento | y Evaluacion presupuestal en trabajo texto. en la nueva
recurso de b).c)yd): de planeacién los programas | 16/04/2018 estructura
forma Departamento | y evaluacién la Pp programdatica
correcta. de Planeaciéon | programacién 2019
y Evaluacién | del presupuesto
13 Media Asegurarque el | ) |nstitucional | Se convocara Departamento | 16/02/2018 | 03/10/2018 Contarcon Se adjunta 10% Direccién de | Se
re?;ii:adin a las diferentes | de Planeacion planificacién | Minuta de planeacién. | determinara
base en los Para opciones | dreas para la y Evaluacién presupuestal en frabajo en la nueva
resultados b), c) y d): asignacién del los programas | 16/04/2018 estructura
obtenidos a finde | Departamento | presupuesto en Pp programdatica
eumpirconlos | 4 piyneqcién base a los 2019
preceptos del e
Presupuesto y Evaluacién resultados
basado en asignados
Resultados y
evitar la
asignacion
inercial.
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SECRETARIA

% * DE HACIEMDA _—
Chihuahua / A
R TN B Al i

{
Firma y nombre del relponsable de la Politica
PUblica y/o Programa presupuestario

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

Firma y nombre d/dsponsable del seguimiento

Chigshua




