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eiioin o chilidad :
__ Fecha de Elaboracion del Formato | ‘ 25/09/2018 _
‘ ' : : ' ; Nivel de ‘C;Zﬂ‘:ggg?oie NPor:)ngt::iemd: ' Responsable Responsabled) AXE:Z?E::;‘: I : x
ombre del. ASM. Comprometido * s e ¢ del : Comentarios Generales
: 5 R foridad actores presupuestario ' | del Programa Sequimiento” L Fecha 7 : :
' involucrados evaluado 9 *
b) Institucional
; . . Se logré el cumplimiento y se
1| Alboldelproblema inadecuada |y g, | Para opciones | o opep, g, | DrasSusana | D Gaspar | e 000016 | 100% proporciond la evidencia
definicion del problema central b), c) y d): Lira Gonzdlez )
correspondiente.
Departamento
de Evaluacion
b) Institucional
La MIR 2016 considera cuatro . .
indicadores, uno para cada nivel Para opciones Dra. Susana Dr. Gaspar S€ logrG el cumplimiento y se
2 C ~ Media ) PROSPERA 2016 % ’ . 28/09/2018 | 100% proporciond la evidencia
hace referencia a los afios 2012 y b), c) y d): Lira Gonzdlez -
correspondiente.
2013. Departamento
de Evaluacion
b) Institucional
: i . : Se logré el cumplimiento y se
3 Fichas Tecrycos desactuadlizados e Media Para opcn?nes PROSPERA 2016 Dra. §usono Dr. Go§por 28/09/2018 | 100% proporciond la evidencia
incompletos b), c) y d): Lira Gonzdlez :
correspondiente.
Departamento
de Evaluacion
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En el Ultimo trimestre del ano fiscal
el Programa no cuenta con los
instrumentos actualizados de la Dra. Susana Dr. Gaspar Se logro el cumplimiento y se
4 metodologia del Marco Logico Media a) Especifico PROSPERA 2016 o « P 28/09/2018 | 100% proporciond la evidencia
S Lira Gonzdlez ;
para el ejercicio fiscal 2017, los correspondiente.
cuales deberian ser elaborados,
al menos al inicio del ano.
b) Institucional
La poblacion de referencia tiene R —— Dra. Susana Dr. Gasoar Se logro el cumplimiento y se
5 variaciones a la baja entre 2014- Baja P . PROSPERA 2016 o - TP 28/09/2018 | 100% proporciono la evidencia
b), c) y d): Lira Gonzdlez :
2015 correspondiente.
Departamento
de Evaluacion
Se identifica la ausencia de dos
elementos centrales en primer
lugar no se hace una diferencia b) Institucional
Enire iagares (Regins de Se logré el cumplimiento y se
g | Qpetaciondo 2014-2016). fomilics | o, | Pardopeiones | ooocpesy onyg | Dra-Susana | DrGaspar | ogngmnis | oo proporcioné la evidencia
(padrén de beneficiarios) y b), c) y d): Lira Gonzdlez ;
. correspondiente.
personas (RS); el segundo Departamento
elemento es la ausencia de una de Evaluacién
definicion de poblacion atendida
que se mide al final del ano (RS)
El Programa maneja cinco tipos
de poblaciones de referencia; la
no afectada por el problema; L
Py . p b) Institucional
poblacién potencial; poblacion
de postergada; y la poblacién : Se logré el cumplimiento y se
7 objetivo. Se identifica Baja | [OraoPciones | ooospEra 201 | DrO-Susana | DrGospar | og,n6 0018 | 100% proporciond la evidencia
- b), c) y d): Lira Gonzdlez -
ambigUedad al no establecer el correspondiente.
o - Departamento
ambito de accidén del Programa, de Evaluaaién
es decir, no se puede identificar si
van a atender personas, familias
u hogares
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Firma y nombre del titutgr de Ig Dependencia

Dr. JesuUs Enriqu ojed«FHerrero
y/o Entidad !

o

Dra. Susapa Qlga Lira Guerra
Firma y nombre del responsable de la Politica
Publica y/o Programa presupuestario
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