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Politica PUblica

y/o Programa

presupuestario
Evaluado

Dependencia
y/o Entidad

Definicion del
Programa o
Fondo

Nivel de
Prioridad

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Segundo Seguimiento

SECRETARIA DE EDUCACION'Y
DEPORTE

Clave

Aspectos
Susceptibles
de Mejora

Revisar y
actualizar la
|6gica vertical
y horizontal de

Clasificacion
de acuerdo a
los actores
involucrados

c)

Actividades
a
implementar

140

Area
Responsable

PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA

Fecha de
Inicio

Ejercicio
Fiscal Evaluado

Clave

2016

Tipo de

5237216

Evaluacion

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la
poblacién para la construccién de una sociedad mds justa mediante normas y apoyos para los
servicios educativos publicos, asi como el mejoramiento de infraestructura y equipamiento de
Instituciones de educacion bdsica, media superior y superior, que atienden poblacién en contexto
de vulnerabilidad.

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

CONSISTENCIA Y RESULTADOS CON ENFOQUE

SOCIAL

Fecha de
Elaboracion
del Formato

Productos y
Evidencias

% de
Avance

29/05/2018

Ubicacioén
del

documento

probatorio

Observaciones
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la MIR Interinstitucional Direccién de Que la MIR
utilizando las e Atencion ala cumpla con
Guias de Direccion de Somet Diversidad y la 16gica 2 e del Se anexa MIR
Construccion | Atencionala amotel (lj Acciones vertical y esp?r ooe . con ¥a.8o. Belq
1 Alta delaMIRy el ?vgmdod y re.ws[on 4 Transversalesy | 15/03/2018 | 15/05/2018 horizontal g 100% e Dwecmon =
e cciones Diseno de la Hacendario programa. Planeacién y
Disefo de Transversalesy | MIR Departamento acorde ala | -\ 2018 Evaluacion de la
Indicadores Departamento de Metodologia SEyD
Estratégicos, de Programacién del Marco
conla Programacion de la SEyD Logico
finalidad de de la SEyD
mejorar la
informacién de
los indicadores.
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DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

Verificar que Que los
las cifras que reportes del
i . Reportes
se reportan a) Especifico Sistema ArEmsElEs
enlamigyel | ; Ve Direccién de HoceFdono de los
G Haite- bc)"?:)o)? ;)?nes Iose?jgirg; gtee Alsntion dila Infyorr?fes indicadores Archivos del A
2 Media Financiero, Hégo clic'oquf sexfeporten Diversidady | 01/04/2018 | 31/12/2018 Fisico- e Informes 30% programa comprometido
para evitar gy bl Acciones . . Fisico- ’ a 31/12/2018
! ; para escribir el coincidan Trsnsvarsal Financieros Fi .
dlscreponc|os Areo ansversales Confengon |ncggller05
y dudas Coordinadora. informacion
acerca de la claray programa
informacioén. coincidente
Atender los
Aspectos
Suscep'{ibles a) Especifico Llevar C:CObO Se anexa
derivados de . seguimiento |rec<‘:|'on e ener ASM2
I ;c):rz)opgl)?nes alos ASM Atencion ala mejores ?eepgi;?;rﬂi Arelifuosals] Seguimiento a
3 | Media . (€)Y Ar | Grrojados por | Diversidady | 01/03/2018 | 28/09/2018 | resultados 9 30% Fenvos G811 155 aspectos
evaluaciones, | Haga clic aqui de los ASM p
J L la Acciones en el uso de susceptibles
para para escribir el - (SH-ASM2) 4
M ; evaluacion Transversales los recursos. de mejora
optimizar el Area :
p. = Coordinadora hechaal primer
dlseno. Y ' programa seguimiento
operacion
del PIEE.
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