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SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Segundo Seguimiento

1401800

Capacitacién para el Trabajo

Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Chihuahua
(ICATECH)

Coarresponde a las acciones relacionadas con la prestacion, el fomento y la requlacidn de los servicios de capacitacion y
formacion para el trabajo. destinados a individuos con 15 afios o mds. Se dirige a la poblacién abiera en bUsqueda de
mejorar sus condiciones de vida mediante un empleo mas adecuado a la fuerza productiva del Estado.
- Clasificacién . Actividades ~  Area o '
' a Responsabl
implementar e

Evaluacion  Especifica  del

il Desempefno

/o Enfidad

efinicién del
Programa o
Fondo

o Nivel de
. Prioridad i

Elaboracién 30/05/2018

- del Formato

Ublcacién del
documentio
probatorio

7o de
Avance

Productosy
. Evidencias

Fechade Resulfados
Témino Esperados

Fecha de

Inicio 0§saw ciones

Se elabord MIR
con  cambios

Las actividades de
cada uno de los
componentes, no se

1 Alta cops_|deron
suficientes ¥
necesaras para

poder producirlos vy
entregarlos.

b
Institucional

Para
opciones
b), c)y d):
Direccién
de
Flaneacion

Reuniones de
trabajo

Solicitar
reprogramaci
on de la MIR

Reprograma
cion de o
MIR

Direccion
de
Planeacion

Direccidn
Académica

16/02/2018

30/04/2018

Que el
programa

presupussiario
cuente con el
disefio de
acuerdo a lo
que se

establece o
MML.,

Repcrie del
Sisterna

Hacendario
de la MIR
actualizada

60%

Oficio ICT-
106/2018

efectuados vy
e envio por
oficio a la
coordinacion

de PBR de la
Secretaria  de
Hacienda.
Dichos

cambios 52
encuentran en
validacién.
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Bl propdsito, y el
componente I;
repiten su indicador
y el aspecio a medir

Reuniocnes de

Se elabord MIR
con cambios

dependencia que lo
resguarda.

MIR

_J

de Cada uno:en a !nsﬂh?c]ionol ko QrL(J)eromo = f;ecgléegos 05;
MIR del Pp. ya que el Direccion preg vestario | R te del oficio a DIo
indicador nimefo Para Saliciar B Eu;rfe con el Si\;z?;c? | coordinacion
2 Altg | dos del propdsito opciones reprogramaci | Planeacion | | o001 | 30/04/2018 | diserio de | Hacendario 40% RlhiciolCl-- | ©"bap da ig
mide el “Porcentaje - onde la MIR 106/2018 .

: b). ¢) y d): : o acverdo a lo | de la MIR Secretaria de
de mujeres Y Srsesian Direccion e .| cibtiasd Hacienda
hombres d& Reprograma | Académica gstéblece a ’ Dichcs !
capacitados”, y el Plareacian cion  de o MML cartibios "
componente 1 el MIR . %

" : encuentran en
Forcentaje de velidacise
alumnos Z
capacitados”. _ o
Los medios de Se elabord MIR
verificacion, . con cambios
presentan al Reum_ones de Que el efectuados vy
e G trabajo i
unicamente la | Especifico programa e envid por
‘ub:caoop‘ de lo solicitar Direccion presupuestario Reporte del 0f|<:|o‘ a. la
informacion  (portal | Para el T cuente con el | Sistema Oficio ICT- coordinacion
3 Alta de internet o lugar | opciones énpdegio MIR | Planeacion | 16/02/2018 | 30/04/2018 | disefio de | Hacendario 0% 106/2018 de PBR de la
fisico) y no la fuente | b), ¢) y d): acuerdo a lo|de la MIR Secretaric de
de informacion | Direccidn Bt que se | actualizada. Hacienda.
requerida, asi como de cfc’npr)w 9 e it establece la Dichos
[} institucion o | Planeacion MML. cambios se

encuentran en
validacion.
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’7 EIA ) _|nd|cc1dor de s lakons. KR
actividad 1 del ;
componente 1, no Reuniones de gon Samops
mide el as Ie”to b] trabajo Que & plisCivaaey ¥

o PECIo | shitucional J W programa se envio por
sustantivo del Direccion ; i
e s presupuestario | Reporte del oficio a la
objetivo, ya que se Solicitar de 1 1 e di .
I busca conocer la B reprogramaci | Planeacion cuenie con &' | Sistema ofieRiner.. [ECPEnEI]
4 Media 5 opciones : 02/04/2018 | 29/06/2018 | diseno de | Hacendario 60% de PBR de la
cobertura de  los ) on de la MIR 106/2018 ;
; : b). c) y d): : o acuerdo a lo|de la MIR Secrefaria  de
cursos impartidos vy el ; o Direccion - ;
il Direccién 5 que se | aclualizada. Hacienda.
indicador hace Reprograma | Académica :
A de o establece  la Dichos
referencia al 215 cicn de la J
“ 4 Planeacion MML. cambios se
Porcentoje de MIR +
Alumnos Shcsdlus thely
| Certificados”. l i S
Se elabord MIR
Reuniones de oen gl
la frecuencia de : b]. trabajo Que Bl efecfuo_c?os i
Institucional . ” programa e envic por
medicion es  anual Direccidn : e
para Yodes e Solicitar s presupuestario | Reporte del oficic a Ila
indicadares de o Pard reprogramaci | Planeacion cuente. con sl | Sistema Oficio ICT- coordinacion
5 Media A opciones pRtod 02/04/2018 | 29/06/2018 | disefio de | Hacendario 60% de PBR de la
Matriz de ) on de la MIR 1046/2018 5
: b), c) y d): A - acuerdo a lo|de la MIR Secretaric  de
Indicadores para ; o7 Direccidn = HocieRd
Resultados (MIR) del Direccidn Reprograma | Académica que se | actualizad. _c1<:|en .
P de 0 b IS establece  la Dichos
B Planeacion MIR MML. cambios se
encuentran en
validacion.
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Chihuahua
la definicion de los
supuesios en la MIR,
se focaliza en
cuestiones extemnas, b) Reuniones de
s i i trabaj

pero o H¥as e Institucional b s
ndole social y
comportamiento Para Solicitar

" oS humano, por lo cual, opciones reprogramaci
no se fiene injerencia b), ¢) y d): onde la MIR
de control pero si de D’irecvciéh
persuasion v de Reprograma
concientizacion; por Bl G cion de la

lo que, los supuestos
se  pueden mitigar
con actividades del
mismo Pp.

MIR

Planeacion

Académica
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¥ SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION

02/04/2018

29/06/2018

Que el
programa

presupuestario
cuente con el

disefo de
acverdo a lo
qgue se

establece la
MML.

Reporte del
Sistema

Hacendario
de lo MIR
actudlizada.

60%

Oficio ICT-
106/2018

Se elabord
MIR con
cambios

efectuados ¥
se  erwid por
oficio a la
coordinacidn

de PBR de la
Secretaria  de
Hacienda.
Dichos

cambios se
encuentran en
validacion.
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- S

7 Media

En el
establecimiento  de
metas y  valores
programados Yy
reprogramados,  se
observan

inconsistencias de
acuerdo con  las
metas vy valores
logrados (los valores
programados son

mayores a los
logrados), ya que
aungue se plasme
un afo base, no lo
utilizan parg
comparar los
resultados vy saber el

verdadero
comportamiento vy
tendencia de Ios
mismos.

D)
Institucional

Para
opciones
b), c) y d):
Direccidn
de
Planeacion

Reuniones de
frabajo

Solicitar
reprogramaci
on de la MIR

Reprograma
cion de lao
MIR

Planeacion

Académica

02/04/2018

29/06/2018

Que el
programa

presupuestario
cuente con el

diseno de
acuerdo a lo
que se

establece la
MML,

Reporte del
Sistema

Hacendario
de la MIR
actualizada.

60%

Oficio ICT-
106/2018

Se elabord MIR

efectuados vy
se  envid por
oficio a la
coordinacion

de PBR de la
Secretaria  de
Hacienda.
Dichos

cambios se
encuentran en
| validacion.

cambios

o
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El porcentgje de b)
coberfura  del afo RG]
2016 es de 97.36% de .
la poblacién
. objefivo, guedando Purcr
8 Media opciones
un 2.64% de o j
i W b), c) y d):
poblacion  objetivo : 2
; Direccion
sin  atender que i
equivale a 513 s
Flaneacion

personas.
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Reuniones de
trabajo

Solicitar
reprogramaci
énde la MIR

Reprograma
cion de Ila
MIR

Planeacion

Académica

02/04/2018

29/06/2018

Que el
programa

presupuestario
cuente con el
diseno de
acuerdo a lo
que se

establece lo
MML.

Reporte del
Sisterna

Hacendario
de la MIR
actualizada
y  reportes
de lea
focalizacion
de lcts
poblacione
s potencial
y objetivo.

60%

Oficio ICT-
106/2018

| se elabord MIR

y repories de
focalizacion
de las
poblaciones
potencial %
objetivo con
cambios
efectuados v
se envid por
oficio a la
coordinacion

de PBR de la
Secretaria  de
Hacienda.
Dichos

cambios se
encuentran en
validacién.
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-

ASM
Média referencia
rendicion
cuentas.

No se cumplid el
que

fransparencia

b)
Institucional

Para
opciones
b), c) y d):
Direccitn
de
Flaneacion

Reuniones de
tfrabajo

Brindar
seguimiento
en tiempo y
forma a los
ASM

Publicar
trimestralmen
te el reporte
de los ASM

Direccion
de
Planeacion

Direccidn
Académica
Direccion
de
Vinculacion

02/04/2018

29/06/2018

Seguimiento a
los ASM
publicados en
el portal de
fransparencia
o pagina del
ICATECH.

ASM
publicados
en las
paginas de
transparenc
ia o pagina
del
ICATECH.

75%

SH-ASM2:

httpjichibuah
ua.com.mx/ir
ansparencia/
PAiICATECH
{Planeacion/A

nexo%20ofici

0%:20106%20
SH-ASM2 pdf

Oficio
primer
seguimignt
o:
http:/ichihuah
ua.com.mx/tr
ansparencia’
PdffICATECH

Planeacion/|
CT-106-
2018.pdf

La informacion
que hace
referencia a la
fransparencia
y rendiciéon de
cuentas se
encuentra
debidamente
publicada en
la pagina del
ICATECH.
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Chihuahua | DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION
AN S5 ERHA 50 &
g
En el ejercicio fiscal | N B
2014, se ejercid mds
que el presupuesto
medificado con una Reparte
diferencia negativa Estado
correspondiente a - ) " Analitico def | Los  avances
$13.080,059.00 pesos b) Direccion Ejercicio del | en cuanto a
con respecto o este | Institucional . de - Reportes Zresti_puesro” metas y
Gitimo, y equivalente Rec_lllzor los | Planeacion e e £gresos” | presupuesto
o 119.33% del | Para regisiros  del Ejercer el | gel Sistema con corte | en el periodo
i s i ic al mes d
10 | Media | ejercido. Cabe |opciones | §%f0  en | Direccién 16/02/2018 | 28f09/2018 | PrOSUPUESio o dario 80% e e e W
Sahlce P Y e tiempo vy | Académica de acverdo a | - abril 2018 | gbril de 2018,
recursos qfecieraleé Direccion | forma lo establecido. seguimiento Yy reportes | el presupuesto
[ i6 dei ierci
fueron ejercidos en de Direccion de metas. el se ha e{];?r’CldO
un  93.33% vy los | Planeacion o y g al 100% de
estaales  en  un Yinculgeion o mensual | gcuerdo con
233.71% mientras y trimestral | |0 establecido.
; : el sisterna
que Ios  recursos foceédiao.
propios no se
ejercieron ($2,
| 000,000.00 de pesos). i
4
A i O
o Dr. HectorfRamad Ro;t‘ngu 7 Maya Jose An checol @uiro:
2
i e e = la oics Firma mbre delré o:;tﬂd I seguimiento
Piblicaly/o Qpresu vestario y no sp > del seg
Chihuahua
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