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I. Comentarios Generales (maximo una cuartilla)

La evaluaciéon externa muestra resultados que hasta el momento no podemos resolver desde la coordinacién estatal;
estos son los referentes a cuantificar poblacion objetivo atendiendo la informacion del CEMABE ya que no existe un
referente sobre la creaciéon de nuevos planteles.

Se habla sobre el establecimiento de una plataforma de consulta; la misma se podra alimentar con informacion veridica
de solamente dos ciclos escolares ya que de los anteriores no existe un archivo que pueda ser fundamento para tal caso.

En general, los ASM que arroja la evaluacion son para beneficio del mismo y posibles de atender a corto y mediano
plazo.
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Il. Seleccion de ASM

ASM sugerido por la ¢ Se selecciona para
ITE, UTE o por la brindarle seguimiento?

Criterios de
seleccion Fundamentacion

dependencia y/o Si No empleados

entidad

Mejorar la planeacién de
sus instrumentos de

e ] Claridad Actualizar la matriz de seguimiento de indicadores

indicadores para : : :
X .
r ltados y sus metas, [1 Relevancia local. Con base a los lineamientos establecidos en

9" . . s el ciclo actual a fin de atender este Aspecto

;m SPRo T oovaniva.de [ Justificacion | gysceptible de Mejora derivado del informe final de

eneficiarios en los il o

productos y servicios X Factibilidad evaluacion.

otorgados.

La denominacion del

Programa debe ser

actualizada con base en

los Lineamientos del

Programa 2016, asi como (] Claridad. Se revisara y modificara la MIR estatal para

actualizar la matriz de X Relevancia establecer congruencia con la MIR federal
2. | indicadores para X ; iz atendiendo los Lineamientos de Operacién del

resultados, con base en [ Justificacion Programa de la Reforma Educativa.

los nuevos componentes J Factibilidad

de los lineamientos 2016 y
en congruencia con la
MIR federal.
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ASM sugerido por la
ITE, UTE o por la

¢ Se selecciona para
brindarle seguimiento?

Criterios de

: seleccion Fundamentacic
gaSNugAiay R Si No em Ieac;)os s i
entidad P
Fortalecer las
capacngdes de gestién y _
operacion de la [ Claridad. Se atendera este Aspecto Susceptible de Mejora
Coordinacién Estatal del Rel ncia . . y " )
Programa y promover la % X ~eleva derivado del informe final de evaluacién a fin de
suscripcién del Convenio O Just'lﬁ‘c‘:acmn mejorar el desempefio del programa.
de Colaboracién del [J Factibilidad
programa para el ciclo
2017-2018.
Disefar, emitir y difundir i
una Propuesta Local de [ Claridad y Fomentar mas la participacion estatal en el
Operacién del Programa " [J Relevancia | programa para la obtencién de mayores recursos a
de manera gportuna que ] Justificacion gn Fiedate;dlgrfeste .Af\§p<7<:,jto Suslcep.ti’ble de Mejora
permita e'.f'|c|entar'su x Factibilidad erivaao ael informe final de evaluacion.
desempefio y mejorar los
resultados para acceder a
recursos adicionales.
Considerar en la .
Propuesta Local de - Cla”dad_ Considerar el gasto operativo por ciclo escolar y no
Operacion del Programa X x Relevancia por afio fiscal a fin de atender este Aspecto
Iadejec:tgcién por CiCII?'sd O Justificaciéon Suslceptiple de Mejora derivado del informe final de
educativos y mas alla de S evaluacion.
los ejercicios fiscales. [J Factibilidad
Mejorar la determinacién ] Claridad No se cuenta con un mapa actualizado acerca de la
de la poblacion de [] Relevancia creacion de nuevas instituciones educativas ya que
acuerdo con el CEMABE y X s ) estas se reflejan en el CEMABE de manera tardia,
la cuantificacién de la X JUSt'f'_C??'on por lo tanto es congruente con la cuantificacién de
poblacién objetivo [ Factibilidad | la poblacién objetivo del programa, por lo que no
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ASM sugerido por la
ITE, UTE o por la

dependencia y/o

¢ Se selecciona para
brindarle seguimiento?

Si

[\ [o}

Criterios de
seleccion
empleados

Fundamentacion

entidad

conforme al ICE para existe la factibilidad de llevar a cabo este ASM.
optimizar la cobertura.
Impulsar la puesta en
olp?r?mon qefuna oy No se conoce a fondo las escuelas que ya fueron
s (I)r e ormta cane x Claridad beneficiadas en ciclos pasados debido a la falta de
ct.;ons;{t_ez - cor:)e:\tga [] Relevancia una base de datos que contenga la informacién
s er:e eianes, o g lura, t X 1. Justif .. adecuada y actualizada, por lo que se atendera
<Te| HE Y SieNEcio Oal gasio us |_|c.:§0|on este Aspecto Susceptible de Mejora derivado del
€ progrartna e [ Factibilidad | informe final de evaluacién a fin de mejorar el
R desempefio del programa.
Eqizsgsi;ﬁqg;oggner Se establecieron convenios con instituciones tales
e . como ICHIFE con el propdsito de garantizar la
coordlnacmrll COT los x Claridad . correcta aplicacion del recurso; ademas de
8 progrzlamas toc;a es % [J Relevancia | establecer acuerdos con programas que reciben
» || FERIBIemENanos para [ Justificacion | recurso federal para evitar la duplicidad de recursos
mat?""?'za' r?cursos y (] Factibilidad | P°" lo que se atendera este Aspecto Susceptible de
e Mejora derivado del informe final de evaluacién a fin
de mejorar el desempefio del programa.
Concluir con los x Claridad P Apegarse a las fechas y tiempos establecidos para
9 compromisos de atencion % (] Relevancia | dichas resoluciones, a fin de atender este Aspecto
"l a ItosbIAS!\éI en los tiempos [ Justificacion Suslcept_iple de Mejora derivado del informe final de
: ATE on.
establecidos ] Factibilidad evaluacioén
(] Claridad
Evitar subejercicios. [] Relevancia | No se sefiala en ninguna parte del informe final de
10. X oy e evaluacion alguna fundamentacion que justifique
X JUSt'f"C??'On esta observacion.
[ Factibilidad
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ASM sugerido por la ; Se selecciona para b
?TEsug'; o pc?r la b:indarle seguimiZnto? Crltel’IO§’ he o
48 ,endencia 15 seleccion Fundamentacion
B b y Si [\ [o) empleados
entidad
;o B M i i | rmi
Bficisncisan s O Clandad‘ Sstableceremps_ un mecanismo esltata} que pde mllta
; = Relevancia ar un seguimiento mas puntual al uso de los
instrumentacion de X .
1 o e o clacanirol X . .. recursos por lo que se atenderd este Aspecto
el iatn [J Justificacion | gysceptible de Mejora derivado del informe final de
S O Factibilidad | evaluaciéon a fin de mejorar el desempefio del

programa.
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Ill. Fuentes de Informacion utilizadas

Nombre del documento: Informe Final de la Evaluacién de Especifica de Desempefio del Programa de
la Reforma Educativa.
Ano: 2016

Liga de la publicacion del mismo en http://ihacienda.chihuahua.gob.mx/tfiscal/indtfisc/infev2017/reducativa.pdf
caso de aplicar:

IV. Unidades y responsables que participaron en la elaboracion del presente documento:

(\[o] el o] I [ R TR W CEY T EE LI G CRER I Cle [ =S MM EW Profra. Maria del Carmen Serna Garcia

elaboracion del documento:

TR H ] ET N M Te g T TS R TS CI S KR (I ETE L N IR Coordinacion Académica regiontarahumara@gmail.com
los contacto(s) (correo electronico, teléfono y EAEE:YATRCKNOONCYe MNPyl

extension) (614) 198 48 44

Area(s) involucradas en la elaboracién del documento: [ RIESIRO S EINER S iual=
T H T ET M e g [T T M T EIS IS IER T (ol ETH L e INM Lic. Jorge Sanchez Corral

los contacto(s) (correo electronico, teléfono y FGIE)RPANVCRSI)

extension) jorgesanchezcorral@gmail.com

b Chihuahua



