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|. Comentarios Generales

Los hallazgos que fueron plasmados en el informe final de la evaluacion al ejercicio fiscal 2016 al programa presupuestario
“Capacitacion para el Trabajo, Industria Manufacturera, Maquila y Servicios de Exportacién (IMMEX)” se consideran de
relevancia para el fortalecimiento del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Chihuahua para establecer
mecanismos que coadyuven al cumplimiento de los objetivos y metas para el presente y futuros ejercicios, para 2018 se
establecieron (19,500 alumnos), esto se lograra con el financiamiento de 3 fuentes de recursos (propios, estatales y
federales).

La evaluacion se focalizé en los resultados obtenidos y la formulacién de la Matriz de Indicador de Resultados (MIR) 2016, la
cual determin6 11 Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), los cuales no muestran con claridad y relevancia factores de la
MIR derivado de esto se tiene deficiencias en la determinacion de la logica vertical y horizontal ya que no se definen de
manera adecuada las actividades y componentes, ademas que la definicién de los supuesto de la MIR, se focalizaron en
cuestiones externas ocasionando que los supuestos se pueden mitigar con actividades del mismo programa presupuestario.

De los 11 Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), se les dara seguimiento a 10 con el fin de mejorar la implementacion de la
MIR y brindar claridad a las metas y objetivos determinados y ASM 11 se justifica debido a que se duplica con los ASM 8 y
ASM 10 puesto que solicitan la misma informacion.

Es importante sefialar que para la realizacion de la MIR 2018, se conté con el visto bueno por parte del Area de Programacion
Orientada a Resultados de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Chihuahua.
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Il. Seleccion de ASM

¢ Se selecciona

ASM sugerido por la ITE, UTE o para brindarle Criterios de

seleccion Fundamentacion
empleados

por la dependencia y/o entidad seguimiento?
Si No

Las actividades de cada uno de
los componentes, no se
consideran suficientes y
necesarias para poder producirlos
y entregarlos.

Claridad
Relevancia
[ Justificacion
Factibilidad

Es necesario hacer la revision de los
componentes de la MIR a fin de
asegurar que los mismos sean
suficientes para una mejor toma de
decisibn en base a resultados
obtenidos, por lo que resulta relevante
y factible hacerlo.

El propdsito, y el componente 1,
repiten su indicador y el aspecto a
medir de cada uno en la MIR del
Pp, ya que el indicador numero
dos del proposito mide el
“Porcentaje de mujeres y hombres
capacitados”, y el componente 1
el “Porcentaje de alumnos
capacitados”.

Claridad.
Relevancia
1 Justificacion
Factibilidad

Es necesario hacer la revision de los
indicadores de propésito y/o del
componente de la MIR a fin de no
generar duplicidad en las mediciones,
por lo que resulta relevante y factible
hacerlo.

Los medios de Vverificacion,
presentan unicamente la
ubicacion de la informacion (portal
de internet o lugar fisico) y no la
fuente de informacion requerida,
asi como la institucion o
dependencia que lo resguarda.

Claridad.

] Relevancia
] Justificacion
Factibilidad

Es clara la recomendacion emitida por
parte de la Evaluacion Externa por lo
gue es necesario realizar un analisis
de los medios de verificacion
plasmados en la MIR.

El indicador de actividad 1 del
componente 1, no mide el aspecto
sustantivo del objetivo, ya que se

Claridad
Relevancia

Es necesario hacer la revision de los
indicadores y componentes de la MIR
a fin de asegurar que los mismos
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¢Se selecciona
para brindarle
seguimiento?
Si No

Criterios de
seleccion
empleados

Fundamentacion

busca conocer la cobertura de los [ Justificacion generen resultados confiables, por lo
cursos impartidos y el indicador Factibilidad que resulta relevante y factible
hace referencia al “Porcentaje de hacerlo.
Alumnos Certificados”.

_ HE Es clara la recomendacion emitida por
La frecuencia de medicion es X Claridad parte de la Evaluacion Externa por lo
anual para todos los indicadores Relevancia que es necesario realizar un analisis
de la Matriz de Indicadores para| X [ Justificacion de la frecuencia de medicion para del
Resultados (MIR) del Pp. Factibilidad fin, prop6sito 'y  componentes

plasmados en la MIR.

La definicion de los supuestos en
la MIR, se focaliza en cuestiones Es necesario hacer la revision de las
externas, pero son mas de indole : situaciones endobgenas que puedan
social y comportamiento humano, >d Claridad _ afectar el desempefo del Pp, y que
por lo cual, no se tiene injerencia |  x X Relevancia no puedan ser gestionadas por el
de control pero si de persuasion y [ Justificacion mismo a fin de asegurar el
concientizacion; por lo que, los X Factibilidad cumplimiento de los objetivos
supuestos se pueden mitigar con planteados, por lo que resulta
actividades del mismo Pp. relevante y factible hacerlo.
En el establecimiento de metas y
valores programados y Es necesario hacer la revision de los
reprogramados, se observan X Claridad indicadores y metas de la MIR a fin de
inconsistencias de acuerdo con ot s asegurar que los mismos sean
las metas y valores logrados (los X e factibles en su medicién y no generen
valores programados son - JUSt'_f"_:?C'on sesgos respecto a la mea base, por lo
mayores a los logrados), ya que Factibilidad que resulta relevante vy factible
aunque se plasme un afo base, hacerlo.
no lo utilizan para comparar los
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por la dependencia y/o entidad

resultados y saber el verdadero
comportamiento y tendencia de
los mismos.
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¢Se selecciona

para brindarle

seguimiento?
Si No

Criterios de
seleccion Fundamentacion
empleados

El porcentaje de cobertura del afo
2016 es de 97.36% de la
poblacién objetivo, quedando un
2.64% de la poblacion objetivo sin
atender que equivale a 513

Claridad Es clara la recomendacién emitida por
[ Belevaficia parte de la Eval.uamén. Externa por lo
X O Justificacic que es necesario realizar un analisis

UBIREacn de la poblacion objetivo plasmado en

No se cumplié el ASM que hace
referencia a la transparencia y
rendicion de cuentas.

Factibilidad
personas. = la MIR.
Es necesario analizar los
requerimientos de informacion

establecidos en la normatividad
aplicable en materia de transparencia
y rendicion de cuentas estatal vy
federal a fin de asegurar la
transparencia y rendicion de cuentas,
Claridad por lo que resulta, relevante y factible

X Relevancia hacerlo.

[J Justificacion

1 Cabe mencionar que actualmente el
Factibilidad

instituto (en su pagina web) no cuenta
con una la informacién relativa a
transparencia por cuestion de
capacidad en su infraestructura, sin
embargo la informacion relacionada
se encuentra dentro de la pagina web
de la Secretaria de Innovacion y
Desarrollo Econémico del Estado de
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¢Se selecciona

ASM sugerido por la ITE, UTE o  para brindarle

por la dependencia y/o entidad seguimiento?
Si No

Criterios de
No.

seleccion Fundamentacion
empleados

Chihuahua (SIDE), asimismo se esta
trabajando para contar con un
servidor propio en el Instituto para
poder estar en posibilidad de contar
con nuestra propia infraestructura con
capacidad necesaria para soportar la

informacion.

En el ejercicio fiscal 2016, se

ejerci6 mas que el presupuesto

modificado con una diferencia

negativa correspondiente a -

$13,080,059.00 pesos con

respecto a este ultimo, y ] Claridad Es factible ha.cer. el seguimiento del
10 | equivalente al  119.33%  del 1 Selssmicia presupuesto ejercido los primeros dos

ejercido. Cabe sefalar que, los X O Justificacion trimestres del ejercicio 2018 a fin de

recursos federales fueron AR validar el Cumpllmlento establecido en

ejercidos en un 93.33% y los SR las metas programadas.

estatales en un 233.71%,
mientras que los recursos propios
no se ejercieron ($2, 000,000.00

de pesos).

El Costo Efectividad es de 0.696,

lo cual se considera débil, ya que ] Claridad

supera el rango 0.49 : Este ASM se duplica con los ASM 8 y
1 correspondiente a débil, y se X L Rolevancia ASM 10 puesto que solicitan la misma

acerca al rango 0.735 de &Justi_figgcién informacion.
aceptable de acuerdo con los U Factibilidad

valores ponderados. Cabe senalar
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¢Se selecciona
ASM sugerido por la ITE, UTE o  para brindarle

Criterios de
seleccion Fundamentacion

: . imi ?
por la dependencia y/o entidad = seguimiento? empleados

Si No

Chihuahua (SIDE), asimismo se esta
trabajando para contar con un
servidor propio en el Instituto para
poder estar en posibilidad de contar
con nuestra propia infraestructura con
capacidad necesaria para soportar la

informacion.

En el ejercicio fiscal 2016, se

ejerci6 mas que el presupuesto

modificado con una diferencia

negativa correspondiente a -

$13,080,059.00 pesos con

respecto a este l:llt'mo’ y ] Claridad Es factible hacer. &l SegUimientO del
10 | equivalente al  119.33% del ] elvancia presupuesto ejercido los primeros dos

ejercido. Cabe sefalar que, los X O Justificacién trimestres del ejercicio 2018 a fin de

recursos federales fueron o validar el cumplimiento establecido en

ejercidos en un 93.33% y los O las metas programadas.

estatales en un 233.71%,
mientras que los recursos propios
no se ejercieron ($2, 000,000.00

de pesos).

El Costo Efectividad es de 0.696,

lo cual se considera débil, ya que [J Claridad

supera el rango 0.49 Este ASM se duplica con los ASM 8 y

correspondiente a débil, y se X L' eEnativn ASM 10 puesto que solicitan la misma

acerca al rango 0.735 de Justifiggcién informacion.
aceptable de acuerdo con los [ Factibilidad
valores ponderados. Cabe sefalar
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éSe selecciona

ASM sugerido por la ITE, UTE 0 para brindarle ~ CTiterios de

seleccion Fundamentacion
empleados

por la dependencia y/o entidad seguimiento?
Si No

que los resultados pueden
generar sesgos, ya que se ejercio
mas de lo que se habia
modificado, y se atendieron a
menos beneficiarios (513
personas menos con respecto a la
poblacién  objetivo). Por lo
anterior, y bajo un criterio de >1
es aceptable y<1 es débil para
efectos de la férmula, se considera
un costo efectividad débil por lo antes
expuesto.
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lll. Fuentes de Informacion utilizadas

Nombre del documento: PRBRREPO050 Matriz de Indicadores (MIR2018)

Ano: 2017

Liga de la publicacion del mismo en caso
P N/A
de aplicar:

Nombre del documento: Evaluacién especifica del Desempefio del Programa Presupuestario Capacitacion
para el Trabajo, Industria Manufacturera, Maquila y Servicios de Exportacion
(IMMEX), ejercicio fiscal 2016

Ano: 2017

Liga de la publicacion del mismo en caso

de aplicar: http://ihacienda.chihuahua.gob.mx/tfiscal/indtfisc/infev2017/icatech.pdf

IV. Unidades y responsables que participaron en la elaboraciéon del presente documento:

Nombre del area responsable de la integracion de la

Direccion de Planeacion

elaboracion del documento:

LUV ET CEHI T Ty LTS M TTES TS R T BT G U RGREES Héctor Ramon Rodriguez Maya, Director
contacto(s) (correo electronico, teléfono y extension) hector.rodriguez@icatech.gob.mx
Teléfono: (562-614) 410-2136 Ext. 208

José Angel Pacheco Quiroz, Jefe de Departamento
jose.pacheco@icatech.gob.mx
Teléfono: (52-614) 410-2136 Ext. 207

Marisol Hermosillo Gutiérrez, Jefe de Departamento
marisol.hermosillo@icatech.gob.mx
Teléfono: (52-614) 410-2136 Ext. 207

Direccién Académica y/o Direccién de Vinculacion ]

Area(s) involucradas en la elaboracion del documento:
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E T (A ET CEM [T JE ) R TS GTE R (o ETE LR GG I Rocio Ramirez Rubio, Directora Académica
contacto(s) (correo electrénico, teléfono y extension) rocio.ramirez@icatech.gob.mx
Teléfono: (52-614) 410-2136 Ext. 217

Javier Rodriguez Castillo, Jefe de Departamento de Vinculacién
javier.rodriguez@icatech.gob.mx
Teléfono: (52-614) 410-2136 Ext. 223
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