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I. Comentarios Generales (maximo una cuartilla)

El Programa presupuestario Capacitacién de Alto Nivel/Industria Manufacturera, Maquila y Servicios de Exportacion (IMMEX) inici6
operaciones a partir del ejercicio fiscal 2013. Se encuentra a cargo del Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnolégico, dependiente de
la Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico del Estado de Chihuahua.

El Programa tiene como objetivo principal “Impartir la formacion para el trabajo en la entidad, proporcionando capacitaciéon avanzada
y entrenamiento en alta tecnologia, generando mano de obra altamente calificada’.

El dictamen final se analiza y se acepta, de acuerdo a la evaluacién realizada, considerando que es la primera vez que se realiza
una Evaluacion Especifica de Desempefio, se aceptan como validos los ASM sugeridos por la ITE, ya que en su mayoria estos van
en el sentido de disefio de la MML a nivel componente actividad, ya que el logro del propésito establecido contribuye de manera
significativa al fin sefialado en la matriz.

El alto grado de satisfaccion en la capacitaciéon de la mano de obra de la entidad por parte de las empresas representa una ventaja
competitiva con la que cuenta el Estado de Chihuahua en relacién con otras entidades del pais, para la atraccion de nuevas
inversiones, asi como para su desarrollo industrial y de negocios, por lo que es establecer correcciones en disefio, sintaxis y
planteamiento de los indicadores de componente y actividades, representa una area de oportunidad, ya que el cumplimiento de
metas ha sido constante afio con afio y de esta forma se contara con un programa fortalecido en forma y fondo, apegado a la
metodologia establecida para la construccién de MML con indicadores mas claros y precisos para lo que se desea trasmitir.
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Il. Seleccion de ASM

ASM sugerido porla ;Se selecciona para brindarle
ITE, UTE o por la seguimiento?

Criterios de
seleccion Fundamentacion

dependencia y/o Si No empleados

entidad
La alineacioén del Programa
que se presenta en diversos
documentos oficiales no
1. | considerar los enfoques
transversales del Plan

Claridad
[J Relevancia
[ Justificacion

Los cambios generados dentro de la MML,
persiguen el mismo fin, pero con diferentes
indicadores, por lo que es importante
atender la recomendaciéon de Incluir en la
alineacion del Programa la Estrategia

Nacional de Desarrollo 2013- [ Factibilidad Transversal, lo cual ya estd hecho para
2018 2018

La sintaxis de los indicadores 0 Claridad. Se realizé una reingenieria total de la MML,
a nivel proposito, Pl Relevancia

con la fusién de dos programas, para lo

sefiala  correctamente el
método de calculo asociado.

2 f,?im'g?g: l;ter;ive'yactgisdaddgz X O Justificacion cual cambiaron los indicadores, (nombre,
incorrecta O Factibilidad formula, metas, LB,)
Eltin%icsdor para la pdrimedra [0 Claddad Se realizé una reingenieria total de la MML,
:gé\élu:donopft:sC?]ZSIpz?/eg [J Relevancia con la fusién de dos programas, para lo
3. informacién necesaria para i [ Justificaciéon cual cambiaron los indicadores, (nombre,
poder evaluar los logros del ] Factibilidad formula, metas, LB,)
Programa.
Eldical;zrrngriiveld:étwidparcljm:; [ Claridad Se realiz6 una reingenieria total de la MML,
4. |refleia correctamente la % [J Relevancia con la fusién de dos programas, para lo
' inforjmacién que provee su O Justificacion cual cambiaron los indicadores, (nombre,
método de calculo. O Factibilidad formula, metas, LB,)
El nombre del segundo [ Claridad Se realizé una reingenieria total de la MML,
5 indicador a nivel actividad no % [J Relevancia con la fusién de dos programas, para lo

O Justificacion
[ Factibilidad

cual cambiaron los indicadores, (nombre,
férmula, metas, LB,)

Los medios de verificacion a
6. |nivel propésito y actividad no
son claros.

Claridad
Relevancia
[ Justificacion
X Factibilidad

Estos son parte fundamental dentro de una
MML, ya que son las fuentes de
informacién que se pueden utilizar para
verificar el logro de los objetivos,
independientemente que la MML, se halla
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Fundamentacion

redisefiado es conveniente dar seguimiento
a esta recomendacién para contar con
informacién para quien la solicite

No se proporcion6 un
documento en que se defina
7. | puntualmente la poblacién
potencial, objetivo y atendida
del Programa.

Claridad
Relevancia
[ Justificacion
Factibilidad

Este aspecto puede ser considerando de
vital importancia ya que es la razén de ser
del programa, La focalizacion nos permite
concentrar esfuerzos en la poblacion
objetivo para superar un problema en
concreto, Facilita la adecuada utilizacion de
los recursos, y finalmente, la focalizacién
ayuda a identificar otras necesidades
insatisfechas que pueden ser objeto de la
planificacién de otros programas.

El Programa no cuenta con

El programa solo cuenta con la presente
evaluacion, para 2018 con los cambios que

considerando =]
desenvolvimiento observado
los ultimos ejercicios fiscales.

[J Justificacion
[J Factibilidad

evaluaciones fiscales Claridad se generaron, con los resultados de esta
8 anteriores, por lo que no fue 5 L1 Relevancia evaluacion no obtendremos informacién
" | posible desarrollar el [ Justificacion para medir cambios, seria entonces en una
presente tema dentro de la X Factibilidad probable participaciéon en el PAE 2019, para
evaluacion. con ello verificar el impacto de dichos
cambios.

El Programa no obtiene X -
walsias gatisfactorios para el ] Claridad Se realiza una fgsron, para 2018 con otro
indice de Costo Efectividad [J Relevancia programa del mismo INADET, por lo que
9. s X este indice se debera calcular nuevamente

pero en el PAE 2019 para verificar el
impacto real que causo dicha estrategia.
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lll. Fuentes de Informacion utilizadas

Nombre del documento: Informe Final de Evaluacion Especifica del Desempefio
Ano: 2017

Liga de la publicacion del mismo en WWW.INADETDOCS.COM.MX

caso de aplicar:

IV. Unidades y responsables que participaron en la elaboracion del presente documento:

(\[elgglo] R IR TR CEY oo i L] CHG CRE WG G I CHER Direccion de Planeacion del INADET

elaboracién del documento:

TR EN I CER Tl LTI RN T (I SRR el ETA TN 1Nl Ing. Pamela Loya mena, Directora de Planeacion del
(XN oo o] 2= Ted (o] ) B (oXe T (=T N1 (T3 o To [ [T MR CI Y (oL OB INADET, pamela.loya@cenaltec.edu.mx, (656) 633-21-65
extension)

I O N e e E e e R e el Departamento de Planeacion

TR ET I CERE Tl 1 LI M NI (I Y NN L el ETAT L NG 1Nl Lic. José Luis Prieto Olivas, Jefe del Departamento de
(oIS o] g =13 (o] €3 BN (oo ] ¢ (=T M-I (=Tl { o n [T MR CI Y (i O BYAl Planeacion del INADET, jose.prieto@cenaltec.edu.mx,
extension) (614) 429-85-00 Ext. 23612
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