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I. Comentarios Generales (maximo una cuartilla)

Se aceptan los tres Aspectos Susceptibles de Mejora emitidos por la Instancia Técnica Evaluadora, ya que la Universidad
tiene el compromiso mantenerse en mejora continua, ademas se considera relevante aplicar las recomendaciones que
nos permitan mejorar el disefio y operaciones de los Programas.
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Il. Seleccion de ASM

ASM sugerido por la
ITE, UTE o por la
dependencia y/o

CINGET

¢ Se selecciona para brindarle
seguimiento?

Criterios de
seleccion

Si No empleados

COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADO
Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPEN!
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACIO

Fundamentacion

[ Claridad Es relevante mantener alineados los
Revisar la alineacién con X Relevancia objetivos y metas de la institucion
planes y programas A O Justificacion | con las politicas publicas vigentes
[ Factibilidad | para la mejora del Programa.
Perfeccionar la
definiciéon de los niveles [J Claridad.
de la MIR con Ila . Es factible y relevante para mejorar
finalidad de mejorar la X A g el disefio y a su vez la operacion del
l6gica vertical, U Just|f|g§0|on Programa.
horizontal y los Factibilidad
indicadores.

' i [l Glisidnd. Athn .y cuando la I.TE validé_ los
Mejorar las definiciones O Relevancia criterios de seleccion de dicha
de  la  poblacién X Justificacin | Poplacion,  sera  revisada  su
potencial y objetivo. [ Factibilidad definicién tal y como se recomienda.
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lll. Fuentes de Informacion utilizadas

Nombre del documento: INFORME FINAL DE EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO DEL
PROGRAMA DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR POSGRADO

Ano: 2017

(MGERCRER DAL R CIRGIS GO hitp:/transparencia.uach.mx/informacion_publica_de_oficio/fraccion_vii/lnforme%2

en caso de aplicar: OEvaluaci%C3%B3n%20al%20Desempe%C3%B10%20Docencia%20Posgrado%?2
02017 .pdf

IV. Unidades y responsables que participaron en la elaboracion del presente documento:

Nombre del area responsable de la integracion de la
elaboracion del documento:

ET (AT E T CEME Tl e T CT Y M IS I SRR ol ETH T NG IOl M. A. KARINA CRISALYN IBARRA LEGARDA

(RN ToTq] 7 o3 (o] £) BN (oToT ¢ (=T NR=1 (-T2 (o 1y T[T MR I Y (L OBV Responsable Institucional del Proceso de Gestion para
extension) Resultados.

Direccién de Planeacién y Desarrollo Institucional

Tel. +52 (614) 4-39-18-54 y/o 4-39-15-00 Ext. 3418 /l

Departamento de Gestidén para Resultados

Area(s) involucradas en la elaboracién del documento:
Participantes: nombre(s), puesto(s) e informacion del o

los contacto(s) (correo electronico, teléfono vy
extension)
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