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Politica
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Programa Cobertura en Educacién en Bachillerato Tecnoldgico
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1117605

Colegio de Estudios Cientificos y

Tecnoldgicos del Estado de Ejercicio
Dependencia Chihuahua. Fiscal

y/o Entidad Evaluado

Tipo de

A Especifica al Desempeno.
Evaluacion

Fecha de
Elaboracién del 30/05/2018
Formato

Definicién del
Programa o
Fondo

Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promocioén y prestacién de servicios
educativos para ampliar las oportunidades de acceso a la educacién en bachillerato tecnoldgico.
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de acverdo a Area Fechade Fechade Resultados Productos y % de Ubicacion del

documento Observaciones
probatorio

Nivel de Aspeclos
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los actores Responsable Inicio Término Esperados Evidencias Avance

Prioridad :
implementar

Mejora :
involucrados
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Chihuahu
Se
convocara Se determind
El objetivo de Fin ) al titular del con el'ér_eo
b) Institucional programa académica
no_represeniq i para llevar a Contar con el : que en la
objetivo de nivel t bietivos de Se adjunta ) noeva
superior, sino que Faraiapcianes cobq’uno Depcrtomepl o o0 Minuta de Direccién de
1 Alta seehEUeHirg b), c) y d): reunion y de Plcnecc,lon 16/02/2018 | 03/10/2018 acuerdo a la trabajo 10% — estrucfurg '
deniro dei Deporfcmep'fo dgf[nir el y Evaluacion. Mefodologcq del 12/04/2018 programatica
dlcanece del de PIcmecqon objghvo de Marco Légico 2019 e
P y Evaluacion. fin del reqef_lnlrc el .
RO, programa objetivo de fin
conforme la del Pp
MML
Se determind
El componente con el area
COl norepresenta | b) Institucional | Se analizard Cr?g:r?;c?g:elfs académica
un bien o servicio chombicrcl . . adecuadas de Se adjunta que en la
proporcionado Para opciones a narracién | Departamento N nueva
2 | Ata | porelPrograma, |b),c)y d): del de Planeacion | 16/02/2018 | 03/10/2018 °§gri'sgnce‘r’1';e":s Mt';‘c‘ggjge 10% 3:";?:{:2%2 estructura
ya que tiene un | Departamento | componente | y Evaluacién. deacuetds d lo 16/04/2018 programatica
alcance de un de Planeacién COI1 del Metodologia del 201? se
objetivo de nivel y Evaluacién. programa Marco Légico redeerjnr la
Propésito. ’ narracion del
CO0l
Se determind
La actividad con el drea
CO0101"Ampliacion ) Inskiueians| Se le dard Santar corlas Ogs:zr:'lgo
| Ssees | rora apctanes | 9192321 | pepartamento actvidages de | 5ok
3 Media tepresenta una b), c) y d): de la de Plcnecfz’lon 16/02/2018 | 03/10/2018 acuerdo a la frabajo 10% a6 PlSneaeidn estructgrg
ST BEAESENE Depar’rcmep'fo actividad y Evaluacioén. Metodologlg del 16/04/2018 programatica
para producir su de Ploneogxon Co101 Marco Légico. 201? se
Componente y Evaluacién. redef.njlr la
’ narracion del
Co0101
2
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Las relaciones de
causa-efectono | b) Institucional
se cumplen en la D . "
I6égica vertical de | Para opciones |ose:§;';?;2:(;5 Departamento L(c)z:n?e g:]racr::s Departamento
4 Media MIR en cuantoa | b), c)yd): ds fifal de Planeacién | 16/02/2018 | 03/10/2018 d MIR 50% de Pl cion En proceso
los supuestos y Departamento gicaaanive y Evaluacién. su.puestos aicada gFansacio
objetivos de Planeacién | delaMML nivel de la MML
establecidos en la | y Evaluacién.
misma.
Colocar en
la pagina
Los medios de b) Institucional insﬁ;/::ce;ﬁ)nol
verificaciéon no e Lograr que se
cuentan con las | Para opciones i Departamento corrobore la Plataforma Bepeartarsiio
5 Media caracteristicas b), c) y d): o de Planeacioén | 16/02/2018 | 03/10/2018 | informacién en de 100% depPIoneccic')n Ninguna
adecuadas segun | Departamento . | yEvaluacién. la pagina web | Transparencia
ia Metodologia de Planeacién porgof]ulr:phr institucional.
de Marco Légico. | y Evaluacion. Metodologia
de Marco
| Légico
Se identificd que
Elingicadordedn b) Institucional Revisar y
y Actividad coregir en Capturar que los
CO0103 se . valores Se adjunta
capturaron de Parg opeiones donde Departamento correspondientes Minuta de Direccién de Se anexa
[ Media d p b), c) y d): corresponde | de Planeacién | 16/02/2018 | 03/10/2018 . 100% 9 . .
atos erréneos en D yt sean los trabajo Planeacién evidencia
los valores de las eportomep’to los ’dcfos v Evaluagion. comrectos en 12/04/2018
. de Planeacién emrdneos :
féormulas para el Evaluacion coBlurades todos los niveles.
célculo de dichos | ¥ : P
indicadores.
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Se determind
El indicador de ggg;égﬁiz
Propdsito no mide S
adecuadamente el b Insfitucional Se analizara el Contar con adjst?mo qt;le;ee\?cla
objetivo para el cual indicador que el indicador : ; -
) fue establecido, ya Para opciones mida si los Depor’romep’fo que mida Minuta Direccioén esfrucfgrg
7 Media g b), c) y d): L. de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 de 10% de programdatica
g
QEEEARSTSE P Departamento SEIVICIOS Evaluacién que fas trabajo Planeacién 2019 s
su medicién de F"chneccién educativos son Y servicios 16/04 /120 - deﬁnirg |
poblacién que " Evaluacién Y equitativos. equitativos 18 il eaie de
todavia no recibe los c‘o_fo i
servicios educativos. proposiio y asi
su respectiva
medicion.
No se identifica un b} Institucional rogggi?;gnfo Contar con Od.Zim
procedimiento para o procedimient ) z o
8 el establecimiento Para opciones para establecer | Departamento 5 de Minuta Direccién
Media dé matas oriantadas bD), c) );Td): ; . mtefgs deEPlcnecc;Jon 16/02/2018 | 30/10/2018 sstablacimie ) (:)e' 10% de N En proceso
al desempefio de epal ome..p o orientadas al y Evaluacién nto de rabajo Planeacién.
PIOGTaG de Planeaciény | desempefio del metas 12/04/20
9 ’ Evaluacién programa : 18
Alta El aho base de los b) Institucional Realizar una Departamento | 16/02/2018 | 30/10/2018 Obtener POA 100% Departame Ninguna
indicadores es revision en la de Planeacién consistencia nto de
inconsistente entre | Para opciones determinacion y Evaluacion en las metas. Planeacién
las fichas técnicas b), c) y d): del aho base y
9 del periodo Departamento la meta
evaluado. de Planeacion y programada
Evaluaciéon
Se 'Tgfrﬁiﬂflgﬁcne en b) Institucional Se.ahidiizard ei Contar con
acf?v?ﬂ,%cé'li':i;ﬂf sin FTRIOE e S?:%‘grfrs)lr%me?\yello Déparidmento inforr:]ccién MML e
10 Baja encontrar [ustificacion del b), c) y d): - de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 4 100% nto de Ninguna
sistema para la =5 del POA =
porque no se le dio Departamento detesaia dial y Evaluacion sequimiento Planeacién.
seguimiento sin avance de Planeacién y o Cgom leta
logrado Evaluacién : =
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El indicador de
una actividad
CO0101 se
describe como

b) Institucional

Replantear la

Replantear el

" Ug;;gﬂ?;'os; Para opciones actividad C0101 | Departamento Obtener el iAein?Jctng gfeo Direccién método de
Bajo pembcr o’lc b), c) y d): conforme el de Planeacion | 16/02/2018 | 30/10/2018 método de trabaio 10% de cdlculo para
9 Departamento método de y Evaluacién cdlculo preciso g Planeacioén. | la estructura
formula se o ; 16/04/2018
shcusniia de Plcnecgfon Y cdlculo. 2019
establecida Evaluaditn
como un
porcentgje.
Nose f’?g“?”"c’ b) Institucional
ié?' c?é: Se implementara Contar con Se
12 c?endci]do et Para opciones un método que | Departamento expediente que adjunta Direccién
Baja i e b), c) y d): permita la de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 soporte la Minuta de 10% de En proceso
docur%en’ro Departamento cuantificacién y Evaluaciéon poblaciéon trabajo Planeacién.
: de Planeaciény | de la poblacion. atendida. 12/04/2018
afislal del Evaluacién
programa
El programa se b) Institucional :
habia evaluado Se analizara el Contar con
anteriormente ciclo de vida del = Se adjunta . L.
AE FAENEIG Para opciones rograma de Departamento documentaciéon Minuta:de Direccidn
13 Baja z B b), c) y d): prog de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 | soporte de la ’ 10% de En proceso
interna y a través acuerdo a los gt g trabajo o35
e Departamento " - y Evaluacion etapa de vida Planeacién.
del subsidio que ~ lineamientos del 16/04/2018
c de Planeacion y del programa
contiene al Evaluacién PAE
programa.
5
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Chihuahua
El ASM relativo a
I reglgs ds b) Institucional
operacioén se .
14 presenta como <8 CpIGRIEN
surnblidosd Para opciones b), | con base en los | Departamento Reglas de se Aiunta Direccién
Media IOOF‘;' e c)yd): clasificadores de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 | Operacidn para of 25]/2018 10% de En Proceso
! Departamento | 2018 emitidos por | y Evaluacion los programas : Planeacién
embargo, no se - -
de Planeaciény | la Secretaria de
EnECnran Evaluacion Hacienda
dichas reglas de
operacién.
El presupuesto
ejercido
representa el b) Institucional
80% de lo Se analizara la Contar con Se
15 recursos Para opciones b), programacién | Departamento planificacién adjunta Direccién
Media disponibles, lo c)yd): del presupuesto | de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 | presupuestal en | Minuta de 10% de En proceso
que genera Departamento con las dreas y Evaluacion los programas trabajo Planeacion
costos de de Planeacién y involucradas. . Pp 12/04/2018
oportunidades Evaluacién
en el uso de los
recursos publicos
6 Chihuahu
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Chihuahua :
No se cuenta
con Reglas de 5
by Se evaldan los
Operacién o un FOEIEMGS BErG
documento o prog 5P
e b) Institucional determinar
aficlal cle) cudles requieren
dg{:ggerféncuzzo Para opciones reglas de Departamento Reglas de a d'suen ta Direccién
16 Baja conocepr) los b), c) y d): operacién, de | de Planeacion | 16/02/2018 | 30/10/2018 | Operacién para O# D.P 10% de En proceso
Departamento acuerdo a las y Evaluacién los programas : planeacién
procesos s 5 o 25/2018.
de Planeacién y disposiciones
empleados en la s 5
Evaluacion emitidas por la
entrega de las :
SviiEas vie Secretaria de
yudasy Hacienda
subsidios a su
poblacién.
Se implementara
:c bgses d? dﬂ?s un método en la
anaess regisira b) Institucional base de datos
alos : Contar con
beneficiarios no que permita o base de datos o
anolte de toia Para opciones b), | actualizacién, Departamento dstamoatizada adjunta Direccién
Baja P ; c)yd): depuraciény | de Planeacién | 16/02/2018 | 30/10/2018 Minuta de 10% de En proceso
17 sistematizada su e y que soporte los . L
actualizacién Departamento de| deteccién de y Evaluaciéon beneficiarios del trabajo Planeacioén
d racio ! Planeacién y duplicidades en ST ARG 12/04/2018
SErcIian ¥ Evaluacion los beneficiarios prog
detencién de
v de forma
HpIcIdades. sistematizada.
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Lic. José Lyfs Cerda Diaz
Firmay nL)mbfe del responsable de la Politica

PUblica y/o Programa presupuestario
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