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|. Comentarios Generales

Del analisis realizado en la evaluacion al ejercicio fiscal 2016, en la MIR del Programa se identific, que el Fin no se
encuentra desarrollado como una contribucién de alto nivel, sino como una actividad realizada por el mismo, asimismo no
se encuentra directamente vinculado a un objetivo especifico de los documentos rectores de planeacion estatal; el Proposito
del Programa no no representa el objetivo principal para el cual fue creado.

Se seleccionaron seis indicadores a ser evaluados: el indicador de Propésito, los indicadores de los componentes C2, C3
y C6 y los indicadores de las actividades C0202 y C0601.

Con base en el andlisis realizado en la reciente evaluacion la instancia técnica evaluadora (colocar el nombre de la instancia
técnica evaluadora) considera que el Programa “Atencion a la Juventud” present6 un desemperio débil durante el ejercicio
fiscal 2016. Lo anterior debido a que los indicadores mostraron un grado de avance menor respecto a afios anteriores, en
funcion de que el recurso financiero no fue radicado al organismo en tiempo y forma por la Secretaria de Hacienda, lo que
generoé que las metas programadas no fueran alcanzadas.

La evaluacion al Programa Atencion a la Juventud dio lugar a nueve Aspectos Susceptibles de Mejora, de los cuales se
daran por rechazados 3 de ellos, por motivos que se describen en el documento de trabajo 8SH-ASM_1. Estos ASM
serviran como base para un eficaz desempefio y alcance de objetivos del programa Atencion a la Juventud.

Se considera de vital importancia, el contar con un seguimiento que permita solventar los ASM, para el eficaz desarrollo
del programa que beneficie a las diferentes juventudes del Estado de Chihuahua.
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Il. Seleccion de ASM

¢ Se selecciona para
brindarle
seguimiento?

ASM sugerido por
la ITE, UTE o por

la dependencia

Criterios de
seleccion
empleados

Fundamentacion

y/o entidad Si No

Alineacion del Fin del
Programa a un O Claridad
L e R Retovanca | E1 € a0 2017, e publado ef PED. 10 ue
1. Desatrolid ey el Plan X O Justificacié permitid realizar las alineaciones
it o e '_'9?0'°n correspondientes del programa.
Institucional “Hacia (] Factibilidad
una perspectiva de
Juventudes”. S ™H 7 « S Al
! I [1 Claridad. ) : o
M(.)dl'ﬁcacmn .del Reloviaiia Es importante ’reallzar la revision de este ASM
2. | objetivo a  nivel X O Justificacion | P2 los resumenes narrativos de la MIR
Proposito s concuerden con el objetivo del programa
[ Factibilidad
Establecer de manera [ Claridad. Se implementara una nueva metodologia que
3 | correcta el valor y afio X [1 Relevancia | permita calcular las lineas bases de metas que
" | de las lineas base de L1 Justificacion | sean factibles.
los indicadores. Factibilidad
Replantear los medios Claridad . -
de verificacion en [] Relevancia Es |‘m‘p.ortante we la pobl'a'CIon” tenga
4. sdis o bR de I X O Justificacion accesnbllldad.a ]os medios Fje verificacion, para
e ello, se trabajara en dar claridad a su acceso.
MIR OJ Factibilidad
X Claridad La ITE sugiere replantear el método en que se
5 Establecimiento  de % [] Relevancia | establecen las metas anuales mediante un
" |metas [J Justificacion | analisis de resultados logrados en afos
[] Factibilidad | anteriores y los proyectados para el siguiente
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ASM sugerido por  ¢Se selecciona para
laITE, UTE o por brindarle
seguimiento?

Criterios de
seleccion
empleados

Fundamentacion

la dependencia

y/o entidad Si No
ejercicio fiscal. Es por ello que este organismo
dara claridad a la metodologia que se utiliza para
la programacioén de metas.
Definicion~ de  la X Claridad Enel inf_orme final Qe laITE, se es'ggbleqz,a que es
o . ‘ necesario dar claridad a la cuantificacion de la
6 Bl apeiing 3 X RejEsanea oblacién atendida por el Program I I
" |su método de L1 Justificacion P p P SN, para 10 G
e g se _establecera un documento dé certeza vy
[ Factibilidad | ¢jaridad a las metas alcanzadas.
En el informe final de la ITE, describe como una
fortaleza que “el Programa define su poblacion
potencial y objetivo, lo que permite su
' cuantificacion”. Sin embargo, encontré que los
el o 1 Claridad ~ | datos de la poblacién potencial en el estado de
. [1 Relevancia | Chihuahua, no estan basados en datos actuales
£ PRI = . ificacic | instancias facultadas para realizar
programa. U Justuﬁggmon que las ins ' p
[] Factibilidad | estadisticas poblacionales, generaron en los
anos 2014, 2015, 2016. Quedando como una
poblacién potencial constante de 720,706
personas jovenes en los ejercicios anteriormente
mencionados.
El Programa de Atencién a la Juventud, cumplié
Desarrollar un con el 100% de los ASM derivados de la
Programa de Mejora [J Claridad evaluacion realizada en el afio 2013, mismos que
8 de la Gestion (PMGQG) o [] Relevancia |se pueden verificar en la liga
" |en base los ASM Justificacion | http://ichijuv.gob.mx/assets/documents/ASM.pdf
derivados de informes [ Factibilidad | Por lo que el Programa Atencion a la Juventud
de evaluacion. no debe estar sujeto a Programas de Mejora de
L | laGestion. AL
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ASM sugerido por

¢ Se selecciona para Criterios de
N la [T, UTE DSDk brindarle seleccion Fundamentacion

la dependencia ik -
y/o entidad seguimiento? empleados

El Programa Atencion a la Juventud no es sujeto

a un PMG, debido a que no existen ASM

- recomlen.da pendientes de subsanar. Si bien es cierto, el
establecer estrategias N
A oobirkira ath ' programa fue evaluado en el ejercicio fiscal 2013,
) ¥ & 0 Claridad todos los ASM derivados fueron cumplidos en su
eficiente en el . .
9 |p de Mei « [J Relevancia | totalidad
iR Pl Justificacion | (http://ichijuv.gob.mx/assets/documents/ASM.pdf).

o (PM
ol (MC) (] Factibilidad |Los nuevos ASM fueron resultado de Ila

encaminadas al P . =L V- .
I evaluacion realizada al ejercicio 2016, mismos
desempeiio del e 3 =
que inician su proceso de seguimiento vy
Programa.

solventacion.
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lll. Fuentes de Informacion utilizadas

Nombre del documento: INFORME FINAL DE LA EVALUACION ESPECIFICA DEL DESEMPENO
CON ENFOQUE SOCIAL DEL PROGRAMA DE ATENCION A LA
JUVENTUD
Ano: 2016

Liga de la publicacion del mismo en
caso de aplicar:

Nombre del documento: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2018
Ano: | 2018
Liga de la publicacion del mismo en
caso de aplicar:

Nombre del documento: MEXICO EN CIFRAS DEL INEGI

Ano: 2015

Liga de la publicacién del mismo en http://www .beta.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=08
caso de aplicar:

IV. Unidades y responsables que participaron en la elaboracion del presente documento:

NI T LT CE RG] LU R LI CRC CRERGICH I CH G N CHER DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION DEL
elaboracion del documento: INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LA JUVENTUD

CET A EN CERU U R ES S N EEL R IR [ IC. CRISTINA LOUSTAUNAU ACOSTA

L 1 S O I (e L I L T IR G LA JEFE DEL DEPTO. DE PLANEACION Y EVALUACION
extension) Cristina.loustaunau@chihuahua.gob.mx

Tel. 429-33-00 ext. 15934

C. MYRNA ALICIA BARRIOS CERVANTES

ENLACE P.B.R.

Myrna.barrios@chihuahua.gob.mx

Tel. 429-33-00 ext. 15941
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Area(s) involucradas en la elaboracién del documento: [liSColIRCNEE]

Participantes: nombre(s), puesto(s) e informacién del o Y=V EEVNIEY.VZ/ ] V[V o)
los contacto(s) (correo electronico, teléfono vy EBlNSGINOIVNEI=\NS2\N

extension) Marisela.terrazas@chihuahua.gob.mx
Tel. 429-33-00 ext. 15930

Area(s) involucradas en la elaboracién del documento: R BIa RO SSEINE]

CELATEINCEHNT G O N I ES GO R EELG N EIRGE L IC. GRECIA IVONNE ANDRADE MEZA
[T oo 31 7= T3 (oY (3 I (7o) { {-To M-V LT3 { (o To [ oo TR CI[SY T OB SUBDIRECTORA OPERATIVA
extension) grecia.andrade@chihuahua.gob.mx

Tel. 429-33-00 ext. 15938

b Chihuahua



