DEPARTAMENTO DE PLANEACION

ESTRATEGICA Y EVALUACION Chihuahua
Gobierno del Estado
SH-ASM1 DOCUMENTO
DE TRABAJO
Programa Programa Escuelas de Excelencia para Abatir el Rezago Educativo 2015, Ente Publico SECyD
Clave Desemperio
Presupuestaria 5238515 Tipo.de Evaluacién
- Peseripcién | Contribuir a la disminucién del rezago en las condiciones fisicas de las escuelas publicas de educacion basica y el fortalecmlento de la autonomia de gestion

" del Programa..

para mejorar |a prestacion de servicio educativo con calldad y eqwdad

Numero Aspectos Susceptibles de Mejora Actiy idades a Implementar Re sééﬁz b6 Fel‘r::i?ode Fé?g?ﬂgé F Bé%’ét:%%s. Z&ggﬁtgz SV
-Conocer la poblacién atendida durante
ano 2013, con fines de monitoreo del Bases de
aumento o disminucién de los beneficiarios datos en
entre los ciclos escolares. ; o donde se
-Especificar las caracteristicas de los “Brincar segiiivisnto cog_stante Conacen mes; @ congrego
beneficiarios, o en su defecto presentar o | & 12 poblacusn[ atendios’. ¥ | oo urdinacién ‘de Tonce 13| informacién
un padron de beneficiarios del ciclo escolar a“a“z.af qaracter sticas de Ios_ Capacitacién 1 de | 30 de pobla_cnén referente  al
2 PR Py beneficiarios para saber si ” . atendia para 5
2014-2015, que permita identificar que | | | | Asesoria y | Febrero Septiembre : ‘ seguimiento vy
dichos beneficiarios corresponden a la | '6aimente cumplen —con el| o - ioionio realizar mejoras |  aisis e
poblacién objetivo determinada por el Objetivo del programa. pn & operacion las
Programa, conforme a la normatividad del programa. caracteristica
aplicable para el ciclo presupuestario que s de los
corresponda. beneficiarios.
Se tendra mas comunicacion
con los Niveles Educativos, Tener Base de de
-Disefar mecanismos de depuracién y | para detectar cambios de o actualizado el | datos con las
actualizacion del padrén de beneficiarios, | directores, escuelas que estan Coordmaqén de 1 de | 30 de | padrén de | escuelas
3 con el objetivo de llevar un control de los | por cerrar, y cualquier otro Informacion Y| Febrero Septiembre | beneficiados beneficiadas
beneficiarios para cada ciclo escolar. cambio que altere el padrén de | Bases de datos. por el | por el
beneficiados. programa. programa.
-Monitorear el cumplimiento del avance de | Emitir formatos de seguimiento Vigilar mas de g‘”m.a“,’s tde
las metas, o en su caso, justificar la razén | a cada uno de los supervisores Cosrdifiacion ‘d cerca el deguwglen 9
del incumplimiento de las Metas del | escolares, para que se los Coor hagion' 'de § de | 30 de | elercicio de los de cada ulna
4 Programa Operativo Anual para el ejercicio | hagan llegar a sus directores Aapachacnon Feb 2 o €| recursos, tanto | 2¢ | as
fiscal 2014, con el fin de lograr un mejor | beneficiados por el programa, Ssespng ; y | Febrero ePUembre | yei componente gscu?_ o d
desempefio del programa. y realicen el llenado de los [ SSIUMIENtC- 1 como del ye”f,;‘;‘: o

mismos.

componente 2.

datos




“’\..S‘Ei t%& .’f“m.

DE HACIE ?&éﬁé

DEPARTAMENTO DE PLANEACION
ESTRATEGICA Y EVALUACIGN

Chihuahua

Goblerno del Estade

Programa Programa Escuelas de Excelencia para Abatir el Rezago Educativo 2015. Ente Publico "~ . * | SECyD
- esséi‘;ztaria 5238515 Tipo de Evaluacion _Desempem
Descripcién | Contribuir a la disminucion del rezago en las condiciones fisicas de las escuelas publicas de educacion basica y el fortalecimiento de la autonomia de gestién
del Programa | para mejorar la prestacién de servicio educativo con calidad y equidad.
I ; . Area: . | Fechade | Fechade Resultados | Productosy
Nyr__rj_grq_ Aspectos Susceptibles de Mejora Actlvadades a Implem_entar Responsable Tiido tErTinG Esperado - Evidencias
-Mejorar el costo-efectividad del Programa,
para que en su ejecucién posterior, la | Disminuir el costo-efectividad c t d
operacion de éste sea aceptable. en renta de |lugares utilizados tgr_pe 2 e
-Transparentar y/o justificar el manejo del | para llevar a cabo actividades | Coordinacion 1 de | 30 d Optimizar  los gICIOS N y
5 recurso financiero del programa ejercido, | cotidianas  del programa,\ general del Feb € Sastiemb € | recursos del doclumen 22
con la finalidad de lograr la transparencia | también justificar cada uno de | programa. RIS PRGOS programa. g o8 gastes
presupuestaria y el buen ejercicio del | los gastos ejercidos por el eJIerCIdos por
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