SECRETARIA

DE HACIENDA

DEPARTAMENTO DE PLANEACION
ESTRATEGICA Y EVALUACION

Chihuahua

Gobierno del Estado

SH-ASM2 TERCER SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

vive

Fondo

Programa Oportunidades 2014

Ente Publico

Servicios de Salud de Chihuahua

Clave Presupuestaria

5232914

Tipo de Evaluacién

Evaluacién Especifica del Desempefio

Descripcién del Fondo

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacion
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencién preventiva,
diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion

2 Aspectos i i -5 oy
Nume ¢ Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados 3 3 % de Ubicacioén del :
ro Susc;z?;:r!:s ge Implementar Responsable Inicio término Esperado BroduciosyiEvidencias Avance | Documento Probatorio Qbe=iEupes
Redisenar el
arbol de
P'°g!e’T‘a y ZI de e Formato 2016: SH- ) »
objetivos, de PRG3 Arbol del Direccién de
fzr;n?ecsa:e dze Problema - Formato planeacion
rflanera para efectuarel Subdireccion de En conjunto con Ia
adecuada el Arbol de g??iarggl adle?it?on;l:r:;s evaluacion Subdireccion de
problema que - . Coordinacién problemas y . Dr. Néstor H. planeacién y evaluacion de
1 atiende el dzedrlgslr;?;sl aé?g:a Estatal del 1/05/2016 30/09/2016 objetivos 2%:_2?;:3528?? = 100% Escobedo M. SSCH se adecuaron los
programa y se PR ) Programa acorde a la g - ¥ | subdirector.de formatos SH-PRG3 y SH-
determinen los e PROSPERA metodologia del g'; F:.RG4 A;:rbol d? evaluacion PRG4, mismos que se
entregables marco légico Jelvas =lrormato anexan en el soporte
necesarios y para efectuar el nestorhescobedo@g documental de esta ASM
suficientes para llenado al dete.rm.inar mail.com ’
cubrir el aspecto :' ﬁ‘égg'oge 223“’05 4-293300 Ext. 21745
de los objetivos e'pe Féitio 28 16
en congruencia ) -
con el problema
definido.
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Tipo de Evaluacién

Evaluacion Especifica del Desempefio

Descripcion del Fondo

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacion
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atenciéon preventiva,

diagnostico, tratamiento y rehabilitacion

5 Aspectos s SIS
Nume = Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados . : % de Ubicacion del >
ro Susc;e)l;e)?:rl:s de Implementar Responsable Inicio término Esperado Productos)y Evidencias Avance Documento Probatorio Observaciones

MIR Actualizada a

septiembre de 2016.
Se incrementa a dos
componentes y dos
Analizar la L actividades, asi como el
normatividad Direccion de ajuste en la redaccion del
aplicable para la planeacion fin. Documento validado
construccién de Subdireccién de por la Subdireccion de
2 la Matriz de Analizar la Normatividad evaluacién evaluacion de SSCH.
Marco Légico, en | normatividad de la o e aplicada en la 2 < 2 Queda pendiente llevar a
la cual se indica MML para ampliar Cé:{g:gfggn matriz de marco | * M:::é:::;gé%idores EDr. Nbe s;orl\l;li ’ cabo una reunién con el
el maximo y componentes y Programa 1/05/2016 30/09/2016 légico para el . E/Iatriz de Marco. 50% . ‘e 9 M. personal de adscrito a los
minimo de actividades PROSPERA ejercicio Loai Subd|restor de departamentos de
componentes y presupuestal ogico. evaluacion Programacion Orientada a
actividades que 2016 nestorhescobedo@g | Resultados y Planeacién
debe contemplar mail.com Estratégica y Evaluacion

un programa.

4-293300 Ext. 21745

de la Coordinacion
PBR/SED de la Secretaria
de Hacienda, para llevar
acabo el acompanamiento
en la elaboracion final de
los documentos para 2017
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Descripcion del Fondo

diagnostico, tratamiento y rehabilitacion

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencion de primer nivel a la poblacion
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencién preventiva,

5 Aspectos =~ 5 LBy
Nume 2 Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados 2 . % de Ubicacion del :
ro Susc;g}':::s de Implementar Responsable Inicio término Esperado Frodiistos y:Evidencias Avance Documento Probatorio Obscrvaciones
MIR Actualizada a
septiembre de 2016.
Direccién de Se incrementa a dos
- componentes y dos
plal: e.aCIor.w' actividades. Queda
Matriz de Su Idwescnon de pendiente llevar a cabo una
indicadores evaldacion reunion con el personal de
Analizar el nivel Coordinacién para resultados | * Matriz de Indicadores Dr. Néstor H. adscrito a los
3 asignado del Analizar la E para Resultados. o Escobedo M. departamentos de
- statal del 1/05/2016 30/09/2016 con . 50% " dh .
componente y la normatividad de la Programa componentes e Matriz de Marco Subdirector de Programacién Orientada a
actividad con las | MML para modificar PROSPERA actividades y Légico. evaluacién Resultados y Planeacion
que cuenta componentes y modificadas nestorhescobada® Estratégica y Evaluacion
actualmente el actividades . 9 | de la Coordinacién
programa, para mail.com PBR/SED de la Secretaria
determinar si se 4-293300 Ext. 21745 | de Hacienda, para llevar
debe modificar acabo el acompanamiento
en la elaboracion final de
los documentos para 2017
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Descripcion del Fondo

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacién
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencién preventiva,
diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion

Nime /ispecias Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados il e % de Ubicacién del :
ro suscﬁz}':::s ge Implementar Responsable Inicio término Esperado FIDEEES ) S Avance | Documento Probatorio Observaciones

MIR Actualizada a

Se recomienda septiembre de 2016.
ajustar la Se incrementa a dos
redaccion del componentes y dos
Fin, para que Direccién de actividades, asi como el
éste refleje la Iy ajuste en la redaccién del
vinculacién del plane.aaor\, ﬁJn. Documento validado
objetivo superior Subdlre.c’uon de por la Subdireccion de
4 al cual esta Ajustar la redaccion evaluacion evaluacion de SSCH.
alineagol(gluede del fin Cgordinlagiéin ?edacciég de] g T — Dr. Néstor H. Qu;da pendiente llevar aI
ser del Plan statal de in ajustado a Escobedo M. cabo una reunién con e
Estatal de Programa 108016 aul08ia0Ie Plan Estatal de parE Resuliadas. ke Subdirector de personal de adscrito a los
Desarrollo o del PROSPERA Desarrollo evaluacion departamentos de
Programa storh bedo@ Programacion Orientada a
Sectorial) y nestornescobedo®g | pesultados y Planeacion
adecuar la mail.com Estratégica y Evaluacion
sintaxis. 4-293300 Ext. 21745 | de la Coordinacién de

PBR/SED de la Secretaria
de Hacienda, para el
acompanamiento en la
elaboracion final de los
documentos para 2017.
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Evaluacién Especifica del Desempefio

Descripcion del Fondo

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacién
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencién preventiva,
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- Aspectos o 2 = < 5 SR
Name : Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados - . % de Ubicacién del >
o Susch:g;l:rlzs E Implementar Responsable Inicio término Esperado Productos y Evidencias Avance | Documento Probatorio Observaciones
Mas contribucion MIR Actualizada a
al objetivo septiembre de 2016.
superior 0 Se incrementa a dos
politica publica L componentes y dos
identificada en el Direccion de actividades.  Documento
PED o Programa Se adecuara la planeacién validado por la
Sectorial a elaboracion de la Subdireccion de Subdireccion de
5 través de la MIR conforme a la evaluacion evaluacion de SSCH.
solucion al normatividad Coordinaciti MIR adequada _ _ Dr. Néstor H. Queda pendien't('-: llevar a
problema Estatal del que contribuya | e Matriz de Indicadores Escobedo M cabo una reunién con el
(relacién con el Programa 1/05/2016 30/09/2016 al logro del para Resultados. 50% i : personal de adscrito a los
propésito del PROSPERA objetivo SubdlreF:(or de departamentos de
programa) superior. evaluacion Programacién Orientada a
nestorhescobedo@g | Resultados y Planeacion
mail.com Estratégica y Evaluacion

4-293300 Ext. 21745

de la Coordinacién
PBR/SED de la Secretaria
de Hacienda, para llevar
acabo el acompafnamiento
en la elaboracion final de
los documentos para 2017
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Descripcién del Fondo

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacion
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencion preventiva,
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- Aspectos o e
Nume - Actividades a Fecha de Fecha de Resuiltados . . % de Ubicacién del :
ro Susﬁg}'g:s de Implementar Responsable Inicio término Esperado SEuces T vcenois Avance | Documento Probatorio Obsenvacignes
El mecanismo de
cuantificacion y control del
programa definido por la
federacion son los
indicadores N-ISO, de los
cuales derivan las areas de
Generar reportes Direccion Médica mejora a monitorear. Como
bimestrales de Coordinacién Estatal | estrategia de seguimiento
indicadores N-ISO del Programa se enviaron oficios a las
del Programa PROSPERA Jurisdicciones, donde se
Prospera, para Coordinacién Proceso formal Lic. Rodolfo Trevizo | solicitan  acciones de
Establecer los enviarlos por la via Estatal del del seguimiento o Olivas mejora a indicadores
mecanismos oficial a las Programa 1/05(2016 S0/09/2016 del Programa |e  Oficios de 100% Coordinador Estatal | N-ISO. La documentacion
pertinentes para Direcciones PROSPERA implementado notificacion y de PROSPERA soporte estan compartidos
la cuantificacion, estatales y seguimiento a todas 4-293300 Ext. con la SH-ASM 7.
6 control y Direcciones las Jurisdicciones. 21514 Los oficios de respuesta de
monitoreo de la Jurisdiccionales e«  Oficios de rodolfo.trevol@hotm | las Jurisdicciones estan en
poblacién donde se solicite la respuesta ail.com proceso.
atendida. notificacién de los Jurisdiccional con El proceso documentado
acuerdos de mejora las areas de mejora. estd definidko en el
locales, que e Proceso “Proceso de evaluacion y
impacten en el documentado. monitoria del Programa
monitoreo y control PROSPERA por ambito de
estricto de las competencia.
familias
beneficiarias.

=7
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5 Aspectos o % S
Nume 5 Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados S . % de Ubicacion del .

ro Susc;g}l:rlaes de Implementar Responsable Inicio término Esperado Rtodiicios yibvidencias Avance Documento Probatorio Obseivaciones

El mecanismo de control

del programa definido por

la federacion son los

indicadores N-ISO, de los

cuales derivan las areas de

mejora a monitorear. Como

Direccién Médica estrategia de seguimiento

Solicitar por la via Coordinacion Estatal | se enviaron oficios a las

Hacer un oficial de manera del Programa Jurisdicciones, donde se

doii?nuclar:;:géode blmeStra(;‘ela matrz Coordinacién Pdr:crﬁzziizgfl EEO 5025?§Trevizo isé}(g:gn aaccztr)\gi:sadorgz

la cobertura del responsabilidades Estatal del : i Olivas N-ISO, incluidas las

7 programa, donde | de la supervisién Programa 1052016 | BUMSE016 cgr:(t;n:iaomdael e  Oficios de 190% Coordinador Estatal | acciones de supervision,

se muestren realizadas durante PROSPERA implen?\enta s notificacion y de PROSPERA de los cuales a la fecha no

informes del el periodo, para : seguimiento a todas 4-293300 Ext. teneos respuesta de las

monitoreo de la verificar el las Jurisdicciones. 21514 Jurisdicciones.
poblacion cumplimiento de las . Oficios de rodolfo.trevol@hotm | Se anexa ejemplo de
atendida. acciones correctivas respuesta ail.com matriz de responsabilidad

en el nivel estatal y
jurisdiccional.

Jurisdiccional con
las areas de mejora.
Matriz de
responsabilidades
de la supervision

de supervision donde se
evidencian las vertientes
monitoreadas del
programa para mejorar las
acciones otorgadas a la
Poblacion Atendida.
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diagnostico, tratamiento y rehabilitacion

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacién
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencién preventiva,

s Aspectos e 7
Nime 4 Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados - 3 % de Ubicacion del .
ro Susc;z;g;rlzs Se Implementar Responsable Inicio término Esperado Produciosy EVidercias Avance | Documento Probatorio Sbsenieoeaes
Direccion de
plane.aaor.'ll En conjunto con Ia
Evaluar si se o Formato SH-PRG2 Subdireccion de Subdireccion de
P— : Focalizacién de la i6 s ”
debe replantear | Se identificaran las S - o " evaluacion planeacién y evaluacion de
el andlisis de la poblaciones Cég{:t'glag'eﬁn P%t:'fcrlgpngel ::o:)r:?ctlon Cibjetfnvot- . Dr. Néstor H. SSCH se adecud el
8 | focalizacién de la | atendida, objetivo y 1/05/2016 | 30/09/2016 9 OImato para electuar | 4oooh | itscobedoifii formato SH-PRG2, el cual
oblacion otencial, de Programa replanteada’y el llenado al : se anexan en el soporte
gb'etivo gcuerdo ; la PROSPERA focalizada determinar la subdinetoride documental de esta F;\SM
Jevo y i Focalizacién de la evaluacion o
adecuar las definicién, tomando Poblacién toili bedo® que fue el que aplicé para
definiciones de | en consideracién a nestorhescobedo@g | g| gjercicio 2016.
Poblacion las familias mail.com
Atendida, asignadas por 4-293300 Ext. 21745
Objetivo y SEDESOL
Potencial.
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diagnostico, tratamiento y rehabilitacion

El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacién
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencion preventiva,

2 Aspectos S g
Nime & Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados 2 : % de Ubicacion del ;
ro susc&g}'::aes & Implementar Responsable Inicio término Esperado FidUciosyiendencas Avance | Documento Probatorio QbscOigeiones
Direccion Médica
Elaborar un Coordinacion Estatal Manual de procedimientos
: del Programa .
Manual de Se establecera PROSPERA y funciones de Ila
Procedimientos cronograma de Direccién de e Cronograma de Lic. Rodolfo Trevizo Coordinacion PROSPERA,
que permita trabajo para Planeacion, Contar con un trabajo para la O|i\./as validado por la Direccion
conocer la forma | actualizar el manual Direccion manual de elaboracion del o - Médica de SSCH.

9 de llevar a cabo de procedimientos Médica, 1052016 organizacion de Manual. 100% g: %rglgg(::oErgztatal Cabe mencionar que no se
cada uno de los de la institucién Direccion 30/09/2016 la instituciéon  }e Manual de 4-293300 Ext realiz6 cronograma de
procesos, con el para la prestacion Juridica, actualizado. procedimientos y 21514 ’ actividades para la
fin de mejorar la de servicios de Organo de funciones actualizado. rodolfo.trevol@hotm elaboracion de  dicho

eficacia y salud a la poblacién. | Control Interno ail com' manual.
eficiencia de los =
mismos.
>T5 1< 5
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El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacién
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atencién preventiva,

diagnoéstico, tratamiento y rehabilitacion

- Aspectos < i 3 B
Nume 3 Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados - : % de Ubicacién del )
o Susc;;;?;l:s de Implementar Responsable Inicio término Esperado Fiducios yiEvidencige Avance Documento Probatorio Observaciones
MIR Actualizada a
septiembre de 2016.
Establecer la Se hacen los ajustes al
congruencia o nombre del indicador y sus
entre el Direccion de unidades de medida.
nombre del planeacion Documento validado por la
indicador, la Subdireccién de Subdireccion de
formula, y la Matriz de evaluacion evaluacion de SSCH.
unidad de Indicadores de Dr. Néstor H Queda pendiente llevar a
medida que se Direccion de Indicadores Resultado con E ) e M' cabo una reunién con el
plantea y Adecuar la Planeacioén, 1/05/2016 congruentes indicadores 50% SC0 _e 0 s personal de adscrito a los
10 determinar si congruencia entre Direccion 30/09/201 con la Iégica congruentes. Subdirector de departamentos de
se medira los indicadores Meédica, 6 del programa Reporte de Ficha evaluacion Programacién Orientada a
como un especificados en | Coordinacién Técnica de nestorhescobedo@g | Resultados y Planeacion
porcentaje, un la MIR. PROSPERA indicador mail.com Estratégica y Evaluacion
promedio o actualizado. ) de la Coordinacién
una variacion e BT PBR/SED de la Secretaria
porcentual de Hacienda, para llevar
para acabo el acompafamiento
establecer la en la elaboracién final de
congruencia los documentos para 2017
entre estos
elementos.
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El Programa Oportunidades consiste en un conjunto de acciones que brindan servicios de salud de atencién de primer nivel a la poblacién
de responsabilidad del Programa, con el fin de cubrir de manera satisfactoria las necesidades de salud mediante atenciéon preventiva,

- Aspectos o A o i
Nume - Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados 3 . % de Ubicacién del 2
ro s“scﬁg;':::s de Implementar Responsable Inicio término Esperado Emductos y Evidehcis Avance | Documento Probatorio S qEaue
Al momento de realizar la
meta se toma al nimero de
familias registradas al inicio
del ejercicio presupuestal,
misma que varia conforme
avanzan los bimestres, por
las bajas de familias por
incumplimiento en  su
Direccion de cgrreg;?onsabilidaq,
planeacién situacion que ocasiond que
. L, al momento de la revision,
Subdlre_claon de no se cumpliera con la
evaluacién meta al 100%, ya que para
Analizar las Se ajustara la Dr. Néstor H. ese bimestre, se dieron de
causas del programacion de 1/05/2016 100% | Escobedo M. baja familias por Ia
incumplimiento | meta debido a que  Bases de datos y Subdirector de SEDESOL, por el
de la totalidad de | para el informe final Captura cubos dinamicos evaluacion incumplimiento de las
las metas se entregaron eficiente y actualizados. familias con los
establecidas y resultados Direccion de 30/09/2016 | oportuna de la e Matriz de nes'torhescobedo@g componentes del
11 definir preliminares Planeacion. informacién en Indicadores para mail.com programa.
estrategias para obtenidos de los sistemas Resultados. 4-293300 Ext. 21745 | Se adjuntan los reportes
cumplir las sistemas oficiales del SIP, que son un
planteadas en el institucionales extracto de las bases de
programa con oficiales. datos de los cubos
recurso dinamicos con la
asignado. informacion exclusiva de
PROSPERA  generadas
por las unidades de salud
para el 2016.
/\
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- Aspectos o < e
Nime s Actividades a Area Fecha de Fecha de Resultados 3 : % de Ubicacion del )

ro &scﬁg}:&l:s do Implementar Responsable Inicio término Esperado Ebdices yikvidencias Avance | Documento Probatorio Ob=civdrionts

Se anexan los oficios del
proceso:
1. Solicitud federal 2016. 2.
Solicitud a jurisdicciones 2016.
. .. . 3. Respuesta a la federacion.
Direccion Médica 4. Acta de autorizacion de
Araliania Coordinacién Estatal | nuevas familias PROSPERA
canacidad:del del Programa 2015. Cabe mencionar que la
pro%rama para Se enviara oficio a Notificacion de PROSPERA nollioacianiessdien pepoasn co
! : % inacié i i i revision y autorizacién por la
ampliar Ia ia Direceidn Genaral Coordinacion respuesta oficial ng. Rodolfo Trevizo Federsiien. &8 G torois
Estatal del por parte de la Olivas . P
12 cobertura de del Programa 1/05/2016 30/09/2016 =2 100% : anual, donde el
i 9 Programa Federacion de Coordinador Estatal " A
atencion del PROSPERA, donde PROSPERA lBaestisn « Oficio de de PROSPERA correspondiente a 2016 esta
Programa y las se solicitara se reagliza A notificacion. 4-293300 Ext on praceso de; FOsORICICe: Do
estrategias para gestione ante la : lo general el subcomité sesiona
toraarlos Secretafia de 21514 los bimestres  septiembre-
oy 5 ol rodolfo.trevol@hotm | octubre  y  noviembre-
bienes y/o esarrollo Social, la ail.com diciembre. Se considera al
servicios del ampliacion de ’ 100% debido a que se cuenta
Programa cobertura de con la autorizacion en comité
Oportunidades | familias en las areas para el bimestre septiembre-
octubre de 2015, conforme a
2014. rurales y urbanas i il
del Estado de :
Chihuahua.
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- Aspectos e 5 i T
Nime 2 Actividades a Fecha de Fecha de Resultados 2 2 % de Ubicacion del 3
o Susc;;ea}l:::s ge Implementar Responsable Inicio término Esperado FpdisiasyiEvecHcas Avance | Documento Probatorio Gtesivatnges
Se enviara oficio a
la Direccién General
del Programa
PROSPERA, donde Notificacion de
Analizar las se solicitara se respuesta oficial | e Oficio de
_ causas qel agilipe el proceso de Coordinacin por parte_. _de la notificacion.
incumplimiento liberacion del Estatal del Federacion de Direccién Médica
del gjercicio del convenio de Programa la gestion Coordinacién Estatal
recurso colaboracién anual PROSPERA realizada. del Programa
aprobado, y el y el Programa PROSPERA
destino del Operativo Anual. Lic. Rodolfo Trevizo
mismo al Notificacion de « Oficio de Oli\} as
13 finalizar el Al interior de la 1/05/2016 30/09/2016 respuesta oficial notificacion. 100% Coor di'na dor Estatal Proceso documentado
ejercicio fiscal Secretaria de Salud de la Direccion « Nuevos de PROSPERA
2014, para se gestionara ante Administrativa lineamientos de 4-293300 Ext
definir las areas Direccién de los compra 21514 ’
Galratagias que administativas, Administrativa lineainiiemios * Nuevos rodolfo.trevol@hotm
permitan adecuacion de los que agilicen los lineamientos de ail.com
prevenir dicha procesos de compra procesos de contratacién de ’
situacién en y contratacién de compra y personal.
ejercicios personal, para contratacion de
subsecuentes. mejorar el personal.

comportamiento del
gasto del capitulo
1000 y 5000.
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