Municipio de Aldama

Formato de informacién de aplicacién de recursos del FORTAMUN

Periodo (2 do trimestre)

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en gue se aplica)

Monto Pagado

SUELDO AL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA $ 1,499,476.32
PRIMA VACIONAL PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA S 7,828.15
COMPENSACIONES A PERSONAL DE BASE O DE CONFIANZA $ 110,300.00
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL S 278,617.69
COMPENSACIONES A PERSONAL EVENTUAL $ 14,333.00
SEGURO DE VIDA S 155,585.98
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 69,376.43
HERRAMIENTAS MENORES S 22,306.12
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ 21,372.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE S 132,933.12
SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES $ 40,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS S 488,366.79
SEGURO VEHICULAR $ 58,970.38
UTENSILIOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $ 207.80
VESTUARIO Y UNIFORMES $ 9,027.68
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL S 3,734.00
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION $ 5,104.00
SISTEMAS DE AIRES ACONDICIONADOS, CALEFACCION, REFRIGERACION COMERCIAL O INDUSTRIAL $ 6,750.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $ 19,444.50
PRODUCTOS ALIMENTICIOS S 28,089.65
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA $ 9,300.00
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA S 1,200.00
PROGRAMA PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE $ 531,562.45
BECAS $ 499,600.00
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS $ 662,616.66
COMISIONES Y RENDIMIENTOS FINANCIEROS S 3,607.60




